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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение о льготном обучении в образовательном частном учреждении 

высшего образования «Московский университет имени А.С. Грибоедова» (далее – 

Положение), разработано в соответствии с частью 5 статьи 54 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Правилами оказания 

платных образовательных услуг, утвержденными Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 (в действующей редакции), Уставом ИМПЭ 

им. А.С. Грибоедова (далее – Университет), иными нормативно-правовыми и локальными 

актами Университета и регулирует порядок предоставления льгот студентам, обучающимся 

по договорам об оказании платных образовательных услуг, в целях усиления их мотивации 

для достижения высоких образовательных результатов. 

1.2. Положение определяет основания, порядок и сроки предоставления льгот на 

платные образовательные услуги лицам, обучающимся по программам высшего 

образования в Университете. 

2. Категории лиц, имеющих право на предоставление льготы (скидки) 

на платные образовательные услуги, условия предоставления и 

размеры предоставляемых льгот (скидок) 

2.1. Льготы на платные образовательные услуги по договору об образовании на 

обучение по программам высшего образования предусмотрены для следующих категорий 

лиц, поступающих в Университет: 

2.1.1. Социальные льготы (скидки): 

2.1.1.1. Инвалиды I, II, III группы, инвалиды детства, ребенок-инвалид; 

2.1.1.2. Родители детей-инвалидов; 

2.1.1.3. Лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; 

2.1.1.4. Участники боевых действий; 

2.1.1.5. Лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

2.1.1.6. Военнослужащие по контракту; 

2.1.1.7. Лица, воспитывающиеся одиноким родителем/опекуном в возрасте до 18 лет; 

2.1.1.8. Члены многодетных семей (лица, имеющие 3-х и более детей/ 2-х и более 

братьев/сестер в возрасте до 18 лет). 

2.1.2. Льготы (скидки) за достижения: 

2.1.2.1. Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 251 до 300 (3 предмета) и поступающие 

на очную форму; 

2.1.2.2. Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 211 до 250 (3 предмета) и поступающие 

на очную форму; 

2.1.2.3. Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 198 до 210 (3 предмета) и поступающие 

на очную форму; 

2.1.2.4. Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 155 до 200 (2 предмета) и поступающие 

на очную форму; 

2.1.2.5. Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 136 до 154 (2 предмета) и поступающие 

на очную форму; 

2.1.2.6. Абитуриенты, поступающие на очную форму обучения бакалавриата, 

специалитета, магистратуры, программ подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (далее – аспирантура), и имеющие аттестат с отличием или золотую 

(серебряную) медаль, окончившие профессиональные образовательные организации и 



образовательные организации высшего образования с отличием, или являющиеся 

победителями Всероссийской олимпиады;  

2.1.2.7. Абитуриенты – спортсмены, при наличии статуса чемпиона и призера 

Олимпийских игр, Паралимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона Европы, лица, 

занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам спорта, 

включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр; 

2.1.2.8. Выпускники – абитуриенты, ранее успешно завершившие обучение по 

программам высшего образования в Университете; 

2.1.2.9.   Абитуриенты – дети выпускников Университета; 

2.1.2.10. Лица, являющиеся членами одной семьи и одновременно обучающиеся в 

Университете; 

2.1.2.11. Лица, одновременно обучающиеся в Университете по 2-ум и более 

программам высшего образования. 

2.1.3. Отдельные категории льгот (скидок): 

2.1.3.1. Абитуриенты, производившие оплату обучения в Университете за счет 

средств образовательного кредита; 

2.1.3.2. Абитуриенты, поступающие на программы бакалавриата, специалитета, 

магистратуры, очно-заочной формы обучения, обучающиеся с применением элементов 

ДОТ; 

2.1.3.3. Штатные сотрудники Университета, работающие по трудовому договору 

более 1 года; 

2.1.3.4. Члены семей штатных сотрудников Университета, работающих по трудовому 

договору более 1 года, а также лиц, выполняющих работы (оказывающие услуги) 

Университету на основании гражданско-правового договора с общим сроком действия 

более 1 года. 

2.2.   Льготы на платные образовательные услуги по договору об образовании на 

обучение по программам высшего образования предусмотрены для следующих категорий 

лиц, обучающихся в Университете: 

2.2.1. Социальные льготы (скидки): 

2.2.1.1. Инвалиды I, II, III группы, инвалиды детства, ребенок-инвалид; 

2.2.1.2. Родители детей-инвалидов; 

2.2.1.3. Лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей; 

2.2.1.4. Участники боевых действий; 

2.2.1.5. Лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

2.2.1.6. Военнослужащие по контракту; 

2.2.1.7. Члены многодетных семей (лица, имеющие 3-х и более детей/ 2-х и более 

братьев/сестер в возрасте до 18 лет). 

2.2.2. Льготы (скидки) за достижения: 

2.2.2.1. Лица, являющиеся членами одной семьи и одновременно обучающиеся в 

Университете; 

2.2.2.2. Лица, одновременно обучающиеся в Университете по 2-ум и более 

программам высшего образования. 



2.2.2.3. Лица, ранее успешно завершившие обучение по программам высшего 

образования в Университете; 

2.2.2.4. Отличники (лица, имеющие оценку «отлично» по итогам предыдущих 

промежуточных аттестаций в количестве не менее 85% от общего числа оценок, и не 

имеющие оценок «удовлетворительно» за предыдущие семестры, и имеющие особые 

достижения в какой-либо одной или нескольких областях деятельности Университета 

(учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и 

спортивной)).  

2.2.3. Отдельные категории льгот (скидок): 

2.2.3.1. Лица, поступившие с 2022/2023 и в последующих учебных годах и 

обучающиеся на программах бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-заочной 

формы обучения, с применением элементов ДОТ; 

2.2.3.2. Лица, не имеющие академических и финансовых задолженностей за текущий 

и предыдущие семестры, поступившие с 2022/2023 и в последующих учебных годах на 

программы бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-заочной формы обучения, с 

применением элементов ДОТ; 

2.2.3.3. Лица, не имеющие академических и финансовых задолженностей за текущий 

и предыдущие семестры, поступившие с 2022/2023 и в последующих учебных годах на 

программы бакалавриата, специалитета, магистратуры заочной формы обучения, с 

применением элементов ДОТ; 

2.2.3.4. Лица, поступившие с 2022/2023 и в последующих учебных годах и 

производившие оплату обучения в Университете за счет средств образовательного кредита; 

2.2.3.5. Лица, поступившие с 2022/2023 и в последующих учебных годах и 

являющиеся детьми выпускников Университета;  

2.2.3.6. Штатные сотрудники Университета, работающие по трудовому договору 

более 1 года; 

2.2.3.7. Члены семей штатных сотрудников Университета, работающих по трудовому 

договору более 1 года, а также лиц, выполняющих работы (оказывающие услуги) 

Университету на основании гражданско-правового договора с общим сроком действия 

более 1 года. 

2.3. Лицо, одновременно относящееся к нескольким категориям лиц, имеющим право 

на льготы, вправе по своему усмотрению для получения льготы выбрать только одну из 

них. 

2.4. Льгота на платные образовательные услуги предоставляется по заявлению, 

поданному на имя ректора и при наличии подтверждающих документов. Размер и срок 

действия льготы определяется настоящим Положением. 

2.5. Предоставление льготы и отмена льготы до окончания срока, на который она была 

предоставлена, оформляются соответствующим приказом по Университету. 

2.6.  Льготы на платные образовательные услуги предоставляются указанным выше 

категориям лиц с первого семестра на срок: 

2.6.1. Для категории лиц, предусмотренных п.п. 2.1.1.1 – 2.1.1.5, п.п. 2.2.1.1 – 2.2.1.5, 

настоящего Положения, – единоразово, на весь период обучения; 

2.6.2. Для категории лиц, предусмотренных п.п. 2.1.1.6 – 2.1.1.8, п.п. 2.1.2.8 – 2.1.2.11, 

п.п. 2.1.3.1 – 2.1.3.4, п.п. 2.2.1.6 – 2.2.1.7, п.п. 2.2.2.1 – 2.2.2.4, п.п. 2.2.3.1 – 2.2.3.7, 

настоящего Положения, – на один семестр с возможностью предоставления льготы на 

очередной семестр. 



2.6.3. Для категории лиц, предусмотренных п.п. 2.1.2.1. – 2.1.2.7., настоящего 

Положения, – на первый курс первый семестр. 

2.7. После завершения срока, на который была предоставлена льгота, она может 

быть предоставлена повторно на очередной срок по письменному заявлению обучающегося 

или заказчика платной образовательной услуги или его законных представителей, при 

условии соответствия требований для предоставления соответствующей льготы, 

перечисленные в п. 2.8. 

2.8. Льгота для категорий лиц, предусмотренных п.п. 2.2.1.6 – 2.2.1.7, п.п. 2.2.2.1 – 

2.2.2.4, п.п. 2.2.3.1 – 2.2.3.7, настоящего Положения, предоставляется при соблюдении 

следующих условий: 

2.8.1. Отсутствие академических задолженностей у обучающегося за предыдущие 

семестры; 

2.8.1.1. Успеваемость на оценку «отлично», «хорошо» по экзаменам, зачетам с 

оценками по итогам текущих и предыдущих промежуточных аттестаций в количестве не 

менее 85% от общего числа оценок, отсутствие оценок «удовлетворительно» по итогам 

текущих и предыдущих промежуточных аттестаций (для категории лиц, предусмотренных 

п. 2.2.2.4); 

2.8.2. Прохождение текущего контроля за текущий семестр на оценку «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно»; 

2.8.2.1. Прохождение текущего контроля за текущий семестр на оценку «отлично» в 

количестве не менее 85% от общего числа оценок (для категории лиц, предусмотренных   п. 

2.2.2.4); 

2.8.3. Наличие особых достижений в какой-либо одной или нескольких областях 

деятельности Университета (учебной, научно-исследовательской, общественной, 

культурно-творческой и спортивной) за текущий семестр (для категории лиц, 

предусмотренных п. 2.2.2.4).  

Данный подпункт применим для обучающихся очной формы обучения бакалавриата, 

специалитета; обучающихся очной, очно-заочной, заочной форм обучения магистратуры; 

обучающихся очной, заочной форм обучения аспирантуры. 

2.8.4. Отсутствие пропусков занятий без уважительной причины; 

2.8.5. Сдача зачетно – экзаменационной сессии в строго установленные сроки; 

2.8.6. Отсутствие дисциплинарных нарушений Правил внутреннего распорядка 

обучающихся ИМПЭ им. А.С. Грибоедова; 

2.8.7. Наличие у обучающегося (заказчика платной образовательной услуги) 

своевременной оплаты обучения за предшествующие подаче заявления семестры в сроки, 

предусмотренные договором об образовании на обучение по программам высшего 

образования. 

2.9. Ректор Университета имеет право установить в индивидуальном порядке 

повышенный размер льготы на платные образовательные услуги, при условии ходатайства 

декана с обоснованием необходимости увеличения размера льготы.  

2.10. Льготы (скидки) могут суммироваться. Общая сумма льгот за семестр не должна 

превышать 50%.    

3. Порядок предоставления льгот (скидок) на платные образовательные 

услуги 



3.1.   Порядок предоставления льгот на платные образовательные услуги лицам, 

поступающим в ИМПЭ им. А.С. Грибоедова: 

3.1.1. Льгота на платные образовательные услуги предоставляется на основании 

письменного заявления абитуриента или заказчика платной образовательной услуги или его 

законных представителей по форме (Приложение №3) с приложением установленных 

документов (Приложение №1). Бланк заявления абитуриент может получить в Приемной 

комиссии Университета. 

3.1.2. Абитуриент заполняет заявление на предоставление льготы при заключении 

договора об образовании в Приемной комиссии.  

Заявления, поданные с нарушением установленных настоящим Положением порядка 

подачи без уважительной причины, не подлежат рассмотрению. 

3.1.3. Приемная комиссия в течение трех дней согласует данное заявление и передает 

его с приложением установленных документов в бухгалтерию Университета для расчета 

стоимости образовательных услуг. После согласования и расчета стоимости 

образовательных услуг пакет документов возвращается в приемную комиссию 

Университета для окончательного оформления дополнительного соглашения. 

3.1.4.  Приемная комиссия оформляет дополнительное соглашение при наличии 

заявления с приложением установленных документов, и передает комплект документов 

Первому проректору. 

3.1.5. Первый проректор в течение двух рабочих дней рассматривает заявление со 

всеми приложенными документами и принимает одно из следующих решений: 

- при наличии оснований для получения льготы, документов, подтверждающих 

соответствующие основания, отсутствии ошибок в представленных документах, - 

ходатайствовать перед Ректором Университета о предоставлении льготы, путем 

проставления на заявлении своей визы и передаче комплекта документов Ректору 

Университета; 

- при наличии ошибок в представленных документах, неполноты или несоответствия 

содержащихся в них сведений, - вернуть заявление в Приемную комиссию. 

3.2. Порядок предоставления льгот на платные образовательные услуги обучающимся 

в ИМПЭ им. А.С. Грибоедова: 

3.2.1. Льгота на платные образовательные услуги предоставляется на основании 

письменного заявления обучающегося или заказчика платной образовательной услуги или 

его законных представителей по форме (Приложение №4) с приложением установленных 

документов (Приложение №2). Бланк заявления, обучающийся может получить в 

институте/деканате факультета Университета или в приемной комиссии. 

3.3. Заявление на предоставление льготы должно быть подано по окончании текущего 

семестра (до 10 февраля, до 20 августа). 

Для категории лиц, предусмотренных п. 2.2.2.4, заявления обучающихся заочной 

формы обучения подаются по окончании зачетно-экзаменационной сессии в соответствии 

с календарным учебным графиком, утвержденным на учебный год. 

3.4. Заявления, поданные с нарушением установленных настоящим Положением 

сроков и (или) порядка подачи без уважительной причины, не подлежат рассмотрению. 

3.5. Заявление вместе с приложенными документами предоставляется в деканат 

факультета Университета.  



3.6. Сотрудник деканата принимает заявление и в течение двух рабочих дней 

проверяет содержание на предмет правильности заполнения и полноты сведений, а также 

наличия документов, подтверждающих сведения, указанные в заявлении. 

3.7. Сотрудник деканата вправе отказать в принятии заявления, вернув его заявителю 

без рассмотрения, в случае не соответствия п.п. 2.8.1. – 2.8.7. 

3.8. Декан факультета в течение трех рабочих дней с момента предоставления 

сотрудником деканата заявления с приложенными документами, подтверждающими 

льготу, и удостоверяющие сведения в соответствии с п. 2.8., визирует заявление и передает 

данный комплект документов в бухгалтерию для подтверждения отсутствия финансовых 

задолженностей за предшествующие подаче заявления семестры. 

3.9. Бухгалтерия в течение трех рабочих дней подтверждает (или не подтверждает) 

отсутствие (наличие) своевременной оплаты обучения за предшествующие подаче 

заявления семестры в сроки, предусмотренные договором об образовании на обучение по 

программам высшего образования, и передает комплект документов:  

3.9.1. Проректору по воспитательной работе, в случаях указания в заявлении 

категории лиц, предусмотренных п. 2.2.2.4. и условиями, предусмотренными п. 2.8.3. 

3.9.2. Первому проректору в остальных случаях. 

3.10. В случаях, предусмотренных п. 3.9.1. проректор по воспитательной 

деятельности и молодежной политике в течение трех рабочих дней рассматривает 

заявление со всеми приложенными документами и принимает одно из следующих решений: 

3.10.1. При наличии оснований для получения льготы, документов, 

подтверждающих соответствующие основания, проставляет на заявлении свою визу и 

передает комплект документов Первому проректору.  

3.10.2. При наличии недостоверных сведений, содержащихся в заявлении, 

возвращает его в бухгалтерию. 

3.11. Первый проректор в течение пяти рабочих дней он рассматривает заявление со 

всеми приложенными документами и принимает одно из следующих решений: 

3.11.1. При наличии оснований для получения льготы, документов, подтверждающих 

соответствующие основания, отсутствии ошибок в представленных документах, - 

ходатайствовать перед Ректором Университета о предоставлении льготы, путем 

проставления на заявлении своей визы и передаче комплекта документов Ректору 

Университета; 

3.11.2. При наличии ошибок в представленных документах, неполноты или 

несоответствия содержащихся в них сведений, – вернуть заявление. 

3.12. В случаях, предусмотренных п. 3.9.2., рассмотрение комплекта документов 

производится согласно п. 3.11. 

4. Заключительные положения 

5.1. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения Ректором 

Университета, если иной порядок не установлен приказом о его утверждении. 

 5.2. Изменения и дополнения к настоящему Положению утверждаются решением 

Ученого совета Университета и советом обучающихся Университета и утверждаются 

приказом ректора. 



Приложение №1 

Размеры льгот (скидок) на платные образовательные услуги лицам, поступающих 

по договорам об оказании платных образовательных услуг, заключаемым при 

приеме на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц 

Категории лиц поступающих в Университет в 2023/2024 

уч. году, имеющих право на льготы (скидки) Размер льготы в % от стоимости 

обучения  

№п/п Наименование 

 
Социальная льгота (скидка) на 

весь период обучения  

1 Инвалиды I, II, III группы, инвалиды детства, 

ребенок-инвалид 
10% 

2 Родители детей-инвалидов 10% 

3 Лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей 
10% 

4 Участники боевых действий 10% 

5 Лица, подвергшиеся воздействию радиации 

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне 

10% 

 
 

Социальная льгота (скидка) на 

один семестр  
(с последующим подтверждением) 

6 Лица, воспитывающиеся одиноким 

родителем/опекуном в возрасте до 18 лет 
10% 

7 
Военнослужащие по контракту 10% 

8 Члены многодетных семей (лица, имеющие 3-х и 

более детей/ 2-х и более братьев/сестер в возрасте до 

18 лет) 

10% 

 
Льгота (скидка) за достижения на 

первый курс первый семестр  

1 Абитуриенты – спортсмены, при наличии статуса 

чемпиона и призера Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона 

Европы, лица, занявшего первое место на первенстве 

мира, первенстве Европы по видам спорта, 

включенным в программы Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр 

70% 

2 Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 251 до 300 (3 

предмета) и поступающие на очную форму 
50% 

3 Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 155 до 200 (2 

предмета) и поступающие на очную форму 
50% 

4 Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 211 до 250 (3 

предмета) и поступающие на очную форму 
40% 

5 Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 198 до 210 (3 

предмета) и поступающие на очную форму 
30% 

6 
Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 136 до 154 (2 

предмета) и поступающие на очную форму 
30% 



7 Абитуриенты, поступающие на очную форму 

обучения бакалавриата, специалитета, 

магистратуры, программ подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, и имеющие 

аттестат с отличием или золотую (серебряную) 

медаль, окончившие профессиональные 

образовательные организации и образовательные 

организации высшего образования с отличием, или 

являющиеся победителями Всероссийской 

олимпиады 

50% 

 
 

Льгота (скидка) за достижения на 

один семестр  
(с последующим подтверждением) 

1 Выпускники – абитуриенты, ранее успешно 

завершившие обучение по программам высшего 

образования в Университете 

50 % 

2 Абитуриенты – дети выпускников Университета 10% 

3 Лица, являющиеся членами одной семьи и 

одновременно обучающиеся в Университете  

10% 
(льгота предоставляется только на одного 

члена семьи) 

4 Лица, одновременно обучающиеся в Университете 

по 2-ум и более программам высшего образования  

20% 
(льгота предоставляется на оплату обучения 

по одной из программ по выбору) 

  Отдельные категории льгот 

(скидок) на один семестр  
(с последующим подтверждением) 

1 Абитуриенты, производившие оплату обучения в 

Университете за счет средств образовательного 

кредита 

3% 

2 Абитуриенты, поступающие на программы 

бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-

заочной формы обучения с применением элементов 

ДОТ  

20% 

3 Штатные сотрудники Университета, работающие по 

трудовому договору более одного года 
50% 

4 Члены семей штатных сотрудников Университета, 

работающих по трудовому договору более одного 

года, а также лиц, выполняющих работы 

(оказывающие услуги) Университету на основании 

гражданско-правового договора с общим сроком 

действия более 1 года 

20% 

 

 

  



Приложение №2 

Размеры льгот (скидок) на платные образовательные услуги лицам, обучающихся по 

договорам об оказании платных образовательных услуг, заключаемым при приеме 

на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц 

Категории лиц обучающихся в Университете, имеющих 

право на льготы (скидки) Размер льготы в % от стоимости 

обучения  

№п/п Наименование 

 
Социальная льгота (скидка) на 

весь период обучения  

1 Инвалиды I, II, III группы, инвалиды детства, 

ребенок-инвалид 
10% 

2 Родители детей-инвалидов 10% 

3 Лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей 
10% 

4 Участники боевых действий 10% 

5 Лица, подвергшиеся воздействию радиации 

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне 

10% 

 
 

Социальная льгота (скидка) на 

один семестр  
(с последующим подтверждением) 

1 Военнослужащие по контракту 10% 

2 Члены многодетных семей (лица, имеющие 3-х и 

более детей/ 2-х и более братьев/сестер в возрасте до 

18 лет) 

10% 

 
Льгота (скидка) за достижения на 

один семестр  
(с последующим подтверждением) 

1 Лица, являющиеся членами одной семьи и 

одновременно обучающиеся в Университете  

10% 
(льгота предоставляется только на одного 

члена семьи) 

2 Лица, одновременно обучающиеся в Университете 

по 2-ум и более программам высшего образования  

20% 
(льгота предоставляется на оплату обучения 

по одной из программ по выбору) 

3 Лица, ранее успешно завершившие обучение по 

программам высшего образования в Университете 
50 % 

4 Отличники 20% 

  Отдельные категории льгот 

(скидок) на один семестр  
(с последующим подтверждением) 

1 Лица, поступившие с 2022/2023 и в последующих 

учебных годах и обучающиеся на программах 

бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-

заочной формы обучения, с применением элементов 

ДОТ  

20% 

2 Лица, не имеющие академических и финансовых 

задолженностей за текущий и предыдущие 

семестры, поступившие с 2022/2023 и в 

последующих учебных годах на программы 

20% 



бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-

заочной формы обучения, с применением элементов 

ДОТ  

3 Лица, не имеющие академических и финансовых 

задолженностей за текущий и предыдущие 

семестры, поступившие с 2022/2023 и в 

последующих учебных годах на программы 

бакалавриата, специалитета, магистратуры заочной 

формы обучения, с применением элементов ДОТ  

20% 

4 Лица, поступившие с 2022/2023 и в последующих 

учебных годах и производившие оплату обучения в 

Университете за счет средств образовательного 

кредита 

3% 

5 Лица, поступившие с 2022/2023 и в последующих 

учебных годах и являющиеся детьми выпускников 

Университета 

10% 

6 Штатные сотрудники Университета, работающие по 

трудовому договору более двух лет 
50% 

7 Члены семей штатных сотрудников Университета, 

работающих по трудовому договору более одного 

года, а также лиц, выполняющих работы 

(оказывающие услуги) Университету на основании 

гражданско-правового договора с общим сроком 

действия более 1 года 

20% 



Приложение №3  

"ПРЕДОСТАВИТЬ ЛЬГОТУ" 
Ректор ИМПЭ им. А.С. Грибоедова 

 

                                            В.В.Гриб 

  
  

Ректору ИМПЭ им. А.С. Грибоедова 

Грибу Владиславу Валерьевичу 

поступающего (-й)  

факультета                                                                 

специальности/направление подготовки 

_________________________________________ 

Ф.И.О.                                                                        

                                                                                    

ЗАЯВЛЕНИЕ 

на предоставление льготы на платные образовательные услуги 

                   Прошу Вас предоставить мне льготу на платные образовательные услуги по Договору на 

обучение по программам высшего образования № _______________________   от «____» ___________ 

20         г., так как я являюсь: 

 Социальные льготы (скидки): 

 Инвалидом I, II, III группы, инвалидом детства, ребенком-инвалидом 

 Родителем ребенка-инвалида 

 Лицом из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей 

 Участником боевых действий 

 Лицом, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных 
радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне 

 Военнослужащим по контракту 

 Лицом, воспитывающимся одиноким родителем/опекуном в возрасте до 18 лет 

 Членом многодетной семьи (лицом, имеющим 3-х и более детей/ 2-х и более братьев/сестер в возрасте до 18 
лет) 

 Льготы (скидки) за достижения: 

 Абитуриентом, имеющим баллы ЕГЭ от 251 до 300 (3 предмета) и поступающим на очную форму 
 Абитуриентом, имеющим баллы ЕГЭ от 211 до 250 (3 предмета) и поступающим на очную форму 

 Абитуриентом, имеющим баллы ЕГЭ от 198 до 210 (3 предмета) и поступающим на очную форму 

 Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 155 до 200 (2 предмета) и поступающие на очную форму 

 Абитуриенты, имеющие баллы ЕГЭ от 136 до 154 (2 предмета) и поступающие на очную форму 

 

Абитуриентом, поступающим на очную форму обучения бакалавриата, специалитета, магистратуры и 
имеющим аттестат с отличием или золотую (серебряную) медаль, окончивший профессиональные 
образовательные организации и образовательные организации высшего образования с отличием, или 
являющимся победителем Всероссийской олимпиады 

 
Абитуриентом – спортсменом, при наличии статуса чемпиона и призера Олимпийских игр, Паралимпийских 
игр, чемпиона мира, чемпиона Европы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы 
по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр 

 Выпускником – абитуриентом, ранее получившим среднее профессиональное образование / высшее 
образование в Университете 

 Абитуриентом – ребенком выпускника Университета 

 Лицом, являющимся членом одной семьи и одновременно обучающимся в Университете 

 Лицом, одновременно обучающимся в Университете по 2-ум и более программам высшего образования 

 Отдельные категории льгот (скидок): 

 Абитуриентом, производившим оплату обучения в Университете за счет средств образовательного кредита 

 Абитуриентом, поступающим на программы бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-заочной формы 
обучения с применением элементов ДОТ  

 Штатным сотрудником Университета, работающим по трудовому договору более одного года 

 
Членом семьи штатного сотрудника Университета, работающего по трудовому договору более одного года, 
или лица, выполняющего работы (оказывающего услуги) Университету на основании гражданско-правового 
договора с общим сроком действия более 1 года 

 

 Льгота предоставляется на весь период обучения 

 Льгота предоставляется на 1-й семестр 20___/20___ уч. года  

 

«____» ______________ 20____ год           _____________________   _____________________ 
                                                                                                                                                  (подпись)                                                     (фио) 

 

Приемная комиссия         _____________________   _____________________ 
                                                                                 (подпись)                                                   (фио) 

 

Первый проректор           _____________________   _____________________ 
                                                                                 (подпись)                                                   (фио) 



Приложение №4  
"ПРЕДОСТАВИТЬ ЛЬГОТУ" 
Ректор ИМПЭ им. А.С. Грибоедова  

 

                                            В.В.Гриб 

  
  
 

 

Ректору ИМПЭ им. А.С. Грибоедова 

Грибу Владиславу Валерьевичу 

обучающегося (-йся)          курса  

факультета                                                                 

специальности/направление подготовки 

_________________________________________ 

группа                                                                        

Ф.И.О.                                                                        

                                                                                    

ЗАЯВЛЕНИЕ 

на предоставление льготы на платные образовательные услуги 

                   Прошу Вас предоставить мне льготу на платные образовательные услуги по Договору на 

обучение по программам высшего образования № __________________________ от «____» ___________ 

20         г., так как я являюсь: 

 Социальные льготы (скидки): 

 Инвалидом I, II, III группы, инвалидом детства, ребенком-инвалидом 

 Родителем ребенка-инвалида 

 Лицом из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей 

 Участником боевых действий 

 Лицом, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных 
радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне 

 Военнослужащим по контракту 

 Членом многодетной семьи (лицом, имеющим 3-х и более детей/ 2-х и более братьев/сестер в возрасте до 
18 лет) 

 Льготы (скидки) за достижения: 
  Лицом, являющимся членом одной семьи и одновременно обучающимся в Университете 

 Лицом, одновременно обучающимся в Университете по 2-ум и более программам высшего образования 

 Лицом, ранее успешно завершившее обучение по программам высшего образования в Университете 

 *Отличником 

 Отдельные категории льгот (скидок): 

 Лицом, поступившим с 2022/2023 и в последующих учебных годах и обучающийся на программах 
бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-заочной формы обучения, с применением элементов ДОТ  

 
Лицом, не имеющим академических и финансовых задолженностей за текущий и предыдущие семестры, 
поступившим с 2022/2023 и в последующих учебных годах на программы бакалавриата, специалитета, 
магистратуры очно-заочной формы обучения, с применением элементов ДОТ  

 
Лицом, не имеющим академических и финансовых задолженностей за текущий и предыдущие семестры, 
поступившим с 2022/2023 и в последующих учебных годах на программы бакалавриата, специалитета, 
магистратуры заочной формы обучения, с применением элементов ДОТ  

 
Лицом, поступившим с 2022/2023 и в последующих учебных годах и производившим оплату обучения в 

Университете за счет средств образовательного кредита 

 Лицом, поступившим с 2022/2023 и в последующих учебных годах и являющимся ребенком выпускника 

Университета  Штатным сотрудником Университета, работающим по трудовому договору более одного года 

 
Членом семьи штатного сотрудника Университета, работающего по трудовому договору более одного года, 
или лица, выполняющего работы (оказывающего услуги) Университету на основании гражданско-правового 
договора с общим сроком действия более 1 года 

 Иное (по усмотрению ректора Университета) 
 

 Льгота предоставляется на оставшийся период обучения 

 Льгота предоставляется на ____ семестр ________/________ уч. года  
 
«____» ______________ 20____ год                  _____________________ _____________________ 
                                                                                                                                                          (подпись)                                                     (фио) 
 
Подтверждаю, что вышепоименованное лицо выполнило требования согласно п. 2.8 Положения о предоставлении льгот 

по оплате обучения лицам, обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг, заключаемым при 

приеме на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц на 2023/2024 учебный год 
 

 
Декан факультета           _____________________________ 

                      (подпись) 
   _______________________________ 

                              (фио) 
 
Первый проректор         

  

_____________________________ 

                      (подпись) 

     

_______________________________ 

                              (фио) 

*Проректор по воспитательной                 

работе 
_____________________________ 

                      (подпись) 

_______________________________ 

                              (фио) 



Приложение №5 

 

Перечень документов, подтверждающих сведения, содержащиеся в заявлении на 

предоставление льготы (скидки) на платные образовательные услуги, 

прикладываемые заявителем 

 

№п/п 
Категории лиц поступающих в Университет в 

2023/2024 уч. году, имеющих право на льготы   

Перечень подтверждающих 

документов 

1 Инвалиды I, II, III группы, инвалиды детства, 

ребенок-инвалид 

Копии документов, подтверждающие 

право на льготу 

2 Родители детей-инвалидов Копия документов, подтверждающие 

инвалидность ребенка, копия 

свидетельства о рождении ребенка/ 

копия страницы паспорта родителя 

«Дети» 

3 Лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей 

Копии документов, подтверждающие 

право на льготу (свидетельство о 

смерти родителя/-лей, решение суда, 

иные документы) 

4 Участники боевых действий Копии документов, подтверждающие 

право на льготу 

5 Лица, подвергшиеся воздействию радиации 

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных катастроф, вследствие 

ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне 

Копии документов, подтверждающие 

право на льготу 

6 Военнослужащие по контракту Справка с места работы 

7 Дети, воспитывающиеся одиноким 

родителем/опекуном в возрасте до 18 лет 

Копии документов, подтверждающие 

право на льготу 

8 Члены многодетных семей (лица, имеющие 3-х и 

более детей/ 2-х и более братьев/сестер в возрасте 

до 18 лет) 

Копии документов, подтверждающие 

многодетность семьи 

9 Баллы ЕГЭ от 251 до 300 (3 предмета) очная форма Копия справки о результатах ЕГЭ 

10 Баллы ЕГЭ от 211 до 250 (3 предмета) очная форма Копия справки о результатах ЕГЭ 

11 Баллы ЕГЭ от 198 до 210 (3 предмета) очная форма Копия справки о результатах ЕГЭ 

12 Баллы ЕГЭ от 155 до 200 (2 предмета) очная форма Копия справки о результатах ЕГЭ 

13 Баллы ЕГЭ от 136 до 154 (2 предмета) очная форма Копия справки о результатах ЕГЭ 

14 Абитуриенты, поступающие на очную форму 

обучения бакалавриата, специалитета, 

магистратуры, программ подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре и имеющие 

аттестат с отличием или золотую (серебряную) 

медаль, окончившие профессиональные 

образовательные организации и образовательные 

организации высшего образования с отличием, или 

являющиеся победителями Всероссийской 

олимпиады 

Копия документа об образовании, на 

основании которого поступает 

абитуриент, иные документы 

15 Абитуриенты – спортсмены, при наличии статуса 

чемпиона и призера Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона 

Европы, лица, занявшего первое место на 

первенстве мира, первенстве Европы по видам 

спорта, включенным в программы Олимпийских 

игр, Паралимпийских игр 

Копии документов, подтверждающие 

право на льготу 



16 Выпускники – абитуриенты, ранее получившие 

среднее профессиональное / высшее образование в 

Университете 

Копия документа об окончании 

ИМПЭ им. А.С. Грибоедова 

17 Абитуриенты – дети выпускников Университета Копия документа родителя об 

окончании ИМПЭ им. А.С. 

Грибоедова, свидетельство о 

рождении ребенка/ копия страницы 

паспорта родителя «Дети» 

18 Лица, являющиеся членами одной семьи и 

одновременно обучающиеся в Университете  

Справка с места учебы, документы, 

подтверждающие родство 

19 Лица, одновременно обучающиеся в Университете 

по 2-ум и более программам высшего образования  

Справка о том, что студент обучается 

в ИМПЭ им. А.С. Грибоедова 

20 Абитуриенты, производившие оплату обучения в 

Университете за счет средств образовательного 

кредита 

Копия договора с банком 

21 Абитуриенты, поступающие на программы 

бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-

заочной формы обучения с применением элементов 

ДОТ  

Заявление о выборе обучения с 

применением ДОТ 

22 Штатные сотрудники Университета, работающие 

по трудовому договору более одного года 

Справка из отдела кадров 

Университета 

23 Члены семей штатных сотрудников Университета, 

работающих по трудовому договору более одного 

года, а также лиц, выполняющих работы 

(оказывающие услуги) Университету на основании 

гражданско-правового договора с общим сроком 

действия более 1 года 

Справка из отдела кадров 

Университета, документы, 

подтверждающие родство 

 

 

 

 



Приложение №6 

 

Перечень документов, подтверждающих сведения, содержащиеся в заявлении на 

предоставление льготы (скидки) на платные образовательные услуги, 

прикладываемые заявителем 

 

№п/п 
Категории лиц обучающихся в Университете, 

имеющих право на льготы   

Перечень подтверждающих 

документов 

1 Инвалиды I, II, III группы, инвалиды детства, 

ребенок-инвалид 

Копии документов, подтверждающие 

право на льготу 

2 Родители детей-инвалидов Копия документов, подтверждающие 

инвалидность ребенка, копия 

свидетельства о рождении ребенка/ 

копия страницы паспорта родителя 

«Дети» 

3 Лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей 

Копии документов, подтверждающие 

право на льготу (свидетельство о 

смерти родителя/-лей, решение суда, 

иные документы) 

4 Участники боевых действий Копии документов, подтверждающие 

право на льготу 

5 Лица, подвергшиеся воздействию радиации 

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных катастроф, вследствие 

ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне 

Копии документов, подтверждающие 

право на льготу 

6 Военнослужащие по контракту Справка с места работы 

7 Члены многодетных семей (лица, имеющие 3-х и 

более детей/ 2-х и более братьев/сестер в возрасте 

до 18 лет) 

Копии документов, подтверждающие 

многодетность семьи 

8 Лица, являющиеся членами одной семьи и 

одновременно обучающиеся в Университете  

Справка с места учебы, документы, 

подтверждающие родство 

9 Лица, одновременно обучающиеся в Университете 

по 2-ум и более программам высшего образования  

Справка о том, что студент обучается 

в ИМПЭ им. А.С. Грибоедова 

10 Лица, ранее успешно завершившее обучение по 

программам высшего образования в Университете 

Копия документа об окончании 

ИМПЭ им. А.С. Грибоедова 

11 Отличники Копия зачетной книжки/служебная 

записка от декана факультета; копии 

грамот, сертификатов и др.; копия 

первой страницы научной 

работы/служебная записка от декана 

факультета с перечнем научных работ 

12 Лица, поступившие с 2022/2023 и в последующих 

учебных годах и обучающийся на программах 

бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-

заочной формы обучения, с применением 

элементов ДОТ 

Служебная записка от декана 

факультета 

13 Лица, не имеющие академических и финансовых 

задолженностей за текущий и предыдущие 

семестры, поступившие с 2022/2023 и в 

последующих учебных годах на программы 

бакалавриата, специалитета, магистратуры очно-

заочной формы обучения с применением элементов 

ДОТ  

Служебная записка от декана 

факультета 



14 Обучающиеся, не имеющие академических и 

финансовых задолженностей за текущий и 

предыдущие семестры, поступившие с 2022/2023 и 

в последующих учебных годах на программы 

бакалавриата, специалитета, магистратуры заочной 

формы обучения с применением элементов ДОТ 

Служебная записка от декана 

факультета 

15 Обучающиеся – дети выпускников Университета Копия документа родителя об 

окончании ИМПЭ им. А.С. 

Грибоедова, свидетельство о 

рождении ребенка 

16 Обучающиеся, производившие оплату обучения в 

Университете за счет средств образовательного 

кредита 

Копия договора с банком 

17 Штатные сотрудники Университета, работающие 

по трудовому договору более одного года 

Справка из отдела кадров 

Университета 

18 Члены семей штатных сотрудников Университета, 

работающих по трудовому договору более одного 

года, а также лиц, выполняющих работы 

(оказывающие услуги) Университету на основании 

гражданско-правового договора с общим сроком 

действия более 1 года 

Справка из отдела кадров 

Университета, документы, 

подтверждающие родство 

 


