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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Цели дисциплины: формирование у обучающихся теоретических знаний о структуре, 

принципах функционирования и роли банковской системы, ее отдельных денежно-кредитных 

институтов; изучение экономических и правовых основ деятельности коммерческих банков в 

Российской Федерации; получение базовых знаний и практических навыков оценки и анализа 

деятельности коммерческих банков, совершения ими операций по привлечению и размеще-

нию денежных средств; формирование у обучающихся представлений о закономерностях и 

современных тенденциях развития банковского дела. 

Задачи дисциплины: изучение фундаментальных вопросов теории, экономической при-

роды, функций и роли банковской системы; формирование способности обобщать экономиче-

скую информацию, проводить расчеты, позволяющие раскрыть данные о состоянии банков-

ской деятельности, оценивать и анализировать риски, прогнозировать изменение финансовых 

показателей; приобретение практических навыков проведения активных и пассивных опера-

ций банков; приобретение практических навыков оценки ресурсной и капитальной базы ком-

мерческого банка; приобретение навыков работы в команде, выработки коллективных реше-

ний по изучаемой проблеме. 

 

Раздел 2. Планирование результатов обучения по дисциплине, соотнесенные с планиру-

емыми результатами освоения образовательной программы 

 

Код ком-

петенции 

Формулировка  

компетенции 

Индикаторы достижения компетенции (для планирования 

результатов обучения по элементам образовательной про-

граммы и соответствующих оценочных средств) 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в 

рамках поставлен-

ной цели и выби-

рать оптимальные 

способы их реше-

ния, исходя из 

действующих пра-

вовых норм и име-

ющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1. Знает круг поставленных экономических задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные способы их реше-

ния, исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресур-

сов и ограничений. 

УК-2.2. Умеет определять круг экономических задач в рамках по-

ставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

УК-2.3. Владеет навыками определения круга экономических 

задач в рамках поставленной цели и выбора оптимальные спо-

собы их решения, исходя из действующих правовых норм и име-

ющихся ресурсов и ограничений 

 

РАЗДЕЛ 3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

 

Дисциплина «Бизнес-презентация проектов» изучается в 8/9 семестре, относится к 

Блоку Б.1 «Дисциплины (модули)», «Часть, формируемая участниками образовательных от-

ношений».  

 

Раздел 4. Объем (трудоемкость) дисциплины (общая, по видам учебной работы, видам 

промежуточной аттестации) 

 

Трудоемкость дисциплины и виды учебной нагрузки 

 

на очной форме обучения 

 

Семестр 8 
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з.е. 
Ито

го 

Ле

кц

ии 

Ла-

бо-

ра-

тор-

ные 

заня-

тия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Курсо-

вое 

проек-

тирова-

ние 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

под ру-

ковод-

ством 

препо-

дава-

теля 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная ат-

тестация 

6 216 36  36    108 
4 36 

экзамен 

 

на заочной форме обучения 

 

Семестр 9 

з.е. 
Ито

го 

Ле

кц

ии 

Ла-

бо-

ра-

тор-

ные 

заня-

тия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Курсо-

вое 

проек-

тирова-

ние 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

под ру-

ковод-

ством 

препо-

дава-

теля 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная ат-

тестация 

6 216 12  8    160 
4 36 

экзамен 

 

Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

Разделы / 

Темы 

Лек-

ции 

Лабора-

торные 

занятия 

Практи-

ческие 

занятия 

Семи-

нары 

Самостоя-

тельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная ат-

тестация 

Всего 

часов 

 Семестр 8 

Тема 1. 

Банк, бан-

ковская 

деятель-

ность, бан-

ковская 

система  

13  13  8   34 

Тема 2. 

Управле-

ние функ-

циониро-

ванием и 

развитием 

13  13  8   34 
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банков-

ской си-

стемы 

Тема 3. 

Создание 

коммерче-

ского 

банка 

13  13  8   34 

Тема 4. Ре-

сурсы и 

капитал 

коммерче-

ского 

банка. 

Пассивные 

операции 

банка. 

13  13  8   34 

Тема 5. 

Активные 

операции 

коммерче-

ского 

банка 

13  13  8   34 

Тема 6. 

Расчетно-

кассовое 

обслужи-

вание кли-

ентов 

банка 

13  13  8   34 

Тема 7. 

Организа-

ция кре-

дитного 

процесса в 

коммерче-

ских бан-

ках 

13  13  8   34 

Тема 8. 

Операции 

коммерче-

ских бан-

ков с цен-

ными бу-

магами 

13  13  8   34 

Тема 9. Ва-

лютные 

операции 

коммерче-

ских бан-

ков 

13  13  8   34 
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Тема 10. 

Финансо-

вые услуги 

коммерче-

ских бан-

ков 

13  13  8   34 

Тема 11. 

Ликвид-

ность ком-

мерческих 

банков 

12  12  8   32 

Тема 12. 

Доходы, 

расходы и 

прибыль 

коммерче-

ского 

банка 

12  12  10   34 

Тема 13. 

Банков-

ский 

надзор 

12  12  10   34 

Текущий 

контроль 

     4  4 

Экзамен        36 

Итого за 

семестр 

36  36  108 4  216 

 

Заочная форма обучения 

 

Разделы / 

Темы 

Лек-

ции 

Лабора-

торные 

занятия 

Практи-

ческие 

занятия 

Семи-

нары 

Самостоя-

тельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная ат-

тестация 

Всего 

часов 

 Семестр 9 

Тема 1. 

Банк, бан-

ковская 

деятель-

ность, бан-

ковская 

система  

1  1  12   14 

Тема 2. 

Управле-

ние функ-

циониро-

ванием и 

развитием 

банков-

ской си-

стемы 

1  1  12   14 

Тема 3. 

Создание 
1  1  12   14 



 7 

коммерче-

ского 

банка 

Тема 4. Ре-

сурсы и 

капитал 

коммерче-

ского 

банка. 

Пассивные 

операции 

банка. 

1  1  12   14 

Тема 5. 

Активные 

операции 

коммерче-

ского 

банка 

1  1  12   14 

Тема 6. 

Расчетно-

кассовое 

обслужи-

вание кли-

ентов 

банка 

1  1  12   14 

Тема 7. 

Организа-

ция кре-

дитного 

процесса в 

коммерче-

ских бан-

ках 

1  1  12   14 

Тема 8. 

Операции 

коммерче-

ских бан-

ков с цен-

ными бу-

магами 

1  1  12   14 

Тема 9. Ва-

лютные 

операции 

коммерче-

ских бан-

ков 

1    12   13 

Тема 10. 

Финансо-

вые услуги 

коммерче-

ских бан-

ков 

1    13   13 
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Тема 11. 

Ликвид-

ность ком-

мерческих 

банков 

1    13   14 

Тема 12. 

Доходы, 

расходы и 

прибыль 

коммерче-

ского 

банка 

1    13   14 

Тема 13. 

Банков-

ский 

надзор 

    13   13 

Текущий 

контроль 

     4  4 

Экзамен        36 

Итого за 

семестр 

12  8  160 4  216 

Содержание разделов дисциплины 

 

Наименование  

раздела\темы дисци-

плины 

Содержание раздела дисциплины 

Тема 1. Банк, банков-

ская деятельность, 

банковская система  

Банки и иные кредитные организации: основополагающие харак-

теристики. Понятие коммерческого банка. 

Банковская система: понятие и структура. Место и роль банков в 

экономике. Принципы формирования и функционирования бан-

ковской системы. 

Качество банковской системы и основная задача его повышения 

на современном этапе. Классификация коммерческих банков. Оп-

тимальная структура банковской системы. 

Центральные банки и их роль в экономике и банковской системе. 

Основные инструменты денежной и кредитной политики цен-

тральных банков. 

Центральный банк России, его компетенция и ответственность. 

Структуры Банка России. Органы управления ЦБ и их полномо-

чия. Нормативные акты и иные документы Банка России. Терри-

ториальные учреждения ЦБ. 

Тема 2. Управление 

функционированием 

и развитием банков-

ской системы 

Российское банковское право. Эволюция российского банков-

ского законодательства. 

Управление Центральным банком и другими органами власти 

функционированием и развитием банковского сектора страны в 

целом: законодательная база, инструменты, критерии оценки ка-

чества. Актуальные вопросы становления банковской системы в 

России на современном этапе. Среднесрочные программы россий-

ского правительства по развитию национального банковского сек-

тора. 

Управление банковской деятельностью и его уровни. Полномочия 

Банка России по управлению национальной банковской системой. 

Полномочия Агентства страхования вкладов физических лиц. 
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Управление коммерческим банком: основные понятия и прин-

ципы организации. 

Тема 3. Создание 

коммерческого банка 

Концепция и этапы создания коммерческого банка. Требования 

Банка России, предъявляемые к соискателям банковской лицен-

зии. Подготовка основных документов. Виды банковских лицен-

зий, лицензии вновь созданного и действующего банка. Требова-

ния Банка России, предъявляемые к учредителям коммерческого 

банка. 

Регистрация и лицензирование банка: нормативные требования и 

процедуры. Особенности регистрации и лицензирования банков с 

капиталами нерезидентов. Роль иностранного капитала в банков-

ском секторе России. Выбор организационно-правовой формы 

банка. Приостановка действия и отзыв банковской лицензии. 

Тема 4. Ресурсы и ка-

питал коммерческого 

банка. Пассивные 

операции банка. 

Банковские ресурсы: понятие и структура. Собственные и привле-

ченные ресурсы коммерческого банка. Уставный капитал коммер-

ческого банка и методы его регулирования.  

Собственный (основной и дополнительный) капитал банка и его 

регулирование. Функции собственного капитала коммерческого 

банка. Требования Банка России к достаточности собственного ка-

питала банка. Методы управления собственным капиталом ком-

мерческого банка. 

Депозитные и недепозитные способы привлечения ресурсов. Бан-

ковский депозит: понятие, виды, регулирование. Депозитная поли-

тика коммерческого банка. Агентство страхования вкладов физи-

ческих лиц. Недепозитные методы привлечения ресурсов: поня-

тие, виды, регулирование. Выбор оптимального соотношения 

между депозитными и недепозитными источниками средств. 

Тема 5. Активные 

операции коммерче-

ского банка 

Активы коммерческого банка: понятие и рациональная структура. 

Способы оценки качества активов банка. Ликвидность банка и ее 

регулирование. Риски банковской деятельности: понятие, класси-

фикация, методы расчета, управление, нормативное регулирова-

ние. Работающие и неработающие активы. Убыточные и принося-

щие доход активы.  

Оценка качества активов на основе нормативных документов 

Банка России. Рейтинговый метод оценки качества активов. Ди-

станционный анализ качества активов. 

Надежность банка: понятие, определяющие факторы, виды и 

управление. 

Тема 6. Расчетно-кас-

совое обслуживание 

клиентов банка 

Банковские расчеты и платежи: исходные понятия. Виды платеж-

ных операций банков. Платежная система и ее структура в совре-

менной России. 

Платежи наличными. Операции с наличностью. Регулирование 

операций коммерческих банков с наличными средствами. Ком-

мерческие банки как агент контроля за соблюдением кассовой 

дисциплины.  

Открытие банковских счетов. Счета юридических лиц: виды и 

назначение. Договоры банковского счета. Технологии безналич-

ного расчетно-платежного обслуживания клиентов. 

Расчетно-кассовое обслуживание банков в Центральном банке. 

Меры Банка России, предпринимаемые для выполнения требова-

ний российского законодательства о противодействии легализа-

ции незаконно полученных доходов. 
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Прямые корреспондентские отношения между банками и иными 

кредитными организациями: цели, технологии установления и раз-

вития. Организация расчетов и платежей между коммерческими 

банками. Банковский клиринг.  

Тема 7. Организация 

кредитного процесса 

в коммерческих бан-

ках 

Этапы кредитного процесса: рассмотрение банком заявки на полу-

чение банковской ссуды, оценка кредитоспособности заемщика; 

оформление кредитного договора; выдача ссуды; контроль банка 

за использованием и погашением ссуды (кредитный мониторинг). 

Кредитоспособностьзаемщика и способы ее оценки: с помощью 

финансовых коэффициентов, на основе анализа денежного потока 

заемщика; на основеанализа делового риска.  

Виды обеспечения ссуд. 

Кредитный договор, его содержание и экономическое значение. 

Способы предоставления ссуд: разовая ссуда на основе кредит-

ного договора; кредитная линия, овердрафт, синдицированный 

кредит и др. 

Кредитный риск и способы его минимизации.Формирование и ис-

пользованиерезервов под возможные потери по ссудам,ссудной и 

приравненной к ней задолженности. 

Тема 8. Операции 

коммерческих банков 

с ценными бумагами 

Виды деятельностикоммерческих банков на рынке ценных бумаг. 

Выпуск банкамисобственных ценных бумаг. Инвестиционная де-

ятельность коммерческих банков. Виды инвестиционных рисков и 

методы их минимизации. Управление инвестиционным портфе-

лем. 

Тема 9. Валютные 

операции коммерче-

ских банков 

Правовые основы валютных операций коммерческих банков Рос-

сии. Основные направления и организационные основы валют-

ного регулирования и валютного контроля. Режим валютного 

рынка России. 

Понятие и виды валютных операций. Валютный риск и методы его 

минимизации. 

Тема 10. Финансовые 

услуги коммерческих 

банков 

Виды финансовых услуг, предоставляемых коммерческими бан-

ками, их развитие и регулирование. 

Лизинг: виды, порядок осуществления банком лизинговых услуг 

Факторинг: виды, порядокпроведенияопераций.  

Форфейтинговые операции банков. 

Трастовые операции банков и их виды.  

Тема 11. Ликвидность 

коммерческих банков 

Понятие ликвидности банка. Показатели оценки ликвидности и по-

рядок их расчета. Методы оценки ликвидности. Значение ликвидно-

сти в обеспечении устойчивости и надежности банков. 

Тема 12. Доходы, рас-

ходы и прибыль ком-

мерческого банка 

Понятие дохода в банковском деле. Процентные и непроцентные 

доходы. Доходы по пассивным и активным операциям. Стабиль-

ные и нестабильные источники доходов. 

Понятие расходов в банковском деле. Постоянные и переменные 

издержки. Условно постоянные и условно переменные затраты. 

Операционные и неоперационные расходы. Административные 

расходы. Структурный анализ доходов и расходов коммерческого 

банка. 

Расчет валовой и чистой прибыли банка. Процентная маржа и ее 

достаточность. Непроцентная маржа и ее достаточность. Факторы, 

влияющие на уровень процентной и непроцентной маржи. При-

быльность и рентабельность банковских операций, банковских 

продуктов и банковского дела. Показатели экономической эффек-

тивности работы коммерческого банка. 
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Тема 13. Банковский 

надзор 

Банковский надзор как процесс внешнего контроля за деятельно-

стью банков. Полномочия Банка России как органа банковского 

надзора. Требования пруденциального надзора. Международные 

стандарты банковского надзора. Качественный (эффективный) 

надзор. Принципы организации эффективного банковского 

надзора. Консолидированный надзор. 

Надзор за банками и его организация. Постоянный мониторинг де-

ятельности коммерческих банков. Дистанционный анализ отчет-

ности банков. Неформальный надзор и его содержание. Организа-

ция и проведение инспекционных проверок работы коммерче-

ского банка. Куратор коммерческого банка. Мотивированное 

(профессиональное суждение).  

Внешнее управление функционирование коммерческого банка. 

Предупредительные и принудительные меры, применяемые к ком-

мерческим банкам в процессе банковского надзора.  

 

Занятия семинарского типа 

(Практические занятия, Семинарские занятия, Лабораторные занятия) 

 

Общие рекомендации по подготовке к семинарским занятиям. При подготовке к работе 

во время проведения занятий семинарского типа следует обратить внимание на следующие 

моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу во время занятия, обработку по-

лученных результатов, исправление полученных замечаний. Предварительная подготовка к 

учебному занятию семинарского типа заключается в изучении теоретического материала в от-

веденное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными материалами с 

целью осознания задач занятия. Работа во время проведения занятия семинарского типа вклю-

чает несколько моментов: а) консультирование обучающихся преподавателями с целью предо-

ставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного выполнения 

предложенных преподавателем задач, б) самостоятельное выполнение заданий согласно обо-

значенной учебной программой тематики. 

 

Тема № 1. Банк, банковская деятельность, банковская система  

1. Банковская система: понятие и структура 

2. Классификация коммерческих банков 

3. Центральный банк России 

 

Тема № 2. Управление функционированием и развитием банковской системы 

1. Актуальные вопросы становления банковской системы в России на современном этапе 

2. Управление банковской деятельностью и его уровни 

3. Полномочия Агентства страхования вкладов физических лиц 

Тема № 3. Создание коммерческого банка   

1. Концепция и этапы создания коммерческого банка 

2. Виды банковских лицензий 

3. Роль иностранного капитала в банковском секторе России 

 

Тема № 4. Ресурсы и капитал коммерческого банка. Пассивные операции банка 

1. Уставный капитал коммерческого банка и методы его регулирования 

2. Депозитные и недепозитные способы привлечения ресурсов 

3. Выбор оптимального соотношения между депозитными и недепозитными источниками 

средств 

 

Тема № 5. Активные операции коммерческого банка 

1. Активы коммерческого банка: понятие и рациональная структура.  
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2. Способы оценки качества активов банка.  

3. Оценка качества активов на основе нормативных документов Банка России.  

4. Рейтинговый метод оценки качества активов.  

5. Дистанционный анализ качества активов. 

 

Тема № 6. Расчетно-кассовое обслуживание клиентов банка  

1. Банковские расчеты и платежи 

2. Расчетно-кассовое обслуживание банков в Центральном банке 

3. Прямые корреспондентские отношения между банками и иными кредитными организациями 

 

Тема № 7. Организация кредитного процесса в коммерческих банках 

1. Этапы кредитного процесса 

2. Кредитоспособность заемщика и способы ее оценки 

3. Кредитный риск и способы его минимизации 

 

Тема № 8. Операции коммерческих банков с ценными бумагами 

1. Виды деятельности коммерческих банков на рынке ценных бумаг.  

2. Выпуск банками собственных ценных бумаг.  

3. Инвестиционная деятельность коммерческих банков. 

 

Тема № 9. Валютные операции коммерческих банков   

1. Основные направления и организационные основы валютного регулирования и валютного 

контроля 

2. Понятие и виды валютных операций 

3. Валютный риск и методы его минимизации 

 

Тема №10. Финансовые услуги коммерческих банков   

1. Лизинг 

2. Факторинг 

3. Трастовые операции банков и их виды 

 

Тема № 11. Ликвидность коммерческих банков 

1. Понятие ликвидности банка.  

2. Показатели оценки ликвидности и порядок их расчета.  

3. Методы оценки ликвидности.  

 

Тема № 12. Доходы, расходы и прибыль коммерческого банка 

1. Процентные и непроцентные доходы 

2. Стабильные и нестабильные источники доходов 

3. Постоянные и переменные издержки 

4. Условно постоянные и условно переменные затраты 

 

Тема № 13. Банковский надзор  

1. Принципы организации эффективного банковского надзора 

2. Надзор за банками и его организация 

3. Внешнее управление функционированием коммерческого банка 

 

 

Раздел 5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучаю-

щихся по дисциплине 
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Наряду с чтением лекций и проведением семинарских занятий неотъемлемым элемен-

том учебного процесса является самостоятельная работа. При самостоятельной работе до-

стигается конкретное усвоение учебного материала, развиваются теоретические способности, 

столь важные для успешной подготовки и защиты выпускной работы бакалавра. Формы само-

стоятельной работы обучаемых могут быть разнообразными. Самостоятельная работа вклю-

чает: изучение литературы, веб-ресурсов, оценку, обсуждение и рецензирование публикуемых 

статей; ответы на контрольные вопросы; решение задач; самотестирование. Выполнение всех 

видов самостоятельной работы увязывается с изучением конкретных тем. 

Самостоятельная работа 

Наименование разде-

лов/тем 
Виды занятий для самостоятельной работы 

Тема 1. Банк, банковская 

деятельность, банковская 

система  

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 2. Управление функ-

ционированием и разви-

тием банковской системы 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 3. Создание коммер-

ческого банка 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 4. Ресурсы и капитал 

коммерческого банка. 

Пассивные операции 

банка 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 5. Активные опера-

ции коммерческого банка 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 
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Наименование разде-

лов/тем 
Виды занятий для самостоятельной работы 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 6. Расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов 

банка 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема7.Организация кре-

дитного процесса в ком-

мерческих банках 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 8. Операции ком-

мерческих банков с цен-

ными бумагами 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 9. Валютные опера-

ции коммерческих банков 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 10. Финансовые 

услуги коммерческих бан-

ков 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 11. Ликвидность 

коммерческих банков 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 
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Наименование разде-

лов/тем 
Виды занятий для самостоятельной работы 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 12. Доходы, расходы 

и прибыль коммерческого 

банка 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

Тема 13. Банковский 

надзор 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой 

учебной, учебно- методической и научной литературе и/или по 

конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических 

работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследова-

ний 

 

5.1. Примерная тематика эссе1 

1. Функции коммерческих банков в рыночной экономике. 

2. Понятие банковской системы. 

3. Принципы формирования банковской системы. 

4. Центральный банк и его роль в банковской системе. 

5. Эволюция российского банковского законодательства. 

6. Структура действующего банковского законодательства. 

7. Полномочия Банка России по регулированию банковской системы. 

8. Критерии оценки качества управления банковской системой. 

9. Уставный капитал коммерческого банка. Способы его формирования. 

10. Собственные средства коммерческого банка. Основной и дополнительный капитал. 

11. Функции собственного капитала коммерческого банка. 

12. Достаточность собственного капитала коммерческого банка. 

13. Депозитные ресурсы коммерческого банка. 

14. Депозитная политика коммерческого банка. 

15. Недепозитные методы привлечения ресурсов. 

16. Методы оценки качества активов коммерческого банка. 

17. Требования Банка России к ликвидности активов. 

18. Понятие неработающих активов. 

19. Проблемные и сомнительные активы. 

20. Операции коммерческих банков с наличными деньгами. 

21. Полномочия коммерческих банков как агентов контроля за соблюдением кассовой дисци-

плины. 

                                                 
1 Перечень тем не является исчерпывающим. Обучающийся может выбрать иную тему по согласованию с препо-

давателем. 
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22. Основные этапы заключения кредитной сделки. 

23. Оценка рисков кредитования на этапе принятия решения о предоставлении кредита юридиче-

скому лицу. 

24. Оценка кредитоспособности заемщиков – физических лиц. 

25. Полномочия и функции кредитного комитета. 

26. Кредитное досье. 

27. Оценка качества выданных кредитов. 

28. Формирование резервов под возможное обесценение выданных кредитов. 

29. Методы работы коммерческого банка с проблемными и сомнительными кредитами. 

30. Взаимодействие коммерческого банка с бюро кредитных историй. 

31. Выпуск коммерческими банками облигаций.  

32. Процедура выпуска банком эмиссионных ценных бумаг. 

33. Виды банковских облигаций. 

34. Выпуск банком сертификатов. Виды банковских сертификатов. 

Инвестиционные операции банка с ценными бумагами. 

35. Доходы коммерческого банка и их классификация. 

36. Стабильные и нестабильные источники доходов банка. 

37. Расходы коммерческого банка. 

38. Процентные расходы. Непроцентные расходы. 

39. Особенности понятия постоянных и переменных издержек банка. 

40. Ценообразование на банковские продукты. 

41. Процентная маржа и ее достаточность. 

42. Прибыль коммерческого банка. 

43. Финансовая устойчивость коммерческого банка. 

44. Полномочия Банка России как органа банковского надзора. 

45. Международные стандарты банковского надзора. 

46. Понятие эффективности банковского надзора. 

47. Предупредительные и принудительные меры воздействия, применяемые Банком России. 

 

Раздел 6. Оценочные и методические материалы по образовательной программе (фонд 

оценочных средств) для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации 

 

6.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине 

 

В процессе освоения учебной дисциплины для оценивания сформированности требуе-

мых компетенций используются оценочные материалы (фонды оценочных средств), представ-

ленные в таблице  

 

Индикаторы ком-

петенций в соот-

ветствии с основ-

ной образователь-

ной программой 

Типовые вопросы и за-

дания 

Примеры тестовых заданий 

УК-2 «Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм и имею-

щихся ресурсов и ограничений» 

УК-2.1.  
 

П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей программы 

дисциплины 

УК-2.2.  

 

П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей программы 

дисциплины 

УК-2.3.  П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей программы 

дисциплины 
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6.2.Типовые вопросы и задания 

 

Перечень вопросов 

1. Банки и небанковские кредитные организации: сущность, общие черты и особенно-

сти. 

2. Продукт деятельности кредитных организаций. 

3. Операции (сделки) банка. Специфически банковские операции. 

4. Банковская система: общие требования, элементы, уровни и подуровни ее организа-

ции. 

5. Небанковские кредитные организации, их виды и выполняемые ими банковские опе-

рации (сделки). 

6. Принципы формирования и функционирования банковской системы. 

7. Центральный банк: необходимость, функции, ответственность, рациональная степень 

независимости. Банк России, его компетенция и структура. Органы и учреждения Банка Рос-

сии и их полномочия. 

8. Понятие коммерческого банка. Виды коммерческих банков. 

9. Концепция и этапы создания банка. Основные документы, необходимые для создания 

банка, и их подготовка. 

10. Порядок регистрации и лицензирования банка. Лицензии вновь созданного и дей-

ствующего банка. 

11. Выбор организационно-правовой формы банка (сравнительный анализ различных 

организационно-правовых форм). 

12. Формы организационного построения банка и управление ими. Внутренние и внеш-

ние подразделения банка, порядок их открытия и закрытия.  

13. Структуры управления банком. Высшие органы управления банком и их полномо-

чия. 

14. Классификация банковских операций (сделок). 

15. Собственные и привлеченные средства банка. Уставный капитал, собственный ка-

питал и фонды банка, источники и пути их наращивания. 

16. Управление банковской деятельностью в стране, его части и критерии качества. 

17. Управление со стороны Центрального банка функционированием и развитием бан-

ковской системы в целом: законодательная база, инструменты, критерии оценки качества. 

18. Нормативно-правовая база для управления органами Центрального банка текущим 

функционированием коммерческого банка.  

19. Обязательные экономические нормативы деятельности банков: необходимость, содер-

жание, достоинства и недостатки. Ответственность банка за невыполнение экономических норма-

тивов. Нормативы достаточности капитала банка. 

20. Ликвидность банка и основы управления ею. Нормативы ликвидности банка. Нормы 

резервирования: сущность, необходимость, практика применения. 

21. Надзор за банками: принципы и технологии. 

22. Регулирование деятельности отдельного банка извне: сущность и способы. Преду-

предительные и принудительные меры воздействия, применяемые регулирующими органами 

к банкам. 

23. Управление и самоуправление банком и их взаимосвязь. Управление банком соб-

ственным функционированием и развитием: нормативно-правовая база, составные части и 

критерии оценки качества. 

24. Объекты внутрибанковского управления. Цели, принципы, методы внутрибанков-

ского управления. Общая структура содержания внутрибанковского управления. 

25. Аналитическая работа в банке: задачи и организация. Банковский маркетинг и его 

место в процессе управления банком: сущность и технологии. 
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26. Планирование и его роль в деятельности банка. Стратегия развития банка: общее 

содержание и технология разработки. Виды планов и формы планирования. Организация пла-

нирования в банке. 

27. Содержание и организация оперативного управления деятельностью банка. 

28. Содержание и организация внутреннего контроля деятельности банка. 

29. Банковский кредит. Кредитные операции и их виды. Виды кредитов и депозитов. 

30. Кредитная политика банка: сущность, составные элементы, задачи и механизмы ее 

реализации. О качестве кредитной деятельности банка. 

31. Цена банковского кредита и факторы, влияющие на нее. 

32. Корреспондентские отношения между банками и иными кредитными организаци-

ями: цели, технологии установления и развития. 

33. Рынок межбанковских кредитов и депозитов и его основная функция. Операторы 

рынка межбанковских кредитов: виды, основные принципы организации деятельности. 

34. Центральный банк на рынке межбанковских кредитов: необходимость его прямого 

участия, формы кредитования коммерческих банков. 

35.  Открытие и ведение счетов для клиентов. Расчеты (платежи) наличными и безна-

личными средствами. Инструменты безналичных платежей. 

36. Платежная система и ее современная структура.  

37. Содержание и виды расчетно-платежных операций банков. Платежи наличными, 

операции с наличностью. Безналичные платежи и их инструменты 

38. Межбанковские расчетно-платежные отношения: необходимость, сущность, 

формы организации. Банковский клиринг: сущность и основы организации. 

39. Понятие финансовых рисков. Классификация банковских рисков. Виды банков и 

характерные для них риски. 

40. Методы расчета рисков. Нормативы рисков банка. Управление банковскими рис-

ками. Резервные фонды банка. 

41. Надежность банка: понятие, определяющие факторы, виды и управление. 

42. Доходы, расходы и прибыль банка. Способы оценки доходов и расходов банка. 

Управление доходами банка. 

43. Эффективность (рентабельность) работы банка и ее показатели. 

44. Понятие реорганизации банка. Критерии необходимости реорганизации банка и по-

рядок предъявления ему требования об этом. 

45. Основные формы реорганизации банков. Присоединение банка. Слияние банков. 

Другие формы реорганизации банков. 

46. Критерии необходимости санирования банка и порядок предъявления ему требова-

ния об этом. 

47. Содержание санации. План финансового оздоровления банка: разработка и реали-

зация. 

48. Нормативно-правовая база ликвидации нежизнеспособного банка. Лишение банка 

лицензии: основания, порядок, последствия. 

49. Основания и порядок признания банка банкротом. 

50. Процедуры ликвидации банка. Временное управление банком. Конкурсное произ-

водство в отношении банка. 

 

6.3.Примерные тестовые задания 

 

Полный банк тестовых заданий для проведения компьютерного тестирование нахо-

дятся в электронной информационной образовательной среде и включает более 60 заданий из 

которых в случайном порядке формируется тест, состоящий из 20 заданий. 

 

 

Компетенции Типовые вопросы и задания 

УК-2 1. Качество активов определяется в зависимости от: 
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а) степени риска; 

б) степени ликвидности; 

в) степени доходности; 

г) срочности; 

д) верно все выше сказанное. 

 

2. Активные банковские операции – это: 

а) выдача ссуд; 

б) формирование капитала; 

в) прием депозитов; 

г) выпуск ценных бумаг; 

д) формирование резервного фонда.  

 

3. Банк проводит активные операции для: 

а) привлечения новых вкладчиков; 

б) кредитования нуждающихся в финансировании предприятий; 

в) извлечения прибыли; 

г) расчетов с бюджетами разных уровней; 

д) выполнения указаний регулирующих органов. 

 

6.4. Оценочные шкалы 

 

6.4.1. Оценивание текущего контроля 

 

Целью проведения текущего контроля является достижение уровня результатов обучения 

в соответствии с индикаторами компетенций. 

Текущий контроль может представлять собой письменные индивидуальные задания состо-

ящие из 5/3 вопросов или в форме тестовых заданий по изученным темам до проведения про-

межуточной аттестации. Рекомендованный планируемый период проведения текущего кон-

троля за 6/3 недели до промежуточной аттестации. 

 

Шкала оценивания при тестировании 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-70% 

 

Шкала оценивания при письменной работе  

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено 

Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную литера-

туру. 

Не зачтено 

Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагае-

мого вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу 
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6.4.2. Оценивание самостоятельной письменной работы (контрольной работы, эссе) 

 

При оценке учитывается: 

1. Правильность оформления  

2. Уровень сформированности компетенций. 

3. Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность формули-

ровки основных понятий и закономерностей. 

4. Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

5. Логика, структура и грамотность изложения письменной работы. 

6. Полнота изложения материала (раскрытие всех вопросов) 

7. Использование необходимых источников. 

8. Умение связать теорию с практикой. 

9. Умение делать обобщения, выводы. 

 

Шкала оценивания контрольной работы и эссе 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено 

Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную литера-

туру. 

Не зачтено 

Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагае-

мого вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу 

 

6.4.3. Оценивание ответов на вопросы и выполнения заданий промежуточной аттеста-

ции 

 

При оценке знаний учитывается уровень сформированности компетенций: 

1. Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность формули-

ровки основных понятий и закономерностей. 

2. Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

3. Логика, структура и грамотность изложения вопроса. 

4. Умение связать теорию с практикой. 

5. Умение делать обобщения, выводы. 

                                              

Шкала оценивания на экзамене, зачете с оценкой  

Оценка Критерии выставления оценки 

Отлично Обучающийся должен: 

- продемонстрировать глубокое и прочное усвоение знаний про-

граммного материала; 

- исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически 

стройно изложить теоретический материал; 

- правильно формулировать определения; 

- продемонстрировать умения самостоятельной работы с литера-

турой; 

- уметь сделать выводы по излагаемому материалу. 
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Хорошо Обучающийся должен: 

- продемонстрировать достаточно полное знание программного 

материала; 

- продемонстрировать знание основных теоретических понятий; 

- достаточно последовательно, грамотно и логически стройно из-

лагать материал; 

- продемонстрировать умение ориентироваться в литературе; 

- уметь сделать достаточно обоснованные выводы по излагае-

мому материалу. 

Удовлетворительно Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную литера-

туру. 

Неудовлетворительно Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагае-

мого вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу. 

 

Шкала оценивания на зачете 

Оценка Критерии выставления оценки 

«Зачтено» 

Обучающийся должен: уметь строить ответ в соответ-

ствии со структурой излагаемого вопроса; продемонстрировать 

прочное, достаточно полное усвоение знаний программного ма-

териала; продемонстрировать знание основных теоретических 

понятий; правильно формулировать определения; последова-

тельно, грамотно и логически стройно изложить теоретический 

материал; продемонстрировать умения самостоятельной работы 

с литературой; уметь сделать достаточно обоснованные выводы 

по излагаемому материалу. 

«Не зачтено» 

Обучающийся демонстрирует: незнание значительной ча-

сти программного материала; не владение понятийным аппара-

том дисциплины; существенные ошибки при изложении учеб-

ного материала; неумение строить ответ в соответствии со струк-

турой излагаемого вопроса; неумение делать выводы по излагае-

мому материалу. 

 

6.4.4. Тестирование 

 

Шкала оценивания 

Оценка Критерии выставления оценки 

Отлично Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Хорошо Количество верных ответов в интервале: 56-70% 

Удовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 41-55% 

Неудовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 0-40% 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 41-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-40% 
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6.5. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания сформирован-

ных компетенций в соответствии с ООП 

 

Качество знаний характеризуется способностью обучающегося точно, структуриро-

ванно и уместно воспроизводить информацию, полученную в процессе освоения дисциплины, 

в том виде, в котором она была изложена в учебном издании или преподавателем. 

Умения, как правило, формируются на занятиях семинарского типа. Задания, направ-

ленные на оценку умений, в значительной степени требуют от обучающегося проявления сте-

реотипности мышления, т.е. способности выполнить работу по образцам, с которыми он ра-

ботал в процессе обучения. Преподаватель же оценивает своевременность и правильность вы-

полнения задания. 

Навыки можно трактовать как автоматизированные умения, развитые и закрепленные 

осознанным самостоятельным трудом. Навыки формируются при самостоятельном выполне-

нии обучающимися практико-ориентированных заданий, моделирующих решение им произ-

водственных и социокультурных задач в соответствующей области профессиональной дея-

тельности, как правило, при выполнении домашних заданий, курсовых проектов (работ), 

научно-исследовательских работ, прохождении практик, при работе индивидуально или в со-

ставе группы и т.д.  

Устный опрос – это процедура, организованная как специальная беседа преподавателя 

с группой обучающихся (фронтальный опрос) или с отдельными обучающимися (индивиду-

альный опрос) с целью оценки сформированности у них основных понятий и усвоения учеб-

ного материала. Устный опрос может использоваться как вид контроля и метод оценивания 

формируемых компетенций (как и качества их формирования) в рамках самых разных форм 

контроля, таких как: собеседование, коллоквиум, зачет, экзамен по дисциплине. Устный опрос 

(УО) позволяет оценить знания и кругозор обучающегося, умение логически построить ответ, 

владение монологической речью и иные коммуникативные навыки. УО обладает большими 

возможностями воспитательного воздействия преподавателя. Воспитательная функция УО 

имеет ряд важных аспектов: профессионально-этический и нравственный аспекты, дидакти-

ческий (систематизация материала при ответе, лучшее запоминание материала при интеллек-

туальной концентрации), эмоциональный (радость от успешного прохождения собеседования) 

и др. Обучающая функция УО состоит в выявлении деталей, которые по каким-то причинам 

оказались недостаточно осмысленными в ходе учебных занятий и при подготовке к зачёту или 

экзамену. УО обладает также мотивирующей функцией: правильно организованные собеседо-

вание, коллоквиум, зачёт и экзамен могут стимулировать учебную деятельность студента, его 

участие в научной работе. 

Тесты являются простейшей формой контроля, направленной на проверку владения 

терминологическим аппаратом, современными информационными технологиями и конкрет-

ными знаниями в области фундаментальных и прикладных дисциплин. Тест может предостав-

лять возможность выбора из перечня ответов (один или несколько правильных ответов). 

Семинарские занятия. Основное назначение семинарских занятий по дисциплине – 

обеспечить глубокое усвоение обучающимися материалов лекций, прививать навыки самосто-

ятельной работы с литературой, воспитывать умение находить оптимальные решения в усло-

виях изменяющихся отношений, формировать современное профессиональное мышление 

обучающихся. На семинарских занятиях преподаватель проверяет выполнение самостоятель-

ных заданий и качество усвоения знаний, умений, определяет уровень сформированности ком-

петенций.  

Коллоквиум может служить формой не только проверки, но и повышения производи-

тельности труда студентов. На коллоквиумах обсуждаются отдельные части, разделы, темы, 

вопросы изучаемого курса, обычно не включаемые в тематику семинарских и других практи-

ческих учебных занятий, а также рефераты, проекты и иные работы обучающихся. 

Доклад, сообщение – продукт самостоятельной работы студента, представляющий со-

бой публичное выступление по представлению полученных результатов решения определен-

ной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы. 



 23 

Контрольная работа – средство проверки умений применять полученные знания для 

решения задач определенного типа по теме или разделу. 

Профессионально-ориентированное эссе – это средство, позволяющее оценить умение 

обучающегося письменно излагать суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить 

анализ этой проблемы с использованием аналитического инструментария соответствующей 

дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной профессио-

нально-ориентированной проблеме. 

Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое 

изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной 

научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, 

приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Ситуационный анализ (кейс) – это комплексный анализ ситуации, имевший место в ре-

альной практике профессиональной деятельности специалистов. Комплексный анализ вклю-

чает в себя следующие составляющие: причинно-следственный анализ (установление причин, 

которые привели к возникновению данной ситуации, и следствий ее развертывания), систем-

ный анализ (определение сущностных предметно-содержательных характеристик, структуры 

ситуации, ее функций и др.), ценностно-мотивационный анализ (построение системы оценок 

ситуации, ее составляющих, выявление мотивов, установок, позиций действующих лиц); про-

гностический анализ (разработка перспектив развития событий по позитивному и негатив-

ному сценарию), рекомендательный анализ (выработка рекомендаций относительно поведе-

ния действующих лиц ситуации), программно-целевой анализ (разработка программ деятель-

ности для разрешения данной ситуации). 

Творческое задание – это частично регламентированное задание, имеющее нестандарт-

ное решение и позволяющее диагностировать умения интегрировать знания различных науч-

ных областей, аргументировать собственную точку зрения, доказывать правильность своей 

позиции. Может выполняться в индивидуальном порядке или группой обучающихся. 

Деловая и/или ролевая игра – совместная деятельность группы обучающихся и препо-

давателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ори-

ентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позво-

ляет оценивать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи.  

«Круглый стол», дискуссия – интерактивные оценочные средства, позволяющие вклю-

чить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение 

аргументировать собственную точку зрения. Занятие может проводить по традиционной (кон-

тактной) технологии, либо с использованием телекоммуникационных технологий. 

Проект – конечный профессионально-ориентированный продукт, получаемый в ре-

зультате планирования и выполнения комплекса учебных и исследовательских заданий. Поз-

воляет оценить умения обучающихся самостоятельно конструировать свои знания в процессе 

решения практических задач и проблем, ориентироваться в информационном пространстве и 

уровень сформированности аналитических, исследовательских навыков, навыков практиче-

ского и творческого мышления. Может выполняться в индивидуальном порядке или группой 

обучающихся. 

 

Раздел 7. Методические указания для обучающихся по основанию дисциплины 

 

Освоение обучающимся учебной дисциплины предполагает изучение материалов дис-

циплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия про-

ходят в форме лекций, семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает 

разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей необ-

ходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программы учебной дисциплины. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, которая име-

ется в электронной библиотечной системе Университета. Эта информация необходима для са-

мостоятельной работы обучающегося. 
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При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа. С целью обеспечения успешного 

обучения обучающийся должен готовиться к лекции, поскольку она является важнейшей фор-

мой организации учебного процесса, поскольку: знакомит с новым учебным материалом; разъ-

ясняет учебные элементы, трудные для понимания; систематизирует учебный материал; ори-

ентирует в учебном процессе.  

С этой целью: внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; ознакомьтесь с 

учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой прочитанной лекции; внесите 

дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекционной тетради; запи-

шите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по материалу изученной 

лекции; постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; узнайте тему пред-

стоящей лекции (по тематическому плану, по информации лектора) и запишите информацию, 

которой вы владеете по данному вопросу  

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, озна-

комление с инструктивными материалами с целью осознания задач занятия. 

Самостоятельная работа. Для более углубленного изучения темы задания для самосто-

ятельной работы рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При вы-

полнении заданий по возможности используйте наглядное представление материала. 

 Подготовка к зачету, экзамену. К зачету, экзамену необходимо готовится целенаправ-

ленно, регулярно, систематически и с первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки 

освоить учебную дисциплину в период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, прино-

сят не слишком удовлетворительные результаты. При подготовке к зачету обратите внимание 

на защиту практических заданий на основе теоретического материала. При подготовке к экза-

мену по теоретической части выделите в вопросе главное, существенное (понятия, признаки, 

классификации и пр.), приведите примеры, иллюстрирующие теоретические положения.  

 

7.1. Методические рекомендации по написанию эссе 

 

Эссе (от французского essai – опыт, набросок) – жанр научно-публицистической лите-

ратуры, сочетающей подчеркнуто-индивидуальную позицию автора по конкретной проблеме.  

Главными особенностями, которые характеризуют эссе, являются следующие положе-

ния: 

 собственная позиция обязательно должна быть аргументирована и подкреплена ссыл-

ками на источники, авторитетные точки зрениями и базироваться на фундаментальной науке. Не-

большой объем (4–6 страниц), с оформленным списком литературы и сносками на ее использова-

ние; 

 стиль изложения – научно-исследовательский, требующий четкой, последовательной 

и логичной системы доказательств; может отличаться образностью, оригинальностью, афори-

стичностью, свободным лексическим составом языка; 

 исследование ограничивается четкой, лаконичной проблемой с выявлением противо-

речий и разрешением этих противоречий в данной работе.  

 

7.2. Методические рекомендации по использованию кейсов 

 

Кейс-метод (Case study) – метод анализа реальной ситуации, описание которой одно-

временно отражает не только какую-либо практическую проблему, но и актуализирует опре-

деленный комплекс знаний, который необходимо усвоить при разрешении данной проблемы. 

При этом сама проблема не имеет однозначных решений. 

Кейс как метод оценки компетенций должен удовлетворять следующим требованиям:  

 соответствовать четко поставленной цели создания; 

 иметь междисциплинарный характер; 
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 иметь достаточный объем первичных и статистических данных; 

 иметь соответствующий уровень сложности, иллюстрировать типичные ситуации, 

иметь актуальную проблему, позволяющую применить разнообразные методы анализа при 

поиске решения, иметь несколько решений. 

Кейс-метод оказывает содействие развитию умения решать проблемы с учетом кон-

кретных условий и при наличии фактической информации. Он развивает такие квалификаци-

онные характеристики, как способность к проведению анализа и диагностики проблем, умение 

четко формулировать и высказывать свою позицию, умение общаться, дискутировать, воспри-

нимать и оценивать информацию, которая поступает в вербальной и невербальной форме.  

 

7.3. Требования к компетентностно-ориентированным заданиям для демонстра-

ции выполнения профессиональных задач 

 

Компетентностно-ориентированное задание – это всегда практическое задание, выпол-

нение которого нацелено на демонстрирование доказательств наличия у обучающихся общекуль-

турных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, знаний, умений, необходи-

мых для будущей профессиональной деятельности. 

Компетентностно-ориентированные задания бывают разных видов: 

 направленные на подготовку конкретного практико-ориентированного продукта (ана-

лиз документов, текстов, критика, разработка схем и др.); 

 аналитического и диагностического характера, направленные на анализ различных ас-

пектов и проблем; 

 связанные с выполнением основных профессиональных функций (выполнение кон-

кретных действий в рамках вида профессиональной деятельности, например, формулирование 

целей миссии, и т. п.) 

 

РАЗДЕЛ 8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Нормативные правовые акты 

Федеральный закон «О Центральном банке Российской Федерации (Банке России)» от 

10 июля 2002 г. № 86-ФЗ.  

Федеральный закон «О банках и банковской деятельности» от 3 февраля 1996 г. № 17-

ФЗ. 

Федеральный закон «О несостоятельности (банкротства) кредитных организаций» от 

25 февраля 1999 г. № 17-ФЗ  

Инструкция ЦБ РФ «О порядке принятия Банком России решения о государственной 

регистрации кредитных организаций и выдаче лицензий на осуществление банковских опера-

ций» от 14 января 2004 г. № 135-И  

Положение ЦБ РФ от 12.02.2003 г. № 215-П «О методике определения собственных 

средств (капитала) кредитных организаций»  

Инструкция ЦБ РФ «О правилах выпуска и регистрации ценных бумаг кредитными ор-

ганизациями на территории Российской Федерации» от 10 марта 2006 г. № 128-И  

 

Основная литература2 

Банковское дело. Управление и технологии [Электронный ресурс] : учебник для обу-

чающихся вузов, обучающихся по экономическим специальностям / . — 3-е изд. — Элек-

трон. текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 663 c.  — 978-5-238-02229-1. — 

Режим доступа: http://www.IPRsmarthop.ru/71190.html 

Банковское дело [Электронный ресурс] : учебник / Ю.М. Склярова [и др.]. — Электрон. 

текстовые данные. — Ставрополь: Ставропольский государственный аграрный университет, 

2017. — 978-5-9596-1395-2. — Режим доступа: http://www.IPRsmarthop.ru/76021.html 

                                                 
2 Из ЭБС  

http://www.iprbookshop.ru/71190.html
http://www.iprbookshop.ru/76021.html
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Дополнительная литература3 

Кабанова О.В. Банковское дело [Электронный ресурс] : учебное пособие / О.В. Каба-

нова. — Электрон. текстовые данные. — Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный уни-

верситет, 2016. — 177 c.— 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.IPRsmarthop.ru/66016.html 

Кабанова О.В. Банковское дело [Электронный ресурс] : практикум / О.В. Кабанова. — 

Электрон. текстовые данные. — Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 

2016. — 121 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.IPRsmarthop.ru/66017.html 

Периодические издания  

 «Деньги и кредит», «Финансы» 

 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине 

Интернет-ресурсы, современные профессиональные базы данных, информационно-

справочные и поисковые системы 

Интернет-ресурсы,  

Организация безопасности и сотрудничества в Европе: http://www.osce.org/ 

Организация Объединенных наций: http://www.un.org/ 

Организация по Безопасности и Сотрудничеству в Европе: www.osce.org 

Совет Европы: http://www.coe.int 

ЮНЕСКО: http://www.unesco.org 

современные профессиональные базы данных,  

Всемирная организация здравоохранения: http://www.who.ch/ 

Всемирная торговая организация: www.wto.org 

Европейский парламент: http://www.europarl.eu.int 

Европейский Союз: http://.europa.eu.int 

Международная организация труда: http://www.ilo.org 

информационно-справочные и поисковые системы 

ЭБС «IPRsmart» http://www.IPRsmarthop.ru 

Справочная правовая система «КонсультантПлюс»: http://www.con-sultant.ru 

 

Комплект лицензионного программного обеспечения 

 

Microsoft Open Value Subscription для решений Education Solutions № Tr000544893 от 

21.10.2020 г. MDE Windows, Microsoft Office и Office Web Apps. (срок действия до 01.11.2023 

г.)  

Антивирусное программное обеспечение ESET NOD32 Antivirus Business Edition дого-

вор № ИС00-006348 от 14.10.2022 г. (срок действия до 13.10.2025 г.) 

Программное обеспечение «Мираполис» система вебинаров - Лицензионный договор 

244/09/16-к от 15.09.2016 (Спецификация к Лицензионному договору 244/09/16-к от 

15.09.2016, от 11.05.2022 г.) (срок действия до 10.07.2023 г.) 

Электронная информационно-образовательная среда «1С: Университет» договор от 

10.09.2018 г. №ПРКТ-18281 (бессрочно) 

Информационная система «ПервыйБит» сублицензионный договор от 06.11.2015 г. 

№009/061115/003 (бессрочно) 

Система тестирования Indigo лицензионное соглашение (Договор) от 08.11.2018 г. №Д-

54792 (бессрочно) 

Информационно-поисковая система «Консультант Плюс» -  договор об информационно 

поддержке от 26.12.2014, (бессрочно) 

Электронно-библиотечная система IPRsmart лицензионный договор от 01.09.2022 г. 

№9489/22С (срок действия до 31.08.2024 г.)  

                                                 
3 Из ЭБС  

http://www.iprbookshop.ru/66016.html
http://www.iprbookshop.ru/66017.html
http://www.osce.org/
http://www.un.org/
http://www.osce.org/
http://www.coe.int/
http://www.unesco.org/
http://www.who.ch/
http://www.wto.org/
http://www.europarl.eu.int/
http://.europa.eu.int/
http://www.ilo.org/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.con-sultant.ru/
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Научная электронная библиотека eLIBRARY лицензионный договор SCIENC INDEX № 

SIO -3079/2022 от 12.01.2022 г. (срок действия до 27.01.2024 г.) 

 

Свободно распространяемое программное обеспечение 

Комплект онлайн сервисов GNU ImageManipulationProgram, свободно распространяемое 

программное обеспечение 

 

Программное обеспечение отечественного производства: 

Программное обеспечение «Мираполис» система вебинаров - Лицензионный договор 

244/09/16-к от 15.09.2016 (Спецификация к Лицензионному договору 244/09/16-к от 

15.09.2016, от 11.05.2022 г.) (срок действия до 10.07.2023 г.) 

Электронная информационно-образовательная среда «1С: Университет» договор от 

10.09.2018 г. №ПРКТ-18281 (бессрочно) 

Информационная система «ПервыйБит» сублицензионный договор от 06.11.2015 г. 

№009/061115/003 (бессрочно) 

Система тестирования Indigo лицензионное соглашение (Договор) от 08.11.2018 г. №Д-

54792 (бессрочно) 

Информационно-поисковая система «Консультант Плюс» - договор об информационно 

поддержке от 26.12.2014, (бессрочно) 

Электронно-библиотечная система IPRsmart лицензионный договор от 01.09.2022 г. 

№9489/22С (срок действия до 31.08.2024 г.)  

Научная электронная библиотека eLIBRARY лицензионный договор SCIENC INDEX № 

SIO -3079/2022 от 12.01.2022 г. (срок действия до 27.01.2024 г.) 

 

РАЗДЕЛ 9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬ-

НОГО ПРОЦЕССА 

 

 

 

 

 

 

 

 

учебная аудитории для проведения занятий лекцион-

ного типа, занятий семинарского типа, групповых и ин-

дивидуальных консультаций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации 

Оборудование: специализированная мебель (мебель ауди-

торная (12 столов, 24 стульев, доска аудиторная навесная), 

стол преподавателя, стул преподавателя. 

Технические средства обучения: персональный компьютер; 

мультимедийное оборудование (проектор, экран). 

111396, г. Москва, просп. Зе-

лёный, д.66А 

 

Этаж 1 

Помещение IV 

Комната 2 

(кабинет №112) 

(69,8 кв. м.) 

 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся 

Специализированная мебель (9 столов, 9 стульев), персо-

нальные компьютеры с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду Университета 

111396, г. Москва, просп. Зе-

лёный, д.66А 

 

Этаж 3 

Помещение XII 

Комната 9 

(кабинет №317) 

(25,5 кв. м.) 


