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Раздел 1. Цель и задачи освоения дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины «Психодиагностика и экспертиза с практикумом» является 

получение обучающимися системных теоретических и прикладных знаний о сущности, методах, 

этапах, принципах психологического исследования с последующим применением их в 

профессиональной сфере; овладение умениями и навыками осуществления научно-

исследовательской деятельности в области психологии. 

Задачи, решаемые в ходе освоения программы дисциплины: 

- сформировать систему знаний в сфере теоретико-методологических и методических основ 

организации и проведения психологического исследования, в сфере систематизации и 

интерпретации результатов исследования;  

- развить умения и навыки, необходимые в исследовательской деятельности (в частности, 

выстраивать логическую последовательность этапов исследования, определять содержание 

деятельности на каждом этапе; организовывать и проводить эксперимент, проектировать, 

прогнозировать, оценивать, интерпретировать результаты исследования и др.); 

- актуализировать и углубить знания обучающихся по теоретико-методологическим и 

технологическим аспектам научно-исследовательской деятельности в сфере психологии; 

расширить представления о современных технологиях организации сбора, обработки данных в 

процессе исследовательской деятельности, об этических максимах проведения научного 

исследования;  

- сформировать готовность применять теоретико-методологические и методические знания 

в области организации и проведения исследования в профессиональной сфере;  

- развить культуру оформления результатов исследования в профессиональной сфере в 

области психологии; 

- развивать у обучающихся навыки самообразовательной деятельности в сфере проведения 

научных исследований в области психологии. 

 

Раздел 2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Код 

компетенции 

Формулировка  

компетенции 
Индикаторы достижения компетенции  

ОПК-4 Способен проводить 

оценку 

психометрических 

характеристик 

используемых 

психодиагностическ

их инструментов, 

составлять 

протоколы, 

заключения, отчеты 

по результатам 

психологической 

оценки, диагностики 

и экспертизы, а 

также представлять 

обратную связь по 

ним 

ОПК-4.1. Знает теоретические основы проведения 

оценки психометрических характеристик 

используемых психодиагностических инструментов, 

знает требования к составлению протоколов, 

заключений, отчетов по результатам психологической 

оценки, диагностики и экспертизы 

ОПК-4.2. Умеет реализовывать правовые и этические 

нормы при организации психодиагностического 

обследования, организовывать психодиагностическое 

обследование, составлять и формулировать 

заключение по результатам психодиагностического 

обследования  

ОПК-4.3. Владеет опытом практических действий в 

сфере организации психодиагностического 

обследования и составления заключения по его 

результатам; владеет навыками осуществления 

обратной связи по результатам диагностики и 

экспертизы 

ПК-2 ? ? 

 

 



 

 

 

 

 

Раздел 3. Место дисциплины в структуре образовательной  

программы магистратуры 

 

Дисциплина «Психодиагностика и экспертиза» изучается в 1 семестре очной формы обучения и 

во 2 семестре очно-заочной формы обучения, относится к Блоку Б.1 «Дисциплины (модули)», 

«Часть, формируемая участниками образовательных отношений».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е.  

 

 

Раздел 4. Объем (трудоемкость) дисциплины (общая, по видам учебной работы, видам 

промежуточной аттестации) 

 

Трудоемкость дисциплины и виды учебной нагрузки 

на очной форме обучения 

 

з.е. Итого Лекции Практиче

ские 

занятия 

Курсовое 

проектирова

ние 

Самостоятель

ная работа 

Пр.по

д. 

Текущ

ий 

контро

ль 

Контроль, 

промежут

очная 

аттестаци

я 

 1 семестр 

4 144 32 42  34 4 - 36 

Экзамен 

 

на очно-заочной форме обучения 

 

з.е. Итого Лекции Практиче

ские 

занятия 

Курсовое 

проектирова

ние 

Самостоятель

ная работа 

Пр.по

д. 

Текущ

ий 

контро

ль 

Контроль, 

промежут

очная 

аттестаци

я 

2 семестр 

4 144 16 32  60 4 - 36 

Экзамен 

 

Тематический план дисциплины 

очная форма обучения 

Разделы / 

Темы 

Лекции Практические 

занятия 

Самостоят

ельная 

работа 

Текущий 

контроль 

Контроль, 

промежуточная 

аттестация 

Всего 

часов 

1 семестр 

Раздел 1. Теоретические основы психодиагностики 

Тема 1.1. 

Психодиагно

стика как 

область 

психологичес

кой науки и 

практики 

4 4 4   12 



Тема 1.2.  

Психометрич

еские основы 

психодиагнос

тики 

4 4 4   12 

Раздел 2. Классификации психодиагностических методов 

Тема 2.1. 

Классификац

ии методов 

психодиагнос

тики 

4 6 4   16 

Тема 2.2. 

Психодиагно

стика черт 

личности 

4 4 6   14 

Раздел 3. Психодиагностика способностей, мотивационной сферы личности 

Тема 3.1.   

Психодиагно

стика 

способностей 

4 6 4   14 

Тема 3.2.  

Психодиагно

стика 

мотивационн

ой сферы 

личности 

4 6 4   14 

Раздел 4. Компьютерные технологии в психодиагностике 

Тема 4.1. 

Психологичес

кая 

диагностика 

межличностн

ых 

отношений 

4 6 4   14 

Тема 4.2.  

Компьютериз

ация 

психологичес

кой 

диагностики 

4 6 4   14 

Экзамен     36 36 

Итого по 

дисциплине 
32 42 34  36 144 

 

 

Очно-заочная форма обучения 

Разделы / 

Темы 

Лекции Практические 

занятия 

Самостоят

ельная 

работа 

Текущий 

контроль 

Контроль, 

промежуточная 

аттестация 

Всего 

часов 

2 семестр 

Раздел 1. Теоретические основы психодиагностики 

Тема 1.1. 

Психодиагно

стика как 

область 

2 4 6   12 



психологичес

кой науки и 

практики 

Тема 1.2.  

Психометрич

еские основы 

психодиагнос

тики 

2 4 6   12 

Раздел 2. Классификации психодиагностических методов 

Тема 2.1. 

Классификац

ии методов 

психодиагнос

тики 

2 4 6   12 

Тема 2.2. 

Психодиагно

стика черт 

личности 

2 4 6   12 

Раздел 3. Психодиагностика способностей, мотивационной сферы личности 

Тема 3.1.   

Психодиагно

стика 

способностей 

2 4 6   12 

Тема 3.2.  

Психодиагно

стика 

мотивационн

ой сферы 

личности 

2 4 6   12 

Раздел 4. Компьютерные технологии в психодиагностике 

Тема 4.1. 

Психологичес

кая 

диагностика 

межличностн

ых 

отношений 

2 4 6   12 

Тема 4.2.  

Компьютериз

ация 

психологичес

кой 

диагностики 

2 4 6   12 

Экзамен     36 36 

Итого по 

дисциплине 
16 32 60  36 144 

 

 

 

 

 

 

 

Структура и содержание дисциплины 

 



№ 

п/п 

Наименование разделов и 

тем дисциплины 
Содержание темы 

Раздел 1. Теоретические основы психодиагностики 

1 

Тема 1.1. 

Введение в 

психодиагностику 

   

 

Определение психодиагностики как области 

психологической науки и практики, разрабатывающий и 

использующий методы выявления и измерения 

индивидуально-психологических особенностей человека.  

Основные этапы развития психодиагностики.  

Соотношение психодиагностики с дифференциальной 

психологией, психометрикой, тестологией, практической 

психологией.  

Различение задач исследования и обследования.  

Тестовые (измерительные) и экспертные (клинические) 

методы в психодиагностике.  

Информационное обеспечение практической психологии 

как основная прикладная функция психодиагностики. 

 Зависимость психодиагностической информации от 

статуса ее потребителя (заказчика) и характера запроса.  

2 

Тема 1.2.  

Психометрические основы 

психодиагностики 

Стандартизация тестов. Тестовые нормы и проверка их 

репрезентативности. Виды диагностических норм: 

абсолютные, статистические (популяционные), 

критериальные. Границы применения диагностических 

норм различного вида: диагностика специальных 

способностей и универсальная характерологическая 

диагностика. Норма как критическая точка на шкале 

тестовых баллов, разграничивающая категориальные 

области (крайние, контрастные группы испытуемых). 

Процентильные нормы на порядковых тестовых шкалах. 

Параметрические нормы на интервальных 

(стандартизированных) тестовых шкалах.  

Надежность психодиагностических методик. Надежность 

как устойчивость к побочным факторам. Точность 

измерительной процедуры. Дисперсионное определение 

надежности. Виды надежности: ретестовая и синхронная 

надежность. Надежность по внутренней согласованности и 

ее измерение методом расщепления. Надежность целого 

составного теста и его отдельных пунктов.  

Валидность теста. Валидность как соответствие результатов 

диагностируемому свойству. Виды валидности: внешняя, 

эмпирическая, конструктная. Валидность по содержанию, 

соотношение валидности и надежности: основное 

неравенство психометрики. Способы эмпирического 

измерения валидности: метод контрастных известных 

групп, согласованность с экспертной оценкой. 

Прогностическая валидность. Достоверность как 

специальная разновидность валидности применительно к 

тестовым самоотчетам. Понятие тенденции социально-

желательного ответа. Другие мотивационные искажения. 

Шкалы лжи. Внутренняя согласованность.  

 

Раздел 2. Предметная классификация психодиагностических методов 

3 Тема 2.1. Классификация 

методов психодиагностики 

 

Операциональная классификация психодиагностических 

методов. Психофизиологические методы. Объективные 

тесты решения задач. Стандартизированный самоотчет: 



№ 

п/п 

Наименование разделов и 

тем дисциплины 
Содержание темы 

тест-опросники, оценочные рейтинг-процедуры, 

субъективная классификация и оценка сходства-различия. 

Проективные техники: история возникновения, общая 

характеристика, классификация. Наблюдение: свободное и 

категориальное (стандартизованное наблюдение). Контент-

анализ документов. Диалоговые техники: беседа, 

интерактивные игры. Возможности автоматизации 

различных методик. Требования к квалификации 

пользователя для методик разного операционального 

статуса.  

Предметная классификация психодиагностических 

методов. Психические функции: когнитивные (восприятие, 

внимание, память, мышление) и регулятивные (моторные 

программы, эмоциональная и волевая регуляция). Общие 

способности и проблема диагностики умственного 

развития. Диагностика функциональных и эмоциональных 

состояний. Диагностика конституциональных 

(темперамент), индивидуально-стилевых (характер) и 

ценностно-мотивационных (личность) черт. 

Взаимодействия черт в процессе развития личности 

(компенсаторные соотношения). Диагностика общения. 

 

4 

Тема 2.2.  

Психодиагностика 

черт личности 

 

Диагностика черт личности с помощью 16-факторного 

личностного опросника Кеттелла (16РF). Тестирование и 

обработка результатов. Правила проведения и подсчета 

тестовых баллов. Этапы интерпретации личностного 

профиля. Интерпретация шкал валидности, первичных 

факторов. Вторичные факторы Кэттелла. Шкалы стенов. 

Национальные и специализированные популяционные 

нормы. 

Тест-опросник Стреляу, основные шкалы. Тест-опросник 

Айзенка, основные шкалы. Психодиагностический тест Л. 

Т. Ямпольского (ПДТ). Теоретическое основание, основные 

шкалы, шкалы второго уровня. Процедура обработки.  

Патохарактерологическая диагностика личности.  

Личностный опросник ММРI. История разработки и 

адаптации в отечественных условиях: версии СМИЛ и 

ММИЛ. Процедура проведения тестирования и обработки 

результатов. Правила коррекции тестовых баллов в 

зависимости от защиты (тактики) испытуемого. Способы 

кодирования профиля по Уэлшу и Хатауэю. Анализ 

профиля ММРI: уровень, рельеф, наклон. Контрольные 

шкалы, базовые шкалы: высокие и низкие значения. 

Сочетания пиков клинических шкал. Использование ММРI 

в практике управления и консультирования. Ограничения в 

применении ММРI. Удобства и опасности 

автоматизированной интерпретации профиля. 

Диагностика типов акцентуации черт характера с помощью 

патохарактерологического диагностического опросника 

(ПДО) А.Е. Личко. Теория акцентуированных типов К. 

Леонгарда, теория личности как системы отношений В. Н. 

Мясищева. Основные шкалы, процедура обработки. 



№ 

п/п 

Наименование разделов и 

тем дисциплины 
Содержание темы 

Диагностика склонности к отклоняющемуся поведению 

подростков с помощью опросника «Определение 

склонности к отклоняющемуся поведению» (А.Н. Орел). 

 

РАЗДЕЛ 3.  Психодиагностика способностей, мотивационной сферы личности  

5 

Тема 3.1.   

Психодиагностика 

способностей 

Тесты интеллекта и тесты специальных способностей. 

Достоинства и недостатки методик диагностики 

способностей.  

Диагностика структуры интеллекта. Тест структуры 

интеллекта Амтхауэра. Состав субшкал и субтестов. 

Ограничения применения. Относительность 

диагностических норм. Зависимость от уровня развития 

вербального интеллекта. Возможности компьютеризации. 

Тест Д.Векслера. Характеристика методики WAIS. 

Инструкции, порядок предъявления и обработки субтестов. 

Численная оценка результатов тестирования. 

Психологическая характеристика субтестов. 

Прогрессивные матрицы Равена. Существующие формы 

(модификации). Теория неогенеза С. Спирмена. Процедура 

обработки.ъ 

Диагностика социального интеллекта. Тест Дж. Гилфорда и 

М. Салливена. Процедура тестирования: правила 

предъявления субтестов и инструкции к ним, комментарии 

по содержанию стимульного материала. Обработка 

тестовых данных. Интерпретация отдельных субтестов, 

композитной оценки. Уточнение интерпретации с учетом 

профиля социального интеллекта. 

 

6 

Тема 3.2.  

Психодиагностика 

мотивационной сферы 

личности 

 

Диагностика явных и скрытых ценностно-мотивационных 

структур. Методика измерения ценностных ориентации 

Рокича-Ядова. Списки терминальных и инструментальных 

ценностей. Устойчивость ранжирования. Артефакт 

социальной желательности.  

Диагностика мотивационной сферы личности с помощью 

опросника А. Мехрабиана “Диагностика мотивов 

аффилиации”. Существующие формы, модификация 

М.Ш. Магамед-Эминова. Использование факторного 

анализа для определения внутренней структуры опросника. 

Исследования общих ожиданий индивида о позитивном и 

негативном исходе при установлении межличностного 

контакта. Шкалы, процедура обработки.  

Опросник для измерения результирующей тенденции 

мотивации достижения (RAM) А. Мехрабиана. 

Существующие формы (модификации). Теория мотивации 

достижения Дж. Аткинсона. Шкалы, процедура обработки.  

Диагностика мотивационной сферы с помощью 

адаптированного опросника личностной ориентации Э. 

Шострома. 

Диагностика мотивационно-потребностной сферы 

личности с помощью проективной методики ТАТ 

(Тематический апперцептивный тест). ТАТ в диагностике 

скрытых мотивов. Теоретическое основание, шкалы, темы, 

стимульный материал ТАТ. Классификация мотивов по 

Мюррею и анализ текстов ТАТ. Проблемы валидизации 



№ 

п/п 

Наименование разделов и 

тем дисциплины 
Содержание темы 

ТАТ и метод согласования экспертных оценок. Другие 

подходы.  

Список личностных предпочтений А. Эдвардса (EPPS). 

Шкалы, процедура обработки, количество вопросов 

(заданий). Тест юмористических фраз (ТЮФ) А. Г. 

Шмелева и В. С. Болдыревой. Теоретическое основание, 

шкалы, процедура обработки. 

 

 РАЗДЕЛ 4. Компьютерные технологии в психодиагностике 

7 

Тема 4.1. 

Психологическая 

диагностика межличностных 

отношений 

   

Межличностные отношения как объект диагностики. 

Задачи диагностики межличностных отношений. 

Диагностика межличностных отношений на основе 

субъективных предпочтений. Диагностика диадного 

взаимодействия. Влияние индивидуальных свойств на 

межличностные отношения. Диагностика внутрисемейных 

отношений. 

Социометрический тест Дж. Морено. 

Аутосоциометрические методики Я.Л. Коломинского, К.Е. 

Данилина, А.И. Донцова. Суть метода, шкалы, процедура 

обработки. 

Фрустрационный тест С.Розенцвейга. Теоретические 

представления С.Розенцвейга. Процедура тестирования, 

инструкция для взрослых, детей. Кодирование ответов, 

перевод речевых высказываний испытуемого в систему 

символов. Подсчет процентного распределения реакций по 

каждому направлению и по каждому типу, определение 

индивидуального «профиля». Интерпретация результатов. 

Возрастная динамика и профессиональная типология 

фрустрационных реакций. 

Диагностика доминирующего стиля поведения в 

конфликтной ситуации с помощью опросника К. Томаса. 

Опросник оценки способов поведения в конфликтной 

ситуации К. Томаса. Шкалы, процедура обработки. 

Тест цветовых конструктов А.М. Эткинда. Существующие 

формы, краткий вариант, полный вариант. Теоретическое 

основание, шкалы в зависимости от цели и программы 

исследования, процедура обработки.  

Диагностика с помощью модифицированного варианта 

методики интерперсональной диагностики Т. Лири. 

Ситуационный тест Р. Бейлса. 

 

8 

Тема 4.2.  

Компьютеризация 

психологической 

диагностики 

 

Автоматизация этапов психодиагностического 

обследования: поиск критериев и системы принятия 

решений; формирования выборки и базы данных; 

компьютерная подготовка тестовых данных, системы 

генерации тестовых заданий, графические и текстовые 

редакторы; тестирование в диалоге с компьютером, 

адаптивное тестирование, тестирование и компьютерное 

обучение; обратная связь и постдиагностический диалог; 

банки данных и базы знаний в интерпретации тестов; 

автоматизированная интеграция экспертных оценок и 

тестовых данных; психометрический анализ и 

специализированные системы обработки данных.  



№ 

п/п 

Наименование разделов и 

тем дисциплины 
Содержание темы 

Базовая компьютерная психодиагностическая программа 

«Psychometric Expert». Использование программы, история 

создания. Основные настройки, формирование базы 

данных. Организация и проведение психодиагностического 

обследования. Разработка психодиагностической среды, 

создание контекстно-ориентированных диагностических 

систем. Организация научно-исследовательской работы, 

статистический анализ данных. Автоматизированная 

оценка совместимости в группах с помощью методики 

FIRO-B 

 

Занятия семинарского типа 

(Практические занятия) 

 

Общие рекомендации по подготовке к практическим занятиям. При подготовке к работе 

во время проведения занятий семинарского типа следует обратить внимание на следующие 

моменты: на процесс предварительной подготовки, на работу во время занятия, обработку 

полученных результатов, исправление полученных замечаний. Предварительная подготовка к 

учебному занятию семинарского типа заключается в изучении теоретического материала в 

отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными материалами с 

целью осознания задач занятия. Работа во время проведения занятия семинарского типа включает 

несколько моментов: а) консультирование обучающихся преподавателями с целью 

предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного выполнения 

предложенных преподавателем задач, б) самостоятельное выполнение заданий согласно 

обозначенной учебной программой тематики. 
 

Тема № 1.1. Психодиагностика как область психологической науки и практики  
Вопросы и/или задания  

1. Определение психодиагностики как области психологической науки и практики, 

разрабатывающий и использующий методы выявления и измерения индивидуально-

психологических особенностей человека.  

2. Основные этапы развития психодиагностики.  

3. Соотношение психодиагностики с дифференциальной психологией, психометрикой, 

тестологией, практической психологией.  

4. Различение задач исследования и обследования.  

5. Тестовые (измерительные) и экспертные (клинические) методы в психодиагностике.  

6. Информационное обеспечение практической психологии как основная прикладная функция 

психодиагностики. 
7. Зависимость психодиагностической информации от статуса ее потребителя (заказчика) и 

характера запроса. 
 

Тема № 1.2. Психометрические основы психодиагностики 

Вопросы и/или задания  
1.  Стандартизация тестов.  

2. Тестовые нормы и проверка их репрезентативности.  

3. Виды диагностических норм.  

4. Параметрические нормы на интервальных (стандартизированных) тестовых шкалах.  

5. Надежность психодиагностических методик.  

6. Надежность целого составного теста и его отдельных пунктов.  

7. Валидность теста.  

8. Прогностическая валидность.  

9. Достоверность как специальная разновидность валидности применительно к тестовым 

самоотчетам.  

10. Понятие тенденции социально-желательного ответа.  



11. Шкалы лжи. Внутренняя согласованность.  
 

Тема № 2.1. Классификации методов психодиагностики 

Вопросы и/или задания  
1. Операциональная классификация психодиагностических методов.  

2. Психофизиологические методы.  

3. Диалоговые техники: беседа, интерактивные игры. 

4. Возможности автоматизации различных методик. 

5. Требования к квалификации пользователя для методик разного операционального статуса.  

6. Предметная классификация психодиагностических методов.  

7. Диагностика общения 

 
Тема № 2.2. Психодиагностика черт личности 

Вопросы и/или задания  
1.  Диагностика черт личности с помощью 16-факторного личностного опросника Кеттелла 

(16РF). Тестирование и обработка результатов. Правила проведения и подсчета тестовых 

баллов. Этапы интерпретации личностного профиля. Интерпретация шкал валидности, 

первичных факторов. Вторичные факторы Кэттелла. Шкалы стенов. Национальные и 

специализированные популяционные нормы. 

2. Тест-опросник Стреляу, основные шкалы.  

3. Тест-опросник Айзенка, основные шкалы. Психодиагностический тест Л. Т. Ямпольского 

(ПДТ). Теоретическое основание, основные шкалы, шкалы второго уровня. Процедура 

обработки.  

4. Патохарактерологическая диагностика личности.  

5. Личностный опросник ММРI. История разработки и адаптации в отечественных условиях: 

версии СМИЛ и ММИЛ. Процедура проведения тестирования и обработки результатов. 

Правила коррекции тестовых баллов в зависимости от защиты (тактики) испытуемого. 

Способы кодирования профиля по Уэлшу и Хатауэю. Анализ профиля ММРI: уровень, 

рельеф, наклон. Контрольные шкалы, базовые шкалы: высокие и низкие значения. Сочетания 

пиков клинических шкал. Использование ММРI в практике управления и консультирования. 

Ограничения в применении ММРI. Удобства и опасности автоматизированной интерпретации 

профиля. 

6. Диагностика типов акцентуации черт характера с помощью патохарактерологического 

диагностического опросника (ПДО) А.Е. Личко.  

7. Теория акцентуированных типов К. Леонгарда, теория личности как системы отношений В. 

Н. Мясищева. Основные шкалы, процедура обработки. 

8. Диагностика склонности к отклоняющемуся поведению подростков с помощью опросника 

«Определение склонности к отклоняющемуся поведению» (А.Н. Орел). 
 

Тема № 3.1. Психодиагностика способностей  

Вопросы и/или задания  
1.  Тесты интеллекта и тесты специальных способностей. Достоинства и недостатки методик 

диагностики способностей.  

2. Диагностика структуры интеллекта. Тест структуры интеллекта Амтхауэра. Состав субшкал 

и субтестов. Ограничения применения. Относительность диагностических норм. Зависимость 

от уровня развития вербального интеллекта. Возможности компьютеризации. 

3. Тест Д.Векслера. Характеристика методики WAIS. Инструкции, порядок предъявления и 

обработки субтестов. Численная оценка результатов тестирования. Психологическая 

характеристика субтестов. 

4. Прогрессивные матрицы Равена. Существующие формы (модификации). Теория неогенеза 

С. Спирмена. Процедура обработки.ъ 

5. Диагностика социального интеллекта. Тест Дж. Гилфорда и М. Салливена. Процедура 

тестирования: правила предъявления субтестов и инструкции к ним, комментарии по 

содержанию стимульного материала. Обработка тестовых данных. Интерпретация отдельных 

субтестов, композитной оценки. Уточнение интерпретации с учетом профиля социального 

интеллекта. 



 
 

Тема № 3.2. Психодиагностика мотивационной сферы личности 

Вопросы и/или задания  
1.  Диагностика явных и скрытых ценностно-мотивационных структур. Методика измерения 

ценностных ориентации Рокича-Ядова. Списки терминальных и инструментальных 

ценностей. Устойчивость ранжирования. Артефакт социальной желательности.  

2. Диагностика мотивационной сферы личности с помощью опросника А. Мехрабиана  

3. “Диагностика мотивов аффилиации”. Существующие формы, модификация М.Ш. Магамед-

Эминова. Использование факторного анализа для определения внутренней структуры 

опросника. Исследования общих ожиданий индивида о позитивном и негативном исходе при 

установлении межличностного контакта. Шкалы, процедура обработки.  

4. Опросник для измерения результирующей тенденции мотивации достижения (RAM) А. 

Мехрабиана. Существующие формы (модификации).  

5. Теория мотивации достижения Дж. Аткинсона. Шкалы, процедура обработки.  

6. Диагностика мотивационной сферы с помощью адаптированного опросника личностной 

ориентации Э. Шострома. 

7. Диагностика мотивационно-потребностной сферы личности с помощью проективной 

методики ТАТ (Тематический апперцептивный тест). ТАТ в диагностике скрытых мотивов. 

Теоретическое основание, шкалы, темы, стимульный материал ТАТ. Классификация мотивов 

по Мюррею и анализ текстов ТАТ. Проблемы валидизации ТАТ и метод согласования 

экспертных оценок. Другие подходы.  

8. Список личностных предпочтений А. Эдвардса (EPPS). Шкалы, процедура обработки, 

количество вопросов (заданий). 

9. Тест юмористических фраз (ТЮФ) А. Г. Шмелева и В. С. Болдыревой. Теоретическое 

основание, шкалы, процедура обработки. 
 

Тема № 4.1. Психологическая диагностика межличностных отношений 

Вопросы и/или задания  
1.  Межличностные отношения как объект диагностики. Задачи диагностики межличностных 

отношений. Диагностика межличностных отношений на основе субъективных предпочтений. 

Диагностика диадного взаимодействия. Влияние индивидуальных свойств на межличностные 

отношения. Диагностика внутрисемейных отношений. 

2. Социометрический тест Дж. Морено.  

3. Аутосоциометрические методики Я.Л. Коломинского, К.Е. Данилина, А.И. Донцова. Суть 

метода, шкалы, процедура обработки. 

4. Фрустрационный тест С. Розенцвейга. Теоретические представления С.Розенцвейга. 

Процедура тестирования, инструкция для взрослых, детей. Кодирование ответов, перевод 

речевых высказываний испытуемого в систему символов. Подсчет процентного 

распределения реакций по каждому направлению и по каждому типу, определение 

индивидуального «профиля». Интерпретация результатов. Возрастная динамика и 

профессиональная типология фрустрационных реакций. 

5. Диагностика доминирующего стиля поведения в конфликтной ситуации с помощью 

опросника К. Томаса. Опросник оценки способов поведения в конфликтной ситуации К. 

Томаса. Шкалы, процедура обработки. 

6. Тест цветовых конструктов А.М. Эткинда. Существующие формы, краткий вариант, полный 

вариант. Теоретическое основание, шкалы в зависимости от цели и программы исследования, 

процедура обработки.  

7. Диагностика с помощью модифицированного варианта методики интерперсональной 

диагностики Т. Лири. Ситуационный тест Р. Бейлса. 
 

Тема № 4.2. Компьютеризация психологической диагностики 

Вопросы и/или задания  
1.  Автоматизация этапов психодиагностического обследования: поиск критериев и системы 

принятия решений; формирования выборки и базы данных; компьютерная подготовка 

тестовых данных, системы генерации тестовых заданий, графические и текстовые редакторы; 



тестирование в диалоге с компьютером, адаптивное тестирование, тестирование и 

компьютерное обучение; обратная связь и постдиагностический диалог; банки данных и базы 

знаний в интерпретации тестов; автоматизированная интеграция экспертных оценок и 

тестовых данных; психометрический анализ и специализированные системы обработки 

данных.  
2. Базовая компьютерная психодиагностическая программа «Psychometric Expert». 

Использование программы, история создания. Основные настройки, формирование базы 
данных.  

3. Организация и проведение психодиагностического обследования.  
4. Разработка психодиагностической среды, создание контекстно-ориентированных 

диагностических систем. Организация научно-исследовательской работы, статистический 
анализ данных.  

5. Автоматизированная оценка совместимости в группах с помощью методики FIRO-B 
 

Раздел 5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

по дисциплине 

Наряду с чтением лекций и проведением семинарских занятий неотъемлемым элементом 

учебного процесса является самостоятельная работа. При самостоятельной работе достигается 

конкретное усвоение учебного материала, развиваются теоретические способности, столь важные 

для успешной подготовки и защиты выпускной работы магистратуры. Формы самостоятельной 

работы обучаемых могут быть разнообразными. Самостоятельная работа включает: изучение 

литературы, веб-ресурсов, оценку, обсуждение и рецензирование публикуемых статей; ответы на 

контрольные вопросы; решение задач; самотестирование. Выполнение всех видов 

самостоятельной работы увязывается с изучением конкретных тем. 

 

Самостоятельная работа 

Наименование тем Виды занятий для самостоятельной работы 

Раздел 1. Теоретические основы психодиагностики 

Тема 1.1. 

Психодиагностика 

как область 

психологической 

науки и практики  

 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой учебной, учебно- 

методической и научной литературе и/или по конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследований; 

 

Тема 1.2.  

Психометрические 

основы 

психодиагностики 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой учебной, учебно- 

методической и научной литературе и/или по конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследований; 

 

Раздел 2. Классификации психодиагностических методов 

Тема 2.1. 

Классификации 

методов 

психодиагностики 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой учебной, учебно- 

методической и научной литературе и/или по конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследований; 

 

Тема 2.2.  

Психодиагностика 

черт личности 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой учебной, учебно- 

методической и научной литературе и/или по конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследований; 



 

Раздел 3. Психодиагностика способностей, мотивационной сферы личности 

Тема 3.1. Методы 

психологических 

измерений 

 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой учебной, учебно- 

методической и научной литературе и/или по конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследований; 

 

Тема 3.2.  

Психодиагностика 

мотивационной 

сферы личности 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой учебной, учебно- 

методической и научной литературе и/или по конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследований; 

 

Раздел 4. Компьютерные технологии в психодиагностике 

Тема 4.1. 

Психологическая 

диагностика 

межличностных 

отношений 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой учебной, учебно- 

методической и научной литературе и/или по конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследований; 

 

Тема 4.2.  

Компьютеризация 

психологической 

диагностики 

- усвоение изучаемого материала по рекомендуемой учебной, учебно- 

методической и научной литературе и/или по конспекту лекции; 

- выполнение устных упражнений; 

- выполнение письменных упражнений и практических работ; 

- выполнение творческих работ; 

- участие в проведении научных экспериментов, исследований; 

 

 

 

5.1. Примерная тематика эссе1 

 

1. Дать характеристику предмета, целей и задач психодиагностики. 

2. Описать психодиагностику как науку и практическую деятельность. Обозначить связь 

психодиагностики со смежными дисциплинами. 

3. Представить классификацию психодиагностических методик и процедур. 

4. Описать тестовые и экспертные методы в психодиагностике. 

5. Охарактеризовать границы применения диагностических норм: диагностика специальных 

способностей и универсальная характерологическая диагностика.  

6. Описать проблема достоверности личностных опросников. 

7. Дать характеристику достоинств и недостатков личностных опросников. 

8. Описать виды, задачи и особенности специальной психодиагностики (клинико-

психологическая, психолого-педагогическая и т.д.). 

9. Охарактеризовать специфику патохарактерологической диагностики личности. 

10. Дать характеристику особенностей диагностики ценностно-мотивационных структур. 

11. Дать характеристику особенностей психодиагностики способностей. 

12. Дать характеристику особенностей психодиагностики черт личности. 

13. Описать общую характеристику проективных методов. 

14. Дать теоретическое обоснование применения проективных методов. 

15. Охарактеризовать сферы применения психодиагностических методик. 

                                                 
1 Перечень тем не является исчерпывающим. Обучающийся может выбрать иную тему по согласованию с 

преподавателем. 



16. Описать особенности психодиагностики в образовании. 

17. Описать особенности психодиагностики в семейной и индивидуально-личностной 

консультации. 

18. Представить характеристику психодиагностики межличностных отношений. 

19. Дать характеристику клинико-психологической диагностике. 

20. Дать характеристику компьютеризации психодиагностических методик. Охарактеризовать 

компьютерные психодиагностические системы.  

21. Охарактеризовать наборы методик для решения основных диагностических задач в 

образовательных и социальных учреждениях. 

Примерные темы докладов/рефератов: 

1. Понятие о психодиагностике как науке. 

2. История развития психодиагностики. 

3. Понятие об «умственном» и «физическом возрасте ребенка («IQ») 

4. Тесты Бине. Первая и вторая серия. Основные требования к процедуре проведения. 

5. Понятие о статической норме и нормальном распределении. 

6. Арсенал средств психодиагностики. 

7. Индивидуальные и групповые тесты. 

8. Тест Векслера. 

9. Тест Кеттелла. (16-факторный) 

10. Опросник ММPI. 

11. Отличие опросников от тестов. 

12. Проективный метод исследования. 

13. Научные основы проективного метода. 

14. Понятие о психофизиологических методах. 

15. Психодиагностика в системе образования. 

16. Стратегия использования данных психодиагностики в школе. 

17. Требования, предъявляемые к методам психодиагностики. 

18. Основные проблемы психодиагностики интеллекта и способностей. 

19. Тесты и условия их правильного применения. 

20. Анализ документов и продуктов деятельности как средство психодиагностики. 

21. Понятие креативности и интеллекта. Особенности диагностики. 

22. Структура тестов достижения. Требования к их составлению. 

23. Средства изучения внимания. 

24. Психодиагностика межличностных отношений. 

25. Особенности психодиагностики дошкольника. 

26. Исследование готовности к школе. 

27. Исследование развития памяти младших школьников. 

28. Диагностика умственного развития дошкольников. 

29. Дефектодигностика. 

30. Диагностика нарушений в поведении подростков. 

31. Диагностика нарушенного развития. 

32. Профессиональная диагностика. 

33. Психодиагностика подростка. 

34. Методы диагностики эмоциональной сферы школьника. 

35. Социометрия. 

36. «Моя семья», ДДЧ. 

37. Изучение самооценки дошкольников. 

38. Психодиагностика коммуникативных умений. 

39. Оценка уровня коммуникабельности. 

40. Оценка способности к эмпатии. 

41. Дихотомический тест (определение типа личности). 

42. Работа по отбору персонала. 

43. Диагностика одаренности. 

44. Особенности наблюдения, проводимого в психодиагностических целях. 

45. Тесты – опросники. Специфические особенности. 

46. Перспективы развития психодиагностики на современном этапе. 



47. Психодиагностика и психологическое консультирование. 

48. Этапы диагностического обследования. 

49. Виды проективных методик. 

50. Тесты интеллекта Г.Айзенка. 

51. Диагностика умственного развития старшеклассников и абитуриентов. 

52. Особенности психолого-педагогического обследования детей 3-5 лет. 

53. Сравнительный анализ разных методов диагностики психологической готовности к школе. 

54. Тест Г. Витцлака. 

55. Программа диагностики готовности к школе Н.И. Гуткиной. 

 

5.2 Примерные задания для самостоятельной работы 

1. Составить таблицу, сравнивающую три различные методики диагностики (например, MMPI, 

Рorschach, 16PF) по критериям: цели, структура, типы шкал, валидность и надежность. 

2. Выбрать реальный случай из практики психолога (например, описание случая с 

использованием проективных методик) и провести его анализ с точки зрения выбранной 

диагностической методики. Оценить полученные результаты и их интерпретацию. 

3. Создать новый опросник для оценки уровня эмоционального выгорания среди студентов. 

Включить вводную часть, описание шкал, типы вопросов и обоснование выбора методологии. 

4. Провести диагностику (например, уровень тревожности) среди группы студентов с 

использованием выбранной методики. Собрать данные и провести первичный анализ 

(описательная статистика). 

5. Провести анализ валидности и надежности выбранного психодиагностического инструмента 

на основе собранных данных. Использовать методы, такие как тест-ретест или альфа-

Кронбаха. 

6. Составить образец информированного согласия для участников исследования в области 

психодиагностики, учитывая этические нормы и требования. 

7. Выбрать один известный психологический тест (например, тест на личностные 

характеристики) и проанализировать его с точки зрения современных этических и 

методологических норм. Оценить его сильные и слабые стороны. 

8. Изучить одну известную работу в области психодиагностики и найти информацию о попытках 

её репликации. Сделать выводы о значимости результатов. 

9.  Выбрать два метода исследования одного и того же феномена (например, депрессии): один 

количественный (опросник BDI), другой качественный (глубинное интервью). Оценить их 

возможности и ограничения. 

10. Создать презентацию на тему «Современные методы психодиагностики» с акцентом на новые 

подходы и технологии (например, использование мобильных приложений для диагностики). 

11. Провести ролевую игру, где студенты выступают в роли психологов и клиентов, обсуждая 

результаты психодиагностики и рекомендации по дальнейшей работе. 

12. Изучить базовые функции статистических программ (SPSS, R или Excel) для обработки 

данных психодиагностики: ввод данных, расчет основных статистических показателей и 

визуализация результатов. 

13. Подготовить отчет о проведенном исследовании в соответствии с требованиями APA (7th 

edition): титульный лист, таблицы, ссылки, структура текста. 

14. На основе проведенной диагностики разработать рекомендации для клиента по 

интерпретации результатов и возможным путям коррекции выявленных проблем. 

15. Исследовать примеры неудачной интерпретации результатов психодиагностики в литературе 

и обсудить возможные причины этих ошибок. 

16. Подготовить презентацию о процессе психодиагностики, включая этапы сбора данных, 

анализа и интерпретации результатов с примерами из практики. 

 

 

 

 

Раздел 6. Оценочные и методические материалы по образовательной программе (фонд 

оценочных средств) для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации 



 

6.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине 

 

В процессе освоения учебной дисциплины для оценивания сформированности требуемых 

компетенций используются оценочные материалы (фонды оценочных средств), представленные 

в таблице 

 

Индикаторы компетенций в 

соответствии с основной 

образовательной программой 

Типовые вопросы и 

задания 

Примеры тестовых 

заданий 

ОПК-4 Способен проводить оценку психометрических характеристик используемых 

психодиагностических инструментов, составлять протоколы, заключения, отчеты по 

результатам психологической оценки, диагностики и экспертизы, а также представлять 

обратную связь по ним 

ОПК-4.1. 

 

П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ОПК-4.2.   
 

П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ОПК-4.3. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ПК-2 ? 

6.2.Типовые вопросы и задания 

Перечень вопросов для подготовки к промежуточной аттестации 

 

1. Дайте характеристику тестов интеллекта. 

2. Дать общую характеристику метода анкетирования. 

3. Дать описание представлений о феномене креативности в психологии и проанализировать 

тесты для ее измерения. 

4. Дать характеристику методик направленных на диагностику черт личности. 

5. Дать характеристику надежности психодиагностических методик и описать основные 

требования для повышения надежности психодиагностического инструментария. 

6. Дать характеристику основных методов диагностики применяемых в семейном 

консультировании. 

7. Дать характеристику понятия валидности психодиагностических методик и описать основные 

требования для проверки валидности психодиагностического инструментария. 

8. Дать характеристику понятия психодиагностики трактуя различные подходы, описать 

функции и области ее применения. 

9. Дать характеристику стандартизации психодиагностических методик и описать основные 

требования для стандартизации психодиагностического инструментария. 

10. Обосновать использование профессионально-этических принципов в работе психодиагноста. 

11. Обосновать применение компьютерных психодиагностических методик и дать их 

характеристику.  

12. Обосновать целесообразность применения тестов интеллекта и представить их 

характеристику. 

13. Обосновать целесообразность применения тестов интеллекта и представить их 

характеристику. 

14. Описать и обосновать применение методик на диагностику мотивации. 

15. Описать классификацию проективных методов и привести примеры проективных тестов для 

каждой группы. 

16. Описать методики, включенные в клинико-психологическую диагностику. 

17. Описать основные методики и дать их характеристику, применяемые в системе образования. 

18. Описать основные методики, применяемые в медицинской сфере. 

19. Описать основные составляющие классификации личностных опросников с последующим их 

анализом. 

20. Описать основные требования к построению и проверке методик. 

21. Охарактеризовать методики диагностики межличностных отношений. 



22. Охарактеризовать основные патохарактерологические диагностические опросники. 

23. Охарактеризовать основные этапы из истории развития психологической диагностики. 

24. Охарактеризовать структурные элементы классификации методов психодиагностики. 

25. Охарактеризовать типологические опросники личности. 

26. Перечислите и дайте характеристику психофизиологических методов исследования. 

27. Перечислить и дать характеристику опросников, направленных на диагностику мотивации. 

28. Перечислить и охарактеризовать семантические методы диагностики личности. 

29. Перечислить с последующим анализом методики, применяемые в сфере профессиональной 

деятельности. 

30. Представить общую характеристику малоформализованных психодиагностических методик 

(наблюдение, беседа). 

31. Представить общую характеристику формализованных психодиагностических методик 

(тесты, опросники). 

32. Представить общую характеристику формализованных психодиагностических методик 

(опросники, проективные техники). 

33. Представить общую характеристику формализованных психодиагностических методик 

(проективные техники, психофизиологические методики). 

34. Проанализировать в зависимости от целей, основные и дополнительные методы диагностики 

сотрудников социальных служб. 

35. Проанализировать основные методики, направленные на диагностику интересов и ценностей. 

36. Проанализировать основные тестовые методики, направленные на диагностику способностей 

 

 

6.3.Примерные тестовые задания 

 

Полный банк тестовых заданий для проведения компьютерного тестирование находятся в 

электронной информационной образовательной среде и включает более 60 заданий, из которых в 

случайном порядке формируется тест, состоящий из 20 заданий. 

 

 

Компетенции Типовые вопросы и задания 

ОПК-4 1. Наибольшая вероятность ложных результатов 

исследования возникает в том случае, если у испытуемого 

высокий уровень… 
- мотивации самоуважения; 

- мотивации самоутверждения; 

+ мотивации одобрения; 

2. Возникающее сходство реакций испытуемого по разным 

пунктам психодиагностической методики называется…  
- надежностью форм; 

- ретестовой надежностью; 

+ надежностью-согласованностью; 

3. При каком предмете диагностики невозможно получить 

ретестовую надежность? 
- высших психических функций; 

+ функциональных состояний; 

- темперамента. 

 

 

ПК-2 ? 

6.4. Оценочные шкалы 

 

6.4.1. Оценивание текущего контроля 

 

Целью проведения текущего контроля является достижение уровня результатов обучения 

в соответствии с индикаторами компетенций. 



Текущий контроль может представлять собой письменные индивидуальные задания, 

состоящие из 5/3 вопросов или в форме тестовых заданий по изученным темам до проведения 

промежуточной аттестации. Рекомендованный планируемый период проведения текущего 

контроля за 6/3 недели до промежуточной аттестации. 

 

Шкала оценивания при тестировании 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-70% 

 

Шкала оценивания при письменной работе  

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено 

Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную литературу. 

Не зачтено 

Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу 

 

6.4.2. Оценивание самостоятельной письменной работы (контрольной работы, эссе) 

 

При оценке учитывается: 

1. Правильность оформления  

2. Уровень сформированности компетенций. 

3. Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность формулировки 

основных понятий и закономерностей. 

4. Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

5. Логика, структура и грамотность изложения письменной работы. 

6. Полнота изложения материала (раскрытие всех вопросов) 

7. Использование необходимых источников. 

8. Умение связать теорию с практикой. 

9. Умение делать обобщения, выводы. 

 

Шкала оценивания контрольной работы и эссе 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено 

Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную литературу. 

Не зачтено 

Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу 



 

6.4.3. Оценивание ответов на вопросы и выполнения заданий промежуточной аттестации 

 

При оценке знаний учитывается уровень сформированности компетенций: 

1. Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность формулировки 

основных понятий и закономерностей. 

2. Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

3. Логика, структура и грамотность изложения вопроса. 

4. Умение связать теорию с практикой. 

5. Умение делать обобщения, выводы. 

                                              

Шкала оценивания на экзамене, зачете с оценкой  

Оценка Критерии выставления оценки 

Отлично Обучающийся должен: 

- продемонстрировать глубокое и прочное усвоение знаний 

программного материала; 

- исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно 

изложить теоретический материал; 

- правильно формулировать определения; 

- продемонстрировать умения самостоятельной работы с 

литературой; 

- уметь сделать выводы по излагаемому материалу. 

Хорошо Обучающийся должен: 

- продемонстрировать достаточно полное знание программного 

материала; 

- продемонстрировать знание основных теоретических понятий; 

- достаточно последовательно, грамотно и логически стройно 

излагать материал; 

- продемонстрировать умение ориентироваться в литературе; 

- уметь сделать достаточно обоснованные выводы по излагаемому 

материалу. 

Удовлетворительно Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную 

литературу. 

Неудовлетворительно Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу. 

 

Шкала оценивания на зачете 

Оценка Критерии выставления оценки 

«Зачтено» 

Обучающийся должен: уметь строить ответ в соответствии 

со структурой излагаемого вопроса; продемонстрировать прочное, 

достаточно полное усвоение знаний программного материала; 

продемонстрировать знание основных теоретических понятий; 

правильно формулировать определения; последовательно, 

грамотно и логически стройно изложить теоретический материал; 

продемонстрировать умения самостоятельной работы с 



литературой; уметь сделать достаточно обоснованные выводы по 

излагаемому материалу. 

«Не зачтено» 

Обучающийся демонстрирует: незнание значительной части 

программного материала; не владение понятийным аппаратом 

дисциплины; существенные ошибки при изложении учебного 

материала; неумение строить ответ в соответствии со структурой 

излагаемого вопроса; неумение делать выводы по излагаемому 

материалу. 

 

6.4.4. Тестирование 

 

Шкала оценивания 

Оценка Критерии выставления оценки 

Отлично Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Хорошо Количество верных ответов в интервале: 56-70% 

Удовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 41-55% 

Неудовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 0-40% 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 41-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-40% 

 

6.5. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания сформированных 

компетенций в соответствии с ООП 

 

Качество знаний характеризуется способностью обучающегося точно, структурированно 

и уместно воспроизводить информацию, полученную в процессе освоения дисциплины, в том 

виде, в котором она была изложена в учебном издании или преподавателем. 

Умения, как правило, формируются на практических (семинарских) занятиях. Задания, 

направленные на оценку умений, в значительной степени требуют от обучающегося проявления 

стереотипности мышления, т.е. способности выполнить работу по образцам, с которыми он 

работал в процессе обучения. Преподаватель же оценивает своевременность и правильность 

выполнения задания. 

Навыки — это умения, развитые и закрепленные осознанным самостоятельным трудом. 

Навыки формируются при самостоятельном выполнении обучающимся практико-

ориентированных заданий, моделирующих решение им производственных и социокультурных 

задач в соответствующей области профессиональной деятельности, как правило, при выполнении 

домашних заданий, курсовых проектов (работ), научно-исследовательских работ, прохождении 

практик, при работе индивидуально или в составе группы и т.д. При этом обучающийся поставлен 

в условия, когда он вынужден самостоятельно (творчески) искать пути и средства для разрешения 

поставленных задач, самостоятельно планировать свою работу и анализировать ее результаты, 

принимать определенные решения в рамках своих полномочий, самостоятельно выбирать 

аргументацию и нести ответственность за проделанную работу, т.е. проявить владение навыками. 

Взаимодействие с преподавателем осуществляется периодически по завершению определенных 

этапов работы и проходит в виде консультаций. При оценке владения навыками преподавателем 

оценивается не только правильность решения выполненного задания, но и способность 

(готовность) обучающегося решать подобные практико-ориентированные задания 

самостоятельно (в перспективе за стенами вуза) и, главным образом, способность обучающегося 

обосновывать и аргументировать свои решения и предложения. 

Устный опрос — это процедура, организованная как специальная беседа преподавателя с 

группой обучающихся (фронтальный опрос) или с отдельными обучающимися (индивидуальный 

опрос) с целью оценки сформированности у них основных понятий и усвоения учебного 

материала. 

Тесты являются простейшей форма контроля, направленная на проверку владения 

терминологическим аппаратом, современными информационными технологиями и конкретными 

знаниями в области фундаментальных и прикладных дисциплин. Тест может предоставлять 

возможность выбора из перечня ответов; один или несколько правильных ответов; частота 



тестирования определяется преподавателем. 

Семинарские занятия - основное назначение семинарских занятий по дисциплине – 

обеспечить глубокое усвоение обучающимися материалов лекций, прививать навыки 

самостоятельной работы с литературой, воспитывать умение находить оптимальные решения в 

условиях изменяющихся отношений, формировать современное профессиональное мышление 

обучающихся. На семинарских занятиях преподаватель проверяет выполнение самостоятельных 

заданий и качество усвоения знаний. 

 

Раздел 7. Методические указания для обучающихся по основанию дисциплины 

 

Освоение обучающимся учебной дисциплины предполагает изучение материалов 

дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия 

проходят в форме лекций, семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает 

разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программы учебной дисциплины. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, которая имеется 

в электронной библиотечной системе Университета. Эта информация необходима для 

самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой формы 

его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа. С целью обеспечения успешного 

обучения обучающийся должен готовиться к лекции, поскольку она является важнейшей формой 

организации учебного процесса, поскольку: знакомит с новым учебным материалом; разъясняет 

учебные элементы, трудные для понимания; систематизирует учебный материал; ориентирует в 

учебном процессе.  

С этой целью: внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; ознакомьтесь с 

учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой прочитанной лекции; внесите 

дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекционной тетради; запишите 

возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по материалу изученной лекции; 

постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; узнайте тему предстоящей 

лекции (по тематическому плану, по информации лектора) и запишите информацию, которой вы 

владеете по данному вопросу  

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 

ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач занятия. 

Самостоятельная работа. Для более углубленного изучения темы задания для 

самостоятельной работы рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При 

выполнении заданий по возможности используйте наглядное представление материала. 

 Подготовка к зачету, экзамену. К зачету, экзамену необходимо готовится 

целенаправленно, регулярно, систематически и с первых дней обучения по данной дисциплине. 

Попытки освоить учебную дисциплину в период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, 

приносят не слишком удовлетворительные результаты. При подготовке к зачету обратите 

внимание на защиту практических заданий на основе теоретического материала. При подготовке 

к экзамену по теоретической части выделите в вопросе главное, существенное (понятия, 

признаки, классификации и пр.), приведите примеры, иллюстрирующие теоретические 

положения.  

 

7.1. Методические рекомендации по написанию эссе 

 

Эссе (от французского essai – опыт, набросок) – жанр научно-публицистической 

литературы, сочетающей подчеркнуто-индивидуальную позицию автора по конкретной 

проблеме.  



Главными особенностями, которые характеризуют эссе, являются следующие положения: 

 собственная позиция обязательно должна быть аргументирована и подкреплена ссылками на 

источники, авторитетные точки зрениями и базироваться на фундаментальной науке. Небольшой 

объем (4–6 страниц), с оформленным списком литературы и сносками на ее использование; 

 стиль изложения – научно-исследовательский, требующий четкой, последовательной и 

логичной системы доказательств; может отличаться образностью, оригинальностью, 

афористичностью, свободным лексическим составом языка; 

 исследование ограничивается четкой, лаконичной проблемой с выявлением противоречий и 

разрешением этих противоречий в данной работе.  

 

7.2. Методические рекомендации по использованию кейсов 

 

Кейс-метод (Case study) – метод анализа реальной ситуации, описание которой 

одновременно отражает не только какую-либо практическую проблему, но и актуализирует 

определенный комплекс знаний, который необходимо усвоить при разрешении данной проблемы. 

При этом сама проблема не имеет однозначных решений. 

Кейс как метод оценки компетенций должен удовлетворять следующим требованиям:  

 соответствовать четко поставленной цели создания; 

 иметь междисциплинарный характер; 

 иметь достаточный объем первичных и статистических данных; 

 иметь соответствующий уровень сложности, иллюстрировать типичные ситуации, иметь 

актуальную проблему, позволяющую применить разнообразные методы анализа при поиске 

решения, иметь несколько решений. 

Кейс-метод оказывает содействие развитию умения решать проблемы с учетом 

конкретных условий и при наличии фактической информации. Он развивает такие 

квалификационные характеристики, как способность к проведению анализа и диагностики 

проблем, умение четко формулировать и высказывать свою позицию, умение общаться, 

дискутировать, воспринимать и оценивать информацию, которая поступает в вербальной и 

невербальной форме.  

 

7.3. Требования к компетентностно-ориентированным заданиям для демонстрации 

выполнения профессиональных задач 

 

Компетентностно-ориентированное задание – это всегда практическое задание, 

выполнение которого нацелено на демонстрирование доказательств наличия у обучающихся 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, знаний, умений, 

необходимых для будущей профессиональной деятельности. 

Компетентностно-ориентированные задания бывают разных видов: 

 направленные на подготовку конкретного практико-ориентированного продукта (анализ 

документов, текстов, критика, разработка схем и др.); 

 аналитического и диагностического характера, направленные на анализ различных аспектов и 

проблем; 

 связанные с выполнением основных профессиональных функций (выполнение конкретных 

действий в рамках вида профессиональной деятельности, например, формулирование целей 

миссии, и т. п.). 

 

Раздел 8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплин 

 

Основная литература 

1. Практикум по психодиагностике: учебно-методическое пособие / А. Н. Кошелева, 

В. Ф. Луговая, Е. В. Рохина, В. В. Хороших. — Санкт-Петербург: Издательство РГПУ им. А. 

И. Герцена, 2021. — 159 c. — ISBN 978-5-8064-3102-9. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/131756.html 

2. Практикум по дифференциальной психодиагностике профессиональной 

пригодности: учебное пособие / В. А. Бодров, Е. М. Иванова, И. А. Волошина [и др.]; под 

редакцией В. А. Бодрова. — 3-е изд. — Москва: ПЕР СЭ, Ай Пи Ар Медиа, 2024. — 768 c. — 

https://www.iprbookshop.ru/131756.html


ISBN 5-9292-0048-3. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/140956.html 

 

Дополнительная литература 

1. Пахальян, В. Э. Психологическая экспертиза в деятельности практического 

психолога образования: монография / В. Э. Пахальян. — Москва Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 

199 c. — ISBN 978-5-4497-1686-6. — Текст: электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/122078.html 

2. Практикум по дифференциальной психодиагностике профессиональной 

пригодности: учебное пособие / В. А. Бодров, Е. М. Иванова, И. А. Волошина [и др.]; под 

редакцией В. А. Бодрова. — 3-е изд. — Москва: ПЕР СЭ, Ай Пи Ар Медиа, 2024. — 768 c. — 

ISBN 5-9292-0048-3. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/140956.html 

3. Психология лидерства: теория и практика: учебное пособие / Е. Ю. Мазур, А. В. 

Шилакина, Н. А. Шилакина, Е. С. Шульгина. — Москва: Институт мировых цивилизаций, 

2020. — 392 c. — ISBN 978-5-6043442-7-9. — Текст: электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/99297.html 

 

 

 

8.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

программы магистратуры 

 8.1.1. Университет располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 

противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской 

работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой магистров, оснащенные оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

В Университете имеются специализированные аудитории для проведения занятий по 

информационным технологиям. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа к электронной 

информационно-образовательной среде Университета. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета включает: 

1. Официальный сайт Университета (https://www.iile.ru/) 

2. Электронная информационно-образовательная среда «1С: Университет» договор от 

10.09.2018 г. №ПРКТ-18281 (бессрочно) 

3. Программы для ЭВМ. Система дистанционного обучения «Mirapolis» - Лицензионный 

договор №107/06/24-к от 27.06.2024 (Спецификация к Лицензионному договору 

№107/06/24-к от 27.06.2024, срок действия с 02.07.2025 по 01.07.2026 г.) 

https://impe.lms.mirapolis.ru/mira/ 

4. Программа для ЭВМ. Виртуальная комната «Mirapolis» - Лицензионный договор 

№107/06/24-к от 27.06.2024 (Спецификация к Лицензионному договору №107/06/24-к от 

27.06.2024, срок действия с 02.07.2025 по 01.07.2026 г.) https://impe.lms.mirapolis.ru/mira/ 

5. Система тестирования INDIGO лицензионное соглашение (Договор от 07.11.2018 г. №Д-

54792, дополнительное соглашение № Д-5479/6 о пролонгации договора до 01.06.2026г.) 

http://212.48.35.211:85/ 

https://www.iprbookshop.ru/140956.html
https://www.iprbookshop.ru/122078.html
https://www.iprbookshop.ru/140956.html
https://www.iprbookshop.ru/99297.html
https://impe.lms.mirapolis.ru/mira/
https://impe.lms.mirapolis.ru/mira/
http://212.48.35.211:85/


8.1.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 

необходимости). 

Перечень лицензионного программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства: 

1. Операционная система «Атлант» - Atlant Academ от 24.01.2024 г. (бессрочно) 

2. Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – 

Расширенный Russian Edition договор-оферта № Tr000941765 от 16.10.2025 г.  

8.1.3. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным 

базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и обновляется при необходимости, но не реже одного раз в год. 

Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем: 

1. Информационно-поисковая система «Консультант Плюс» - Договор №МИ-ВИП-79717-

56/2022 (бессрочно) 

2. Электронно-библиотечная система IPRsmart лицензионный договор от 01.09.2024 г. 

№11652/24С (срок действия до 31.08.2027 г.) https://www.iprbookshop.ru/ 

3. Научная электронная библиотека eLIBRARY лицензионный договор SCIENC INDEX № 

SIO -3079/2026 от 30.01.2026 г. (срок действия до 29.01.2027г.) https://elibrary.ru 

8.1.4. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены электронными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Раздел 9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

 

Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Оборудование: специализированная мебель 

(мебель аудиторная (столы, стулья, доска 

аудиторная навесная), стол преподавателя, 

стул преподавателя. 

Технические средства обучения: 

персональный компьютер; мультимедийное 

оборудование (проектор, экран). 

Помещение для самостоятельной работы Специализированная мебель (столы, стулья), 

персональные компьютеры с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду 

Университета 

 

https://www.iprbookshop.ru/

