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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Теоретическое и практическое усвоение норм, направленных на борьбу против коррупции, 

имеют большое значение не только для управленческой деятельности, но и для формирования и 

приобретения навыков антикоррупционного поведения и мышления, которые необходимы, в 

том числе, при участи граждан в управлении делами государства. 

Целью освоения дисциплины «Антикоррупционная политика» является усвоение 

студентами сущности социально-правовых понятий коррупции и формирование системы 

антикоррупционного правосознания  

Основные задачи дисциплины:  

• воспитание уважения к конституционному строю, защите прав и свобод человека и 

гражданина; 

• изучить основные социально-правовые понятия коррупции на базе основной и 

дополнительно рекомендованной литературы, посвященной основным вопросам этой 

проблемы;  

• понять юридическую природу антикоррупционных нормативно-правовых актов, 

порядок и стадии их принятия, действия и толкования; 

• выяснить юридическую природу и принципы функционирования основных 

государственно-правовых институтов (организаций) в области предупреждения коррупции 

правотворчества и реализации норм права; 

• Развить у студентов потребности в противодействии коррупции, в ее неприятии как 

средства достижения личных или корпоративных целей. 

 

РАЗДЕЛ 2. ПЛАНИРОВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Код компетенции 
Формулировка  

компетенции 
Индикаторы достижения компетенции  

УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности   

 ИУК-11.1. Знает методы и принципы 

формирования нетерпимого отношения к 

проявлениям экстремизма, терроризма и 

коррупционному поведению 

ИУК-11.2. Умеет формировать 

нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма и 

коррупционному поведению 

ИУК-11.3. Владеет методами 

применения  правовых норм  к 

проявлениям экстремизма, терроризма и 

коррупционному поведению 
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ПК-8  Способен проводить 

мониторинг изменений и 

российского, и 

применимого к 

организации 

международного 

законодательства в сфере 

противодействия 

коррупции, разработку 

локальных нормативных 

актов, направленных на 

предупреждение 

коррупции в организации, 

а также    реализацию и 

контроль мер по 

предупреждению 

коррупции    

ИПК 8.1. Знает Российское и 

применимое зарубежное 

законодательство в сфере 

противодействия коррупции, 

административное, административно-

процессуальное законодательство 

Российской Федерации в сфере 

противодействия коррупции, уголовное, 

уголовно-процессуальное 

законодательство Российской Федерации 

в сфере противодействия коррупции, 

основы гражданского законодательства и 

гражданско-процессуального 

законодательства Российской Федерации, 

основные принципы противодействия 

коррупции в организации, методические 

рекомендации, разъяснения и иные 

инструктивные материалы по 

предупреждению коррупции в 

организациях, основные принципы 

предупреждения коррупции в 

организации 

ИПК 8.2. Умеет проводить внутренние 

опросы в целях оперативного 

реагирования на наличие возможных 

коррупционных действий, анализировать 

сведения о соблюдении работниками 

запретов, ограничений, требований и 

исполнении ими обязанностей, 

установленных законодательством 

Российской Федерации в целях 

противодействия коррупции, 

анализировать причины и условия, 

способствующие возникновению 

конфликта интересов, формировать 

материалы о предупреждении коррупции 

в организации для размещения в 

публичных отчетах, средствах массовой 

информации и (или) в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», 

производить в организации оценку 

эффективности мер по предупреждению 

коррупции 

ИПК 8.3. Владеет навыками 

систематизации результатов мониторинга 

информации с целью предупреждения 

коррупционных правонарушений в 

организации, разработки локальных 

нормативных актов и документов, 

направленных на предупреждение 

коррупции, соответствующих 

требованиям российского 

законодательства, а также 

антикоррупционным требованиям 



 3 

законов тех стран, в которых организация 

осуществляет свою деятельность, 

проведения антикоррупционной 

экспертизы локальных нормативных 

актов организации и их проектов, 

проверки и контроля соблюдения 

организационных процедур, стандартов и 

правил, действующих при ведении 

хозяйственной деятельности в 

организации, в области обеспечения 

принятия мер по предупреждению 

коррупции. предупреждение коррупции, 

соответствующих требованиям 

российского законодательства, а также 

антикоррупционным требованиям 

законов тех стран, в которых организация 

осуществляет свою деятельность, 

проведения антикоррупционной 

экспертизы локальных нормативных 

актов организации и их проектов, 

проверки и контроля соблюдения 

организационных процедур, стандартов и 

правил, действующих при ведении 

хозяйственной деятельности в 

организации, в области обеспечения 

принятия мер по предупреждению 

коррупции 

 

 

РАЗДЕЛ 3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Антикоррупционная политика» входит в состав части, формируемой 

участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)» основной 

профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (уровень бакалавриата).  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е.  

 

 
 

РАЗДЕЛ 4. ОБЪЕМ (ТРУДОЕМКОСТЬ) ДИСЦИПЛИНЫ (ОБЩАЯ, ПО ВИДАМ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ, 

ВИДАМ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ) 

 

Трудоемкость дисциплины и виды учебной работы 
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З.е. Итого Лекции Лабор

аторн

ые 

занят

ия 

Практи

ческие 

заняти

я 

Семинар

ы 

Курсовое 

проектир

ование 

Самост

оятель

ная 

работа 

под 

руково

дством 

препод

авателя  

Самост

оятель

ная 

работа 

Теку

щий 

конт

роль 

Контрол

ь, 

промежу

точная 

аттестац

ия 

3 семестр 

2 72 18   18   32  4 

зачет  

Всего по дисциплине 

2 72 18   18   32  4 

зачет  

 

 

на очно-заочной форме обучения 

 

З.е. Итог

о 

Лекции Лабор

аторн

ые 

занят

ия 

Практи

ческие 

заняти

я 

Семинар

ы 

Курсовое 

проектир

ование 

Самост

оятель

ная 

работа 

под 

руково

дством 

препод

авателя  

Самост

оятель

ная 

работа 

Теку

щий 

конт

роль 

Контрол

ь, 

промежу

точная 

аттестац

ия 

7 семестр 

2 72 8   8   52  4 

зачет  

Всего по дисциплине 

2 72 8   8   52  4 

зачет  

 

 

Трудоемкость дисциплины и виды учебной работы 

на заочной форме обучения 
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З.е. Итог

о 

Лекции Лабор

аторн

ые 

занят

ия 

Практи

ческие 

заняти

я 

Семинар

ы 

Курсовое 

проектир

ование 

Самост

оятель

ная 

работа 

под 

руково

дством 

препод

авателя  

Самост

оятель

ная 

работа 

Теку

щий 

конт

роль 

Контрол

ь, 

промежу

точная 

аттестац

ия 

5 семестр 

2 72 8   8   52  4 

зачет  

Всего по дисциплине 

2 72 8   8   52  4 

зачет  

 

Тематический план дисциплины 
 

Очная форма обучения 

 

Разделы/ 

темы 

Лекции Лабо

ратор

ные 

занят

ия 

Практич

еские 

занятия 

Семина

ры 

Самост

оятельн

ая 

работа 

Текущ

ий 

контро

ль 

Контро

ль, 

промеж

уточная 

аттеста

ция 

Всего 

часов 

Тема 1.  

Понятие, признаки 

коррупции и 

принципы 

противодействия 

коррупция 

2   4 6   

12 

Тема 2. 

Законодательные 

основы 

противодействия 

коррупции 

2   4 6   

12 

Тема 3. 

Антикоррупционна

я экспертиза 

нормативно-

правовых актов 

1   4 6   

11 

Тема 4. 

Характеристика 

правонарушений 

коррупционной 

направленности 

2   4 6   

12 

Тема 5.  

Субъекты 

противодействия 

коррупции 

2   4 6   

12 

Тема 6.  

Международный 

1   4 6   
11 
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опыт 

противодействия 

коррупции 

Зачет        2 2 

Всего часов 10   24 36  2 72 

 

 
 

очно-заочная форма обучения 
 

Разделы/ 

темы 

Лекции Лабо

ратор

ные 

занят

ия 

Практич

еские 

занятия 

Семина

ры 

Самост

оятельн

ая 

работа 

Текущ

ий 

контро

ль 

Контро

ль, 

промеж

уточная 

аттеста

ция 

Всего 

часов 

Тема 1.  

Понятие, признаки 

коррупции и 

принципы 

противодействия 

коррупция 

2   3 6   

11 

Тема 2. 

Законодательные 

основы 

противодействия 

коррупции 

2   3 6   

11 

Тема 3. 

Антикоррупционна

я экспертиза 

нормативно-

правовых актов 

1   3 6   

10 

Тема 4. 

Характеристика 

правонарушений 

коррупционной 

направленности 

2   3 8   

13 

Тема 5.  

Субъекты 

противодействия 

коррупции 

2   3 6   

11 

Тема 6.  

Международный 

опыт 

противодействия 

коррупции 

1   3 8   

12 

Зачет        4 4 

Всего часов 10   18 40  4 72 

 
 

 
заочная форма обучения 
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Разделы/ 

темы 

Лекции Лабо

ратор

ные 

занят

ия 

Практич

еские 

занятия 

Семина

ры 

Самост

оятельн

ая 

работа 

Текущ

ий 

контро

ль 

Контро

ль, 

промеж

уточная 

аттеста

ция 

Всего 

часов 

Тема 1.  

Понятие, признаки 

коррупции и 

принципы 

противодействия 

коррупция 

2   3 6   

11 

Тема 2. 

Законодательные 

основы 

противодействия 

коррупции 

2   3 6   

11 

Тема 3. 

Антикоррупционна

я экспертиза 

нормативно-

правовых актов 

1   3 6   

10 

Тема 4. 

Характеристика 

правонарушений 

коррупционной 

направленности 

2   3 8   

13 

Тема 5.  

Субъекты 

противодействия 

коррупции 

2   3 6   

11 

Тема 6.  

Международный 

опыт 

противодействия 

коррупции 

1   3 8   

12 

Зачет        4 4 

Всего часов 10   18 40  4 72 

 
 

Структура и содержание разделов дисциплины 

 

№ 

 п/п 

Наименование  

раздела, темы 

дисциплины 

Содержание раздела дисциплины 

1 Тема 1. Понятие, 

признаки 

коррупции и 

принципы 

противодействия 

коррупция  

 

Основные причины и предпосылки возникновения коррупции в 

России. Понятие коррупции. Признаки коррупции. Принципы 

противодействия коррупции. Признаки коррупционной ситуации. 

Понятие и содержание антикоррупционной политики. 

Классификация и субъекты антикоррупционной политики.  
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2 Тема 2. 

Законодательные 

основы 

противодействия 

коррупции  

 

Конвенция ООН против коррупции 2003 г. Конвенция об 

Уголовной ответственности за коррупцию 1999 г. Федеральное 

законодательство, регулирующее противодействие коррупции. 

Акты Президента РФ и Правительства РФ, регулирующие 

противодействие коррупции. Нормативные акты, регулирующие 

противодействие коррупции на региональном и муниципальном 

уровнях. Национальная стратегия противодействия коррупции. 

Основные Направления государственной политики сфере 

противодействия коррупции. 

3 Тема 3. 

Антикоррупционная 

экспертиза 

нормативно-

правовых актов 

Понятие, предмет, объект и субъекты антикоррупционной 

экспертизы. Методика проведения антикоррупционной экспертизы. 

Организация работы по проведению антикоррупционной 

экспертизы. Независимая антикоррупционная экспертиза.  

4 Тема 4. 

Характеристика 

правонарушений 

коррупционной 

направленности  

Ответственность за правонарушения, связанные с коррупционной 

деятельностью: понятие и признаки. Основания ответственности. 

Понятие и виды административных правонарушений 

коррупционной направленности. Понятие и виды преступлений 

коррупционной направленности. Общая характеристика 

коррупционных преступлений против государственной власти, 

интересов государственной службы и службы в органах местного 

самоуправления. Виды коррупционных преступлений против 

государственной власти и службы в органах местного 

самоуправления. 

5 Тема 5. Субъекты 

противодействия 

коррупции. 

Органы федеральной государственной власти и их должностные 

лица, противодействующие коррупции: полномочия и особенности 

профессиональной деятельности. Органы государственной власти в 

субъектов РФ и их должностные лица, противодействующие 

коррупции: правовое регулирование, полномочия и особенности 

профессиональной деятельности. Антикоррупционная 

деятельность органов местного самоуправления и их должностных 

лиц: правовое регулирование, полномочия, характеристика 

деятельности. Общественные организации, противодействующие 

коррупции: правовое регулирование, полномочия, характеристика 

деятельности. Общественно-государственные органы, наделенные 

правом противодействия коррупции: правовое регулирование, 

полномочия, характер деятельности. Совет при Президенте РФ по 

противодействию коррупции. Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в субъектах РФ. Деятельность 

органов прокуратуры, внутренних дел, ФСБ РФ, Следственного 

комитета РФ, направленная на предупреждение, пресечение и 

расследование фактов коррупции. 

Судебная практика по делам о преступлениях коррупционной 

направленности. 

6 Тема 6. 

Международный 

опыт 

противодействия 

коррупции 

Значение изучения зарубежного опыта борьбы с коррупцией. 

Понятие международного опыта борьбы с коррупцией. Субъекты 

международного сотрудничества противодействию коррупции: 

ООН, Совет Европы, СНГ и другие международные и 

национальные организации 

Международно-правовые акты и их роль в повышении 

эффективности антикоррупционной политики государств. 

Зарубежный опыт регулирования поведения государственных 

должностных лиц. Кодекс поведения должностных лиц по 

поддержанию правопорядка (от 17 декабря 1979 г.). 



 9 

Международный кодекс поведения государственных должностных 

лиц (от 12 декабря 1996 г.). 

Механизм международного сотрудничества по противодействию 

коррупции. Общественные Международные организации, 

исследующие коррупцию и вырабатывающие рекомендации по 

противодействию этому явлению, их правовое положение и 

особенности деятельности в различных государствах. 

 

ЗАНЯТИЯ СЕМИНАРСКОГО ТИПА 
 

На семинарские занятия выносятся узловые темы курса, на которых появляется 

возможность равноправного и активного участия каждого обучающегося в обсуждении 

рассматриваемых вопросов с тем, чтобы проверить, углубить и закрепить теоретические 

знания, полученные на лекциях и в процессе самостоятельной работы, помочь в овладении 

материалом.  

Практические занятия заключаются в выполнении обучающимися комплекса учебных 

заданий по отдельным темам, требующим усвоения практических навыков и умения 

анализировать обстановку. Обучающиеся решают задачи из юридической практики устно и 

письменно. Решение должно быть аргументированным, со ссылками на нормативные 

правовые акты, а также позиции тех или иных авторов из числа известных ученых и 

практиков. 

 

для очной формы обучения 

 

Тема № 1. Понятие, признаки коррупции и принципы противодействия коррупция 

 

1. Основные причины и предпосылки возникновения коррупции в России.  

2. Понятие коррупции. 

3.  Признаки коррупции.  

4. Принципы противодействия коррупции.  

5. Признаки коррупционной ситуации.  

6. Понятие и содержание антикоррупционной политики.  

 

Тема № 2.  Законодательные основы противодействия коррупции 

 

1. Конвенция ООН против коррупции 2003 г.: основные положения  

2. Конвенция об Уголовной ответственности за коррупцию 1999 г. основные положения  

3. Федеральное законодательство, регулирующее противодействие коррупции.  

4. Акты Президента РФ и Правительства РФ, регулирующие противодействие 

коррупции. 

5. Нормативные акты, регулирующие противодействие коррупции на региональном и 

муниципальном уровнях.  

6. Национальная стратегия противодействия коррупции.  

7. Основные Направления государственной политики сфере противодействия коррупции 
 

Тема № 3.  Антикоррупционная экспертиза нормативно-правовых актов 

 

1. Понятие, предмет, объект и субъекты антикоррупционной экспертизы.  

2. Методика проведения антикоррупционной экспертизы.  

3. Организация работы по проведению антикоррупционной экспертизы.  

4. Независимая антикоррупционная экспертиза. 

 

 

Тема № 4.  Характеристика правонарушений коррупционной направленности 
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1. Дисциплинарная ответственность за правонарушения, связанные с 

коррупционной деятельностью.  

2. Понятие и виды административных правонарушений коррупционной 

направленности.  

3. Понятие и виды преступлений коррупционной направленности.  

4. Общая характеристика коррупционных преступлений против государственной 

власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления. 

5. Виды коррупционных преступлений против государственной власти и службы 

в органах местного самоуправления. 

 

 

Тема № 5.  Субъекты противодействия коррупции 

 

1. Органы федеральной государственной власти и их должностные лица, 

противодействующие коррупции: полномочия и особенности профессиональной 

деятельности. 

2. Органы государственной власти в субъектов РФ и их должностные лица, 

противодействующие коррупции: правовое регулирование, полномочия и особенности 

профессиональной деятельности. 

3. Антикоррупционная деятельность органов местного самоуправления и их 

должностных лиц: правовое регулирование, полномочия, характеристика деятельности.  

4. Общественные организации, противодействующие коррупции: правовое 

регулирование, полномочия, характеристика деятельности.  

5. Общественно-государственные органы, наделенные правом противодействия 

коррупции: правовое регулирование, полномочия, характер деятельности.  

6. Совет при Президенте РФ по противодействию коррупции.  

7. Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в субъектах 

РФ.  

8. Деятельность органов прокуратуры, внутренних дел, ФСБ РФ, Следственного 

комитета РФ, направленная на предупреждение, пресечение и расследование фактов 

коррупции. 

 

 

Тема № 6.  Международный опыт противодействия коррупции 

 

1. Понятие международного опыта борьбы с коррупцией.  

2. Субъекты международного сотрудничества противодействию коррупции: ООН, Совет 

Европы, СНГ и другие международные и национальные организации.  

3. Механизм международного сотрудничества по противодействию коррупции.  

4. Общественные Международные организации, исследующие коррупцию и 

вырабатывающие рекомендации по противодействию этому явлению, их правовое 

положение и особенности деятельности в различных государствах. 

 

Раздел 5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

 

Наряду с чтением лекций и проведением семинарских занятий неотъемлемым 

элементом учебного процесса является самостоятельная работа. При самостоятельной 

работе достигается конкретное усвоение учебного материала, развиваются теоретические 

способности, столь важные для успешной подготовки и защиты выпускной работы 

бакалавра. Формы самостоятельной работы обучаемых могут быть разнообразными. 

Самостоятельная работа включает: изучение литературы, веб-ресурсов, оценку, обсуждение 

и рецензирование публикуемых статей; ответы на контрольные вопросы; решение задач; 
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самотестирование. Выполнение всех видов самостоятельной работы увязывается с 

изучением конкретных тем. 

 

 

 

Самостоятельная работа 

Наименование 

разделов\тем  

Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 
Тема 1. Понятие, 

признаки 

коррупции и 

принципы 

противодействия 

коррупция 

Основные причины и предпосылки возникновения коррупции в России. 

Понятие коррупции. Признаки коррупции. Принципы противодействия 

коррупции. Признаки коррупционной ситуации. Понятие  и содержание 

антикоррупционной политики. Классификация и субъекты 

антикоррупционной политики.  

Тема 2. 

Законодательные 

основы 

противодействия 

коррупции 

Конвенция ООН против коррупции 2003 г. Конвенция об Уголовной 

ответственности за коррупцию 1999 г. Федеральное законодательство, 

регулирующее противодействие коррупции. Акты Президента РФ и 

Правительства РФ, регулирующие противодействие коррупции. 

Нормативные акты, регулирующие противодействие коррупции на 

региональном и муниципальном уровнях. Национальная стратегия 

противодействия коррупции. Основные Направления государственной 

политики сфере противодействия коррупции. 
Тема 3. 

Антикоррупционн

ая экспертиза 

нормативно-

правовых актов 

Понятие, предмет, объект и субъекты антикоррупционной экспертизы. 

Методика проведения антикоррупционной экспертизы. Организация 

работы по проведению антикоррупционной экспертизы. Независимая 

антикоррупционная экспертиза.  

Тема 4. 

Характеристика 

правонарушений 

коррупционной 

направленности  

Дисциплинарная ответственность за правонарушения, связанные с 

коррупционной деятельностью. Понятие и виды административных 

правонарушений коррупционной направленности. Понятие и виды 

преступлений коррупционной направленности. Общая характеристика 

коррупционных преступлений против государственной власти, 

интересов государственной службы и службы в органах местного 

самоуправления. Виды коррупционных преступлений против 

государственной власти и службы в органах местного самоуправления. 
Тема 5. Субъекты 

противодействия 

коррупции. 

Органы федеральной государственной власти и их должностные лица, 

противодействующие коррупции: полномочия и особенности 

профессиональной деятельности. Органы государственной власти в 

субъектов РФ и их должностные лица, противодействующие коррупции: 

правовое регулирование, полномочия и особенности профессиональной 

деятельности. Антикоррупционная деятельность органов местного 

самоуправления и их должностных лиц: правовое регулирование, 

полномочия, характеристика деятельности. Общественные организации, 

противодействующие коррупции: правовое регулирование, полномочия, 

характеристика деятельности. Общественно-государственные 

органы, наделенные правом противодействия коррупции: правовое 

регулирование, полномочия, характер деятельности. Совет при 

Президенте РФ по противодействию коррупции. Комиссии по 

координации работы по противодействию коррупции в субъектах РФ. 

Деятельность органов прокуратуры, внутренних дел, ФСБ РФ, 

Следственного комитета РФ, направленная на предупреждение, 

пресечение и расследование фактов коррупции. 

Судебная практика по делам о преступлениях коррупционной 

направленности. 
Тема 6. Понятие международного опыта борьбы с коррупцией. Субъекты 
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Наименование 

разделов\тем  

Вопросы, выносимые  

на самостоятельное изучение 
Международный 

опыт 

противодействия 

коррупции 

международного сотрудничества противодействию коррупции: ООН, 

Совет Европы, СНГ и другие международные и национальные 

организации. Механизм международного сотрудничества по 

противодействию коррупции. Общественные Международные 

организации, исследующие коррупцию и вырабатывающие 

рекомендации по противодействию этому явлению, их правовое 

положение и особенности деятельности в различных государствах. 

 

5.1. Темы докладов, эссе1 

 

1. Историко-правовой анализ борьбы с коррупцией в России в IX - XIX вв.:  

2. Зарубежный опыт борьбы с коррупцией (на примере какого-то государства) 

3. Характеристика лиц, совершающих преступления коррупционной направленности. 

4. Коррупция и ее влияние на эффективность борьбы с организованной 

преступностью. 

5. Основные направления борьбы с коррупцией в системе государственной службы 

органов внутренних дел Российской Федерации 

6. Основные направления борьбы с коррупцией в системе федеральной службы 

безопасности РФ 

7. Роль следственного комитета РФ в борьбе с коррупцией 

8. Роль генеральной прокуратуры в предупреждении коррупции 

9. Национальная антикоррупционная политика 

10. Понятие и содержание антикоррупционной пропаганды 

11. Антикоррупционный мониторинг 

12. Особенности проявления коррупции в отдельных сферах 

13. Квалификация преступлений против коррупции 

14. Криминологическая характеристика коррупционера 

15. Социология коррупции 

16. Антикоррупционный аудит 

17. СМИ и антикоррупционная политика 

18. Понятие и содержание онтологии коррупции 

19. Роль ООН в борьбе против коррупции 

20. Международный стандарты антикоррупционного поведения 

 

5.2. Примерные задания для самостоятельной работы 

 

Задание 1.  
Изучение понятия и содержания антикоррупционной политики, подготовка 

письменного сообщения по вопросу «Экономические и социальные причины возникновения 

коррупции». 

 

Задание 2. 
Изучение основных международных нормативно-правовых актов в сфере 

противодействия коррупции, таких как: Конвенция ООН против коррупции 2003 г. 

Конвенция об Уголовной ответственности за коррупцию 1999 г., подготовка письменного 

сообщения по вопросы «Федеральное и региональное законодательство РФ, регулирующее 

противодействие коррупции. 

 

Задание 3. 

                                                 
1  Перечень тем не является исчерпывающим. Студент может выбрать иную тему по согласованию с 

преподавателем. 
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Изучение основных начал проведения антикоррупционной экспертизы, подготовка 

письменного сообщения по вопросу «Общественная антикоррупционная экспертиза» 

 

Задание 4. 
Изучение преступления в сфере коррупции. Элементы состава преступления.  

 

 

 

Раздел 6. Оценочные и методические материалы по образовательной программе (фонд 

оценочных средств) для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации 

 

6.1. Практикум 

 

Задание 1. Используя материалы официальных сайтов органов государственной 

власти, проконтролируйте выполнение национального плана противодействия коррупции. 

Задание 2. Назовите основные нормативные отечественные источники, 

регламентирующие ответственность за коррупционные деяния с древнейших времен. 

Раскройте их содержание и классифицируйте 

Задание 3.  Подготовьте по вариантам статистические данные о следующих 

коррупционных преступлениях, совершенных за последние 5 лет: коммерческий подкуп (ст. 

204 УК РФ); злоупотребление должностными полномочиями (ст. 285 УК РФ); превышение 

должностных полномочий (ст. 286 УК РФ); получение взятки (ст. 290 УК РФ); дача взятки 

(ст. 291 УК РФ). 

Задание 4.  Иванов был содержан сотрудниками полиции при покупке наркотических 

средств. Оперуполномоченный Роман, который задержал Иванова, предложил отпустить его 

за 30 тысяч рублей, в противном случае, он увеличит количество найденных грамм 

наркотических средств, т.е. подбросит.  

Квалифицируйте деяние.  

Задание 5. У оперуполномоченного Борисова находился материал о причастности 

Бахаревой и Жигановой к совершению мошеннических действий. Бухарева и Жиганова 

обратились к заведующей юридической консультацией Добровольской с просьбой за взятку 

оперуполномоченному помочь прекратить проверку. Добровольская передала предложение 

родителей Борисову, который согласился за вознаграждение прекратить проверочные 

действия. Получив от Бухаревой и Жигановой 900 тыс рублей, Добровольская из этой суммы 

передала Борисову 500 тыс рублей, а остальные деньги присвоила. 

Квалифицируйте деяние.  

Задание 6. Проведите антикоррупционную. Экспертизу любого нормативно-

правового акта субъекта Российской Федерации 

 

 

6.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине 

 

В процессе освоения учебной дисциплины для оценивания сформированности 

требуемых компетенций используются оценочные материалы (фонды оценочных средств), 

представленные в таблице  

 

Индикаторы компетенций в 

соответствии с основной 

образовательной программой 

Типовые вопросы и 

задания 

Примеры тестовых 

заданий 
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УК-11  Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности   

ИУК-11.1.  П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИУК-11.2.  П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИУК-11.3. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ПК-8 Способен проводить мониторинг изменений и российского, и применимого к 

организации международного законодательства в сфере противодействия коррупции, 

разработку локальных нормативных актов, направленных на предупреждение коррупции в 

организации, а также    реализацию и контроль мер по предупреждению коррупции    

ИПК-8.1 ИПК-8.1 П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИПК-8.2 ИПК-8.1 П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИПК-8.3 ИПК-8.1 П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

 

6.2.Типовые вопросы и задания 

 

Перечень вопросов 

1. История становления и развития антикоррупционного законодательства в России. 

2. Социальные, экономические и иные причины коррупции. 

3. Понятие  и признаки коррупции.  

4. Принципы противодействия коррупции.  

5. Понятие и признаки коррупционной ситуации.  

6. Понятие  и содержание антикоррупционной политики.  

7. Классификация и субъекты антикоррупционной политики.  

8. Причины принятие и основные положения: Конвенция ООН против коррупции 2003 

г. и Конвенция об Уголовной ответственности за коррупцию 1999 г.  

9. Общая характеристика федерального законодательства, регулирующего 

противодействие коррупции.  

10. Подзаконные акты в сфере противодействия коррупции. 

11. Национальная стратегия противодействия коррупции. 

12. Понятие, предмет, объект и субъекты антикоррупционной экспертизы.  

13. Методика проведения антикоррупционной экспертизы.  

14. Организация работы по проведению антикоррупционной экспертизы.  

15. Независимая антикоррупционная экспертиза.  

16. Дисциплинарная ответственность за правонарушения, связанные с коррупционной 

деятельностью.  

17. Понятие и виды административных правонарушений коррупционной направленности. 

18. Понятие и виды преступлений коррупционной направленности.  

19. Квалификация преступления - коммерческий подкуп (ст. 204 УК РФ).  

20. злоупотребление должностными полномочиями (ст. 285 УК РФ): проблемы 

квалификации;  

21. Квалификация преступления относящихся к превышению должностных полномочий 

(ст. 286 УК РФ)  

22. Получение взятки (ст. 290 УК РФ) и дача взятки (ст. 291 УК РФ): проблемы 
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квалификации. 

23. Органы федеральной государственной власти и их должностные лица, 

противодействующие коррупции: полномочия и особенности профессиональной 

деятельности. 

24. Антикоррупционная деятельность в субъектах Российской Федерации 

25. Антикоррупционная деятельность в муниципальных образованиях 

26. Общественные организации, противодействующие коррупции: правовое 

регулирование, полномочия, характеристика деятельности.  

27. Основные положения и полномочия Совета при Президенте РФ по противодействию 

коррупции.  

28. Деятельность правоохранительных органов, направленная на предупреждение, 

пресечение и расследование фактов коррупции. 

29. Субъекты международного сотрудничества противодействию коррупции 

30. Механизм международного сотрудничества по противодействию коррупции. 

 

6.3.Примерные тестовые задания  

 
Полный банк тестовых заданий для проведения компьютерного тестирование 

находятся в электронной информационной образовательной среде и включает более 60 

заданий из которых в случайном порядке формируется тест, состоящий из 20 заданий. 

 

 
Компетенции Типовые вопросы и задания 

УК-11  

1Кто утвердил Национальный план противодействия Кто 

утвердил Национальный план противодействия коррупции? 

a. Федеральным законом 

b. Указом Президента РФ 

c. Постановлением Правительства РФ 

2. Выберите, какими законодательными и нормативными 

актами регулируется порядок противодействия коррупции в 

РФ в отношении государственных служащих: 

a. только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» 

b. только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» и ФЗ 

№79 «О государственной гражданской службе» 

c. всеми перечисленными нормами: ФЗ №273 «О противодействии 

коррупции» и ФЗ №79 «О государственной гражданской службе», 

актами субъектов РФ 

3. Определите ситуации, при которых госслужащий имеет 

право участвовать в управлении некоммерческой организации: 

a. при избрании единоличным исполнительным органом 

b. в качестве представителя учредителя, коим выступает субъект 

Российской Федерации, имеющий долю в уставном капитале 

4. при вхождении в коллегиальный орган управленииВыберите, 

какими законодательными и нормативными актами 

регулируется порядок противодействия коррупции в РФ в 

отношении государственных служащих: 

a. только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» 
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b. только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» и ФЗ 

№79 «О государственной гражданской службе» 

c. всеми перечисленными нормами: ФЗ №273 «О противодействии 

коррупции» и ФЗ №79 «О государственной гражданской службе», 

актами субъектов РФ 

5. Определите ситуации, при которых госслужащий имеет 

право участвовать в управлении некоммерческой организации: 

a. при избрании единоличным исполнительным органом 

b. в качестве представителя учредителя, коим выступает субъект 

Российской Федерации, имеющий долю в уставном капитале 

6. при вхождении в коллегиальный орган управленииКто утвердил 

Национальный план противодействия коррупции? 

a. Федеральным законом 

b. Указом Президента РФ 

c. Постановлением Правительства РФ 

7. Выберите, какими законодательными и нормативными 

актами регулируется порядок противодействия коррупции в 

РФ в отношении государственных служащих: 

a. только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» 

b. только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» и ФЗ 

№79 «О государственной гражданской службе» 

c. всеми перечисленными нормами: ФЗ №273 «О противодействии 

коррупции» и ФЗ №79 «О государственной гражданской службе», 

актами субъектов РФ 

8. Определите ситуации, при которых госслужащий имеет 

право участвовать в управлении некоммерческой организации: 

a. при избрании единоличным исполнительным органом 

b. в качестве представителя учредителя, коим выступает субъект 

Российской Федерации, имеющий долю в уставном капитале 

при вхождении в коллегиальный орган управлении 

ПК-8 9. Есть ли у госслужащего право после увольнения заниматься 

трудовой деятельность в организациях, которые 

курировались им в ходе выполнения должностных 

обязанностей: 

a. Нет, не имеет права, ни при каких обстоятельствах 

b. Имеет, только с согласия специальной комиссии 

c. Имеет, если среднемесячная заработная плата не превышает 100 

тысяч рублей 

10. Выберите случай, при котором госслужащий может быть 

исключен из реестра, уволенных лиц: 

a. по истечении 3-х лет 

b. при отмене акта, на основании которого данные гражданина 

были включены в реестр 

c. по окончания срока, который предусмотрен для разглашенных 

данных в качестве государственной тайны 

11. Определите, возможно ли такая ситуация, что 

родственники жены госслужащего работают с зятем в одном 
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учреждении, относящимся к государственному органу: 

a. Нет, не могут ни при каких обстоятельствах 

b. Да, могут, так как они родственники по свойству и не являются 

близкими 

c. Да, могут, если не являются подчиненными либо же 

подконтрольными друг другу 

12. Есть ли у госслужащего право публично высказываться, в 

том числе в СМИ и давать оценки либо высказывать свои 

суждения: 

a. Да, имеет право 

b. Нет, не имеет права 

c. Да, имеет право, если это входит в его должностные обязанности 

 

 

 

6.4. Оценочные шкалы 

 
6.4.1. Оценивание текущего контроля 

 
Целью проведения текущего контроля является достижение уровня результатов 

обучения в соответствии с индикаторами компетенций. 

Текущий контроль может представлять собой письменные индивидуальные задания 

состоящие из 5/3 вопросов или в форме тестовых заданий по изученным темам до 

проведения промежуточной аттестации. Рекомендованный планируемый период 

проведения текущего контроля за 6/3 недели до промежуточной аттестации. 

 

Шкала оценивания при тестировании 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-70% 

 

Шкала оценивания при письменной работе  

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено 

Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную литературу. 

Не зачтено 

Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу 

 
6.4.2. Оценивание самостоятельной письменной работы (контрольной работы, эссе) 

 

При оценке учитывается: 

1. Правильность оформления  



 18 

2. Уровень сформированности компетенций. 

3. Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность 

формулировки основных понятий и закономерностей. 

4. Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

5. Логика, структура и грамотность изложения письменной работы. 

6. Полнота изложения материала (раскрытие всех вопросов) 

7. Использование необходимых источников. 

8. Умение связать теорию с практикой. 

9. Умение делать обобщения, выводы. 

 

Шкала оценивания контрольной работы и эссе 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено 

Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную литературу. 

Не зачтено 

Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу 

 
6.4.3. Оценивание ответов на вопросы и выполнения заданий промежуточной 

аттестации 

 

При оценке знаний учитывается уровень сформированности компетенций: 

1. Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность 

формулировки основных понятий и закономерностей. 

2. Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

3. Логика, структура и грамотность изложения вопроса. 

4. Умение связать теорию с практикой. 

5. Умение делать обобщения, выводы. 

                                              

Шкала оценивания на экзамене, зачете с оценкой  

Оценка Критерии выставления оценки 

Отлично Обучающийся должен: 

- продемонстрировать глубокое и прочное усвоение знаний 

программного материала; 

- исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно 

изложить теоретический материал; 

- правильно формулировать определения; 

- продемонстрировать умения самостоятельной работы с 

литературой; 

- уметь сделать выводы по излагаемому материалу. 

Хорошо Обучающийся должен: 

- продемонстрировать достаточно полное знание программного 

материала; 

- продемонстрировать знание основных теоретических понятий; 

- достаточно последовательно, грамотно и логически стройно 



 19 

излагать материал; 

- продемонстрировать умение ориентироваться в литературе; 

- уметь сделать достаточно обоснованные выводы по 

излагаемому материалу. 

Удовлетворительно Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную 

литературу. 

Неудовлетворительно Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой 

излагаемого вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу. 

 

Шкала оценивания на зачете 

Оценка Критерии выставления оценки 

«Зачтено» 

Обучающийся должен: уметь строить ответ в соответствии 

со структурой излагаемого вопроса; продемонстрировать 

прочное, достаточно полное усвоение знаний программного 

материала; продемонстрировать знание основных теоретических 

понятий; правильно формулировать определения; 

последовательно, грамотно и логически стройно изложить 

теоретический материал; продемонстрировать умения 

самостоятельной работы с литературой; уметь сделать достаточно 

обоснованные выводы по излагаемому материалу. 

«Не зачтено» 

Обучающийся демонстрирует: незнание значительной 

части программного материала; не владение понятийным 

аппаратом дисциплины; существенные ошибки при изложении 

учебного материала; неумение строить ответ в соответствии со 

структурой излагаемого вопроса; неумение делать выводы по 

излагаемому материалу. 

 

6.4.4. Тестирование 

 

Шкала оценивания 

Оценка Критерии выставления оценки 

Отлично Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Хорошо Количество верных ответов в интервале: 56-70% 

Удовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 41-55% 

Неудовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 0-40% 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 41-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-40% 

 
6.5. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

сформированных компетенций в соответствии с ООП 

 

Качество знаний характеризуется способностью обучающегося точно, 

структурированно и уместно воспроизводить информацию, полученную в процессе освоения 
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дисциплины, в том виде, в котором она была изложена в учебном издании или 

преподавателем. 

Умения, как правило, формируются на занятиях семинарского типа. Задания, 

направленные на оценку умений, в значительной степени требуют от обучающегося 

проявления стереотипности мышления, т.е. способности выполнить работу по образцам, с 

которыми он работал в процессе обучения. Преподаватель же оценивает своевременность и 

правильность выполнения задания. 

Навыки можно трактовать как автоматизированные умения, развитые и закрепленные 

осознанным самостоятельным трудом. Навыки формируются при самостоятельном 

выполнении обучающимися практикоориентированных заданий, моделирующих решение 

им производственных и социокультурных задач в соответствующей области 

профессиональной деятельности, как правило, при выполнении домашних заданий, курсовых 

проектов (работ), научно-исследовательских работ, прохождении практик, при работе 

индивидуально или в составе группы и т.д.  

Устный опрос – это процедура, организованная как специальная беседа преподавателя 

с группой обучающихся (фронтальный опрос) или с отдельными обучающимися 

(индивидуальный опрос) с целью оценки сформированности у них основных понятий и 

усвоения учебного материала. Устный опрос может использоваться как вид контроля и 

метод оценивания формируемых компетенций (как и качества их формирования) в рамках 

самых разных форм контроля, таких как: собеседование, коллоквиум, зачет, экзамен по 

дисциплине. Устный опрос (УО) позволяет оценить знания и кругозор обучающегося, 

умение логически построить ответ, владение монологической речью и иные 

коммуникативные навыки. УО обладает большими возможностями воспитательного 

воздействия преподавателя. Воспитательная функция УО имеет ряд важных аспектов: 

профессионально-этический и нравственный аспекты, дидактический (систематизация 

материала при ответе, лучшее запоминание материала при интеллектуальной концентрации), 

эмоциональный (радость от успешного прохождения собеседования) и др. Обучающая 

функция УО состоит в выявлении деталей, которые по каким-то причинам оказались 

недостаточно осмысленными в ходе учебных занятий и при подготовке к зачёту или 

экзамену. УО обладает также мотивирующей функцией: правильно организованные 

собеседование, коллоквиум, зачёт и экзамен могут стимулировать учебную деятельность 

студента, его участие в научной работе. 

Тесты являются простейшей формой контроля, направленной на проверку владения 

терминологическим аппаратом, современными информационными технологиями и 

конкретными знаниями в области фундаментальных и прикладных дисциплин. Тест может 

предоставлять возможность выбора из перечня ответов (один или несколько правильных 

ответов). 

Семинарские занятия. Основное назначение семинарских занятий по дисциплине – 

обеспечить глубокое усвоение обучающимися материалов лекций, прививать навыки 

самостоятельной работы с литературой, воспитывать умение находить оптимальные решения 

в условиях изменяющихся отношений, формировать современное профессиональное 

мышление обучающихся. На семинарских занятиях преподаватель проверяет выполнение 

самостоятельных заданий и качество усвоения знаний, умений, определяет уровень 

сформированности компетенций.  

Коллоквиум может служить формой не только проверки, но и повышения 

производительности труда студентов. На коллоквиумах обсуждаются отдельные части, 

разделы, темы, вопросы изучаемого курса, обычно не включаемые в тематику семинарских и 

других практических учебных занятий, а также рефераты, проекты и иные работы 

обучающихся. 

Доклад, сообщение – продукт самостоятельной работы студента, представляющий 

собой публичное выступление по представлению полученных результатов решения 

определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы. 

Контрольная работа – средство проверки умений применять полученные знания для 

решения задач определенного типа по теме или разделу. 
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Профессионально-ориентированное эссе – это средство, позволяющее оценить умение 

обучающегося письменно излагать суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить 

анализ этой проблемы с использованием аналитического инструментария соответствующей 

дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной 

профессионально-ориентированной проблеме. 

Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое 

изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа 

определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть 

исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на 

нее. 

Ситуационный анализ (кейс) – это комплексный анализ ситуации, имевший место в 

реальной практике профессиональной деятельности специалистов. Комплексный анализ 

включает в себя следующие составляющие: причинно-следственный анализ (установление 

причин, которые привели к возникновению данной ситуации, и следствий ее развертывания), 

системный анализ (определение сущностных предметно-содержательных характеристик, 

структуры ситуации, ее функций и др.), ценностно-мотивационный анализ (построение 

системы оценок ситуации, ее составляющих, выявление мотивов, установок, позиций 

действующих лиц); прогностический анализ (разработка перспектив развития событий по 

позитивному и негативному сценарию), рекомендательный анализ (выработка рекомендаций 

относительно поведения действующих лиц ситуации), программно-целевой анализ 

(разработка программ деятельности для разрешения данной ситуации). 

Творческое задание – это частично регламентированное задание, имеющее 

нестандартное решение и позволяющее диагностировать умения интегрировать знания 

различных научных областей, аргументировать собственную точку зрения, доказывать 

правильность своей позиции. Может выполняться в индивидуальном порядке или группой 

обучающихся. 

Деловая и/или ролевая игра – совместная деятельность группы обучающихся и 

преподавателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и 

профессионально-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной 

проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные 

профессиональные задачи.  

«Круглый стол», дискуссия – интерактивные оценочные средства, позволяющие 

включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их 

умение аргументировать собственную точку зрения. Занятие может проводить по 

традиционной (контактной) технологии, либо с использованием телекоммуникационных 

технологий. 

Проект – конечный профессионально-ориентированный продукт, получаемый в 

результате планирования и выполнения комплекса учебных и исследовательских заданий. 

Позволяет оценить умения обучающихся самостоятельно конструировать свои знания в 

процессе решения практических задач и проблем, ориентироваться в информационном 

пространстве и уровень сформированности аналитических, исследовательских навыков, 

навыков практического и творческого мышления. Может выполняться в индивидуальном 

порядке или группой обучающихся. 

 

Раздел 7. Методические указания для обучающихся по основанию дисциплины 

 

Освоение обучающимся учебной дисциплины предполагает изучение материалов 

дисциплины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия 

проходят в форме лекций, семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа 

включает разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей 

необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программы учебной 

дисциплины. Следует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, 
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которая имеется в электронной библиотечной системе Университета. Эта информация 

необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой 

формы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа. С целью обеспечения успешного 

обучения обучающийся должен готовиться к лекции, поскольку она является важнейшей 

формой организации учебного процесса, поскольку: знакомит с новым учебным материалом; 

разъясняет учебные элементы, трудные для понимания; систематизирует учебный материал; 

ориентирует в учебном процессе.  

С этой целью: внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; ознакомьтесь с 

учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой прочитанной лекции; 

внесите дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекционной 

тетради; запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по 

материалу изученной лекции; постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей 

подготовке; узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора) и запишите информацию, которой вы владеете по данному вопросу  

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в 

изучении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 

ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач занятия. 

Самостоятельная работа. Для более углубленного изучения темы задания для 

самостоятельной работы рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. 

При выполнении заданий по возможности используйте наглядное представление материала. 

 Подготовка к зачету, экзамену. К зачету, экзамену необходимо готовится 

целенаправленно, регулярно, систематически и с первых дней обучения по данной 

дисциплине. Попытки освоить учебную дисциплину в период зачетно-экзаменационной 

сессии, как правило, приносят не слишком удовлетворительные результаты. При подготовке 

к зачету обратите внимание на защиту практических заданий на основе теоретического 

материала. При подготовке к экзамену по теоретической части выделите в вопросе главное, 

существенное (понятия, признаки, классификации и пр.), приведите примеры, 

иллюстрирующие теоретические положения.  

 

 

7.1. Методические рекомендации по написанию эссе 
Эссе (от французского essai – опыт, набросок) – жанр научно-публицистической 

литературы, сочетающей подчеркнуто-индивидуальную позицию автора по конкретной 

проблеме.  

Главными особенностями, которые характеризуют эссе, являются следующие 

положения: 

 собственная позиция обязательно должна быть аргументирована и подкреплена 

ссылками на источники международного права, авторитетные точки зрениями и базироваться на 

фундаментальной науке. Небольшой объем (4–6 страниц), с оформленным списком литературы 

и сносками на ее использование; 

 стиль изложения – научно-исследовательский, требующий четкой, последовательной 

и логичной системы доказательств; может отличаться образностью, оригинальностью, 

афористичностью, свободным лексическим составом языка; 

 исследование ограничивается четкой, лаконичной проблемой с выявлением 

противоречий и разрешением этих противоречий в данной работе.  

 

7.2. Методические рекомендации по использованию кейсов 
Кейс-метод (Case study) – метод анализа реальной международной ситуации, 

описание которой одновременно отражает не только какую-либо практическую проблему, но 

и актуализирует определенный комплекс знаний, который необходимо усвоить при 

разрешении данной проблемы. При этом сама проблема не имеет однозначных решений. 
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Кейс как метод оценки компетенций должен удовлетворять следующим требованиям:  

 соответствовать четко поставленной цели создания; 

 иметь междисциплинарный характер; 

 иметь достаточный объем первичных и статистических данных; 

 иметь соответствующий уровень сложности, иллюстрировать типичные ситуации, 

иметь актуальную проблему, позволяющую применить разнообразные методы анализа при 

поиске решения, иметь несколько решений. 

Кейс-метод оказывает содействие развитию умения решать проблемы с учетом 

конкретных условий и при наличии фактической информации. Он развивает такие 

квалификационные характеристики, как способность к проведению анализа и диагностики 

проблем, умение четко формулировать и высказывать свою позицию, умение общаться, 

дискутировать, воспринимать и оценивать информацию, которая поступает в вербальной и 

невербальной форме.  

 

7.3. Требования к компетентностно-ориентированным заданиям  

для демонстрации выполнения профессиональных задач 
Компетентностно-ориентированное задание – это всегда практическое задание, 

выполнение которого нацелено на демонстрирование доказательств наличия у обучающихся 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, знаний, умений, 

необходимых для будущей профессиональной деятельности. 

Компетентностно-ориентированные задания бывают разных видов: 

 направленные на подготовку конкретного практико-ориентированного продукта 

(анализ проектов международных документов, критика, разработка схем и др.); 

 аналитического и диагностического характера, направленные на анализ различных 

аспектов и проблем международных отношений (анализ внешнеполитической ситуации, 

деятельности международной организации, анализ международной практики и т. п.); 

 связанные с выполнением основных профессиональных функций (выполнение 

конкретных действий в рамках вида профессиональной деятельности, например 

формулирование целей миссии, и т. п.). 

 

Раздел 8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплин 

 

Основная литература2 

 

Шишкарёв С.Н. Правовые основы антикоррупционной политики России. История и 

современность [Электронный ресурс]: монография/ Шишкарёв С.Н.— Электрон. текстовые 

данные.— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 62 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/81827.html 

Астанин В.В. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 

проектов [Электронный ресурс]: практикум/ Астанин В.В., Юлегина Е.И.— Электрон. 

текстовые данные.— Москва: Всероссийский государственный университет юстиции (РПА 

Минюста России), 2014.— 60 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/47242.html 

Астанин В.В. Антикоррупционная политика России. Криминологические аспекты 

[Электронный ресурс]: монография/ Астанин В.В.— Электрон. текстовые данные.— Москва: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 255 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/81742.html.— 

ЭБС IPRsmart 

 

Дополнительная литература3 

 

Едлин Е.В. Комментарий к Федеральному закону от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных пра-

                                                 
2  Из ЭБС  
3  Из ЭБС  
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вовых актов [Электронный ресурс]/ Едлин Е.В.— Электрон. текстовые данные. — Саратов: 

Ай Пи Эр Медиа, 2010. — 42 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/1255.html  

Третьякова Е.-Д.С. Правовая и антикоррупционная экспертиза нормативных правовых 

актов субъектов Российской Федерации. Конституционно-правовое исследование 

деятельности территориальных органов Министерства юстиции в субъектах РФ в пределах 

СФО [Электронный ресурс]: монография/ Третьякова Е.-Д.С.— Электрон. текстовые данные. 

— Новосибирск: Новосибирский государственный технический университет, 2011. — 184 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/44824.html 

 

Нормативные правовые акты 
Конституция Российской Федерации.  

Конвенция  Организации  Объединенных  Наций  против  коррупции (принята  в  г.  

Нью-Йорке  31.10.2003  Резолюцией  58/4  на  51 -ом  пленарном заседании  58-ой  сессии  

Генеральной  Ассамблеи  ООН) 

Конвенция об уголовной ответственности за коррупции (заключена  в  г.  Страсбурге  

27.01.1999)  

Конвенция о гражданско-правовой ответственности за коррупцию» (ETS  №  174)  

[рус.,  англ.]  (Заключена  в  г.  Страсбурге  04.11.1999)  

Федеральный закон Российской Федерации от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции»  

Федеральный закон Российской Федерации от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов»  

Федеральный закон  «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152 

Федеральный  закон « О  государственной  гражданской  службе  Российской  

Федерации » от  27.07.2004 № 79 

Федеральный  закон  «О  муниципальной  службе  в  Российской Федерации» от    

02.03.2007 № 25 

Указ  Президента  РФ  от  01.07.2010 № 821 «О  комиссиях  по соблюдению   

требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов» (вместе с «Положением  о  комиссиях  по  

соблюдению  требований  к  служебному поведению  федеральных  государственных  

служащих  и  урегулированию конфликта   интересов»)  

 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине 

 

 Интернет-ресурсы, современные профессиональные базы данных, 

информационно-справочные и поисковые системы 

 

ЭБС IPRsmart http://www.iprbookshop.ru 

Справочная правовая система «Консультант Плюс»: http://www.con-sultant.ru 

elibrary.ru/defaultx.asp 

АСЕАН: www.asean.org.id 

Всемирный банк: http://www.worldbank.org/ 

Всемирная организация здравоохранения: http://www.who.ch/ 

Всемирная торговая организация: www.wto.org 

Официальный интернет портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru/ 

Сайт Президента РФ http://www.kremlin.ru/ 

Сайт Правительства РФ http://government.ru/ 

Сайт Государственной Думы Федерального Собрания РФ http://duma.gov.ru/ 

Сайт Совета Федерации Федерального Собрания РФ http://council.gov.ru/ 

Сайт Конституционного суда РФ http://www.ksrf.ru/ru 

Сайт Верховного Суда РФ http://www.vsrf.ru/ 

http://www.con-sultant.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.asean.org.id/
http://www.worldbank.org/
http://www.who.ch/
http://www.wto.org/
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://government.ru/
http://duma.gov.ru/
http://council.gov.ru/
http://www.ksrf.ru/ru
http://www.vsrf.ru/
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Сайт Генеральной прокуратуры РФ http://genproc.gov.ru/ 

Сайт Министерства внутренних дел РФ Ошибка! Недопустимый объект 

гиперссылки. 
Федеральная Антимонопольная Служба https://fas.gov.ru/ 

Центральный банк РФ https://www.cbr.ru/ 

 

Лицензионное программное обеспечение 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно 

обновляется). 

Microsoft Open Value Subscription для решений Education Solutions № Tr000544893 от 

21.10.2020 MDE Windows, Microsoft Office и Office Web Apps. (срок действия до 01.11.2023).  

Антивирусное программное обеспечение ESET NOD32 Antivirus Business Edition 

договор № ИС00-006348 от 14.10.2022 (срок действия до 13.10.2025). 

Программное обеспечение «Мираполис» система вебинаров - Лицензионный договор 

244/09/16-к от 15.09.2016 (Спецификация к Лицензионному договору 244/09/16-к от 

15.09.2016, от 11.05.2022) (срок действия до 10.07.2023). 

Электронная информационно-образовательная среда «1С: Университет» договор от 

10.09.2018 №ПРКТ-18281 (бессрочно). 

Информационная система «ПервыйБит» сублицензионный оговор от 06.11.2015 

№009/061115/003 (бессрочно). 

Система тестирования Indigo лицензионное соглашение (Договор) от 08.11.2018 №Д-

54792 (бессрочно). 

Информационно-поисковая система «Консультант Плюс» - договор об информационно 

поддержке от 26.12.2014, (бессрочно). 

Электронно-библиотечная система IPRsmart лицензионный договор от 01.09.2022 г. 

№9489/22С (срок действия до 31.08.2024 г.) 

Научная электронная библиотека eLIBRARY лицензионный договор SCIENC INDEX № 

SIO -3079/2022 от 12.01.2022 (срок действия до 27.01.2024). 

 

Свободно распространяемое программное обеспечение 

Комплект онлайн сервисов GNU ImageManipulationProgram, свободно 

распространяемое программное обеспечение. 

 

Программное обеспечение отечественного производства: 

Программное обеспечение «Мираполис» система вебинаров - Лицензионный договор 

244/09/16-к от 15.09.2016 (Спецификация к Лицензионному договору 244/09/16-к от 

15.09.2016, от 11.05.2022) (срок действия до 10.07.2023). 

Электронная информационно-образовательная среда «1С: Университет» договор от 

10.09.2018 №ПРКТ-18281 (бессрочно). 

Информационная система «ПервыйБит» сублицензионный оговор от 06.11.2015 

№009/061115/003 (бессрочно). 

Система тестирования Indigo лицензионное соглашение (Договор) от 08.11.2018 №Д-

54792 (бессрочно). 

Информационно-поисковая система «Консультант Плюс» - договор об информационно 

поддержке от 26.12.2014, (бессрочно). 

Электронно-библиотечная система IPRsmart лицензионный договор от 01.09.2022 г. 

№9489/22С (срок действия до 31.08.2024 г.)  

Научная электронная библиотека eLIBRARY лицензионный договор SCIENC INDEX № 

SIO -3079/2022 от 12.01.2022 (срок действия до 27.01.2024). 

Сформирована компьютерная локальная сеть.  

 

Раздел 9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

 

http://genproc.gov.ru/
https://fas.gov.ru/
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Для изучения учебной дисциплины в рамках реализации основной профессиональной 

образовательной программы используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул преподавателя, доска 

аудиторная маркерная, наглядные плакаты); техническими средствами обучения 

(персональный компьютер – 1 шт., с выходом к сети «Интернет» и доступом в Электронную 

информационно-образовательную среду организации; мультимедийное оборудование 

(проектор – 1 шт., экран – 1 шт.). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа оснащена специализированной 

мебелью (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул преподавателя, доска 

аудиторная маркерная, наглядные плакаты); техническими средствами обучения 

(персональный компьютер – 1 шт., с выходом к сети «Интернет» и доступом в Электронную 

информационно-образовательную среду организации; мультимедийное оборудование 

(проектор – 1 шт., экран – 1 шт.). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: 

Кабинет для самостоятельной работы обучающихся : 

Оборудование кабинета: мебель аудиторная (столы, стулья), персональные 

компьютеры с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в Электронную информационно-образовательную среду 

организации 11 шт. 

Кабинет для самостоятельной работы обучающихся : 

Оборудование кабинета: мебель аудиторная (столы, стулья), персональные 

компьютеры с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в Электронную информационно-образовательную среду 

организации 10 шт. 

 

 


