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Раздел 1. Цели и задачи освоения дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины «Иностранный язык в профессиональной деятельности» яв-

ляется повышение исходного уровня владения иностранным языком, достигнутого на предыдущей 

ступени образования, и овладение обучающимися необходимым и достаточным уровнем комму-

никативной компетенции для решения социально-коммуникативных задач в различных областях 

профессиональной деятельности. 

Задачи дисциплины:  

– понимание иностранного языка как средства межличностного и профессионального об-

щения, инструмента познания, самообразования, социализации и самореализации в полиязычном 

и поликультурном мире;  

– формирование иноязычной коммуникативной компетенции в совокупности ее составля-

ющих: речевой, языковой, социокультурной, компенсаторной и учебно-познавательной; 

– развитие национального самосознания, общечеловеческих ценностей, стремления к луч-

шему пониманию культуры своего народа и народов стран изучаемого языка. 

 

Раздел 2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируе-

мыми результатами освоения образовательной программы 

 

Код компе-

тенции 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенции 

УК- 4 

Способен вос-

принимать меж-

культурное раз-

нообразие обще-

ства в соци-

ально-историче-

ском, этическом 

и философском 

контекстах 

ИУК-4.1. Демонстрирует толерантное восприятие 

социальных и культурных различий, уважительное и 

бережное отношению к историческому наследию и 

культурным традициям  

ИУК-4.2. Находит и использует необходимую для 

саморазвития и взаимодействия с другими людьми 

информацию о культурных особенностях и тради-

циях различных социальных групп 

ИУК-4.3. Проявляет в своём поведении уважитель-

ное отношение к историческому наследию и социо-

культурным традициям различных социальных 

групп, опирающееся на знание этапов историче-

ского развития России в контексте мировой истории 

и культурных традиций мира 

ОПК-1 

Способен созда-

вать востребо-

ванные обще-

ством и инду-

стрией медиа-

тексты и (или) 

медиапродукты, 

и (или) комму-

никационные 

продукты в соот-

ветствии с нор-

мами русского и 

иностранного 

ИОПК-1.1. Знает нормы русского и иностранного 

языков, особенности иных знаковых систем. 

ИОПК-1.2. Умеет создавать востребованные обще-

ством и индустрией медиатексты и (или) медиапро-

дукты, и (или) коммуникационные продукты 

ИОПК-1.3. Владеет нормами русского и иностран-

ного языков, особенностями иных знаковых систем. 
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языков, особен-

ностями иных 

знаковых систем 

 

Раздел 3. Место дисциплины в структуре образовательной программы бакалавриата 

 

Дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности» изучается очной груп-

пой в 3–4 семестре, заочной группой — в 4–5 семестре, входит в обязательную часть блока 1 «Дис-

циплины (модули)»  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 з.е. 

 

Раздел 4. Объем (трудоемкость) дисциплины (общая, по видам учебной работы, видам про-

межуточной аттестации) 

 

Трудоемкость дисциплины и виды учебной нагрузки 

 

на очной форме обучения       

Семестр 3 

з.е. 
Ито

го 

Ле

кц

ии 

Ла-

бора-

тор-

ные 

заня-

тия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Курсо-

вое про-

ектиро-

вание 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

под ру-

ковод-

ством 

препода-

вателя 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная атте-

стация 

4 144   48    87  

9 

Зачет 

с оценкой 

Семестр 4 

з.е. 
Ито

го 

Ле

кц

ии 

Ла-

бора-

тор-

ные 

заня-

тия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Курсо-

вое про-

ектиро-

вание 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

под ру-

ковод-

ством 

препода-

вателя 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная атте-

стация 

3 108   32    67  

9 

Зачет 

с оценкой 
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на заочной форме обучения 

 

Семестр 4 

з.е. 
Ито

го 

Ле

кц

ии 

Ла-

бора-

тор-

ные 

заня-

тия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Курсо-

вое про-

ектиро-

вание 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

под ру-

ковод-

ством 

препода-

вателя 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная атте-

стация 

4 144   12    123  

9 

Зачет с 

оценкой 

Семестр 5 

з.е. 
Ито

го 

Ле

кц

ии 

Ла-

бора-

тор-

ные 

заня-

тия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Курсо-

вое про-

ектиро-

вание 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

под ру-

ковод-

ством 

препода-

вателя 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная атте-

стация 

3 108   8    91  

9 

Зачет с 

оценкой 

 

 

Очная форма обучения 

Разделы / Темы Лек-

ции 

Лабо-

ратор-

ные за-

нятия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Семи-

нары 

Самосто-

ятельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Кон-

троль, 

проме-

жу-

точная 

атте-

стация 

Всего 

часов 

Тема 1.1. До-

стижения и ин-

новации в 

науке и тех-

нике и их изоб-

ретатели. От-

раслевые вы-

ставки 

  20  22   42 
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Тема 1.2. Ре-

кламная про-

дукция и ре-

кламная услуга 

  10  22   32 

Тема 1.3. Циф-

ровой марке-

тинг 

  10  22   32 

Тема 1.4. Ре-

кламный текст 
  10  22   32 

Тема 1.5. Само-

развитие в про-

фессии 

  10  22   32 

Тема 1.6. Ос-

новы делового 

общения 

  10  22   32 

Тема 1.7. Ры-

нок труда, тру-

доустройство и 

карьера 

  10  22   32 

Контроль       18 18 

Всего часов   80  154  18 252 

 

 

 

Заочная форма обучения 

Разделы / Темы Лек-

ции 

Лабо-

ратор-

ные за-

нятия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Семи-

нары 

Самосто-

ятельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Кон-

троль, 

проме-

жу-

точная 

атте-

стация 

Всего 

часов 

Тема 1.1. До-

стижения и ин-

новации в 

науке и тех-

нике и их изоб-

ретатели. От-

раслевые вы-

ставки 

  4  30   34 

Тема 1.2. Ре-

кламная про-

дукция и ре-

кламная услуга 

  4  30   34 

Тема 1.3. Циф-

ровой марке-

тинг 

  4  30   34 

Тема 1.4. Ре-

кламный текст 
  2  32   34 
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Тема 1.5. Само-

развитие в про-

фессии 

  2  32   34 

Тема 1.6. Ос-

новы делового 

общения 

  2  30   32 

Тема 1.7. Ры-

нок труда, тру-

доустройство и 

карьера 

  2  30   32 

Контроль       18 18 

Всего часов   20  214  18 252 

 

 

 

Содержание разделов дисциплины 

№ 

п/п 

Наименование  

раздела\темы 

дисциплины 

Содержание раздела дисциплины 

1 

Достижения и инно-

вации в науке и тех-

нике и их изобрета-

тели. Отраслевые 

выставки 

Групповое изучающее чтение текста по теме «Достижения и ин-

новации в науке и технике. Открытия XXI века» с извлечением 

новых речевых оборотов и выражений. Выполнение тренировоч-

ных лексических и лексико-грамматических упражнений на за-

крепление активной лексики и фразеологических оборотов. 

Достижение в области науки и техники, изменившее мою 

жизнь». Дискуссия. 

2 

Рекламная продук-

ция и рекламная 

услуга 

Выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматиче-

ских упражнений на закрепление активной лексики и фразеоло-

гических оборотов. Групповое изучающее чтение маркетинговых 

исследований. Выполнение тренировочных лексических упраж-

нений на закрепление специализированной лексики. 

3 
Цифровой марке-

тинг 

Выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматиче-

ских упражнений на закрепление активной лексики и фразеоло-

гических оборотов. Просмотровое чтение текстов по теме «Циф-

ровой маркетинг». Ответы на вопросы. 

4 Рекламный текст 

Введение новых лексических единиц по теме занятия для после-

дующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на отра-

ботку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста 

по теме «Рекламный текст» с извлечением новых речевых оборо-

тов и выражений. Выполнение тренировочных лексических и 

лексико-грамматических упражнений на закрепление активной 

лексики и фразеологических оборотов. Поисковое чтение по 

теме «Stylistic techniques of advertising text» для ответа на заранее 

предложенные вопросы и упражнения. 

5 
Саморазвитие в про-

фессии 

Просмотровое чтение текстов по теме «Профессиональный рост и 

самосовершенствование в профессиональной деятельности». От-

веты на вопросы в форме дискуссии.  

6 
Основы делового 

общения 

Групповое изучающее чтение диалогов по теме «Светская беседа 

(Small talk)» с извлечением новых речевых оборотов и выраже-

ний. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 

последующего прослушивания и ролевого чтения диалогов.  

Предтекстовые упражнения на отработку лексических единиц. 
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7 

Рынок труда, трудо-

устройство и карь-

ера 

Введение новых лексических единиц по теме занятия для после-

дующего чтения текста.  Предтекстовые упражнения на отра-

ботку лексических единиц. Групповое изучающее чтение текста 

по теме «Поиск работы. Подготовка резюме. Прохождение собе-

седования» с извлечением новых речевых оборотов и выраже-

ний. Выполнение тренировочных лексических и лексико-грамма-

тических упражнений на закрепление активной лексики и фра-

зеологических оборотов. Проведение ролевой игры по темам: 

«Личная встреча с работодателем», «Беседа претендента на ва-

кансию по телефону», «Переписка в интернете». 

 

Занятия семинарского типа 

(Практические занятия, Семинарские занятия, Лабораторные занятия) 

  

Общие рекомендации по подготовке к семинарским занятиям. При подготовке к работе во 

время проведения занятий семинарского типа следует обратить внимание на следующие моменты: 

на процесс предварительной подготовки, на работу во время занятия, обработку полученных ре-

зультатов, исправление полученных замечаний. Предварительная подготовка к учебному занятию 

семинарского типа заключается в изучении теоретического материала в отведенное для самостоя-

тельной работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач за-

нятия. Работа во время проведения занятия семинарского типа включает несколько моментов: а) 

консультирование обучающихся преподавателями с целью предоставления исчерпывающей ин-

формации, необходимой для самостоятельного выполнения предложенных преподавателем задач, 

б) самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной учебной программой тематики. 

 

Тема 1.1. Достижения и инновации в науке и технике и их изобретатели. Отраслевые вы-

ставки 

 

1. Подготовка презентации «Достижение в области науки и техники, изменившее мою 

жизнь»  

2. Подготовка презентации «Посещение отраслевой выставки» 

 

Тема 1.2. Рекламная продукция и рекламная услуга 
 

1. Презентация собственных рекламных акций на английском языке перед аудиторией, об-

суждение 

2. Подготовка презентации собственных рекламных акций на английском языке 

 

Тема 1.3. Цифровой маркетинг 

 

1. Групповая презентация «Необходимое оборудование в моей работе». 

 

Тема 1.4. Рекламный текст 
 

1. Разработка рекламного продукта для основных медиаканалов.  

2. Разработка и презентация своего рекламного продукта 

 

Тема 1.5. Саморазвитие в профессии 

 
1. Групповое обсуждение – дискуссия «Если я буду участвовать в чемпионате профессиональ-

ного мастерства» 

2. Сочинение на тему «Если я буду участвовать в чемпионате профессионального мастерства»  
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Тема 1.6. Основы делового общения 
 

1. Групповое изучающее чтение диалогов по теме «Деловой разговоров по телефону» 

2. Составление диалогов и перевод их на иностранный язык «Звонок в компанию по поводу 

получения ответа на свое письмо» 

 
Тема 1.7. Рынок труда, трудоустройство и карьера  

 

1. Составление резюме и портфолио для работодателя. CV 

2. Составление диалогов для ролевой игры «Личная встреча с работодателем»  

3. Составление диалогов для ролевой игры «Беседа претендента на вакансию по телефону» 

4. Составление диалогов для ролевой игры «Переписка в интернете» 

 

Раздел 5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дис-

циплине 

Наряду с чтением лекций и проведением семинарских занятий неотъемлемым элементом 

учебного процесса является самостоятельная работа. Это особенно важно при изучении ино-

странного языка. При самостоятельной работе достигается конкретное усвоение учебного мате-

риала, закрепляется лексический и грамматический материал, развиваются навыки чтения и 

письма. Формы самостоятельной работы обучающихся могут быть разнообразными. Самостоя-

тельная работа включает в себя: выполнение упражнений, самостоятельное чтение учебной, худо-

жественной и научной литературы, подготовку сообщений, презентаций, написание эссе. Выпол-

нение всех видов самостоятельной работы увязывается с изучением конкретных тем. 

 

Самостоятельная работа 

Наименование разделов / тем 
Виды занятий для самостоятельной ра-

боты 

Тема 1.1. Достижения и инновации в науке и 

технике и их изобретатели. Отраслевые вы-

ставки 
Усвоение изучаемого материала по реко-

мендуемой учебной, учебно- методической и 

научной литературе и/или по конспекту лек-

ции. 

Выполнение устных упражнений. 

Выполнение письменных упражнений и 

практических работ. 

Подготовка рефератов (докладов), эссе, 

статей, тематических сообщений и выступ-

лений, альбомов, схем, таблиц, слайдов, вы-

полнение иных практических заданий. 

Выполнение творческих работ. 

Тема 1.2. Рекламная продукция и рекламная 

услуга 

Тема 1.3. Цифровой маркетинг 

Тема 1.4. Рекламный текст 

Тема 1.5. Саморазвитие в профессии 

Тема 1.6. Основы делового общения 

Тема 1.7. Рынок труда, трудоустройство и ка-

рьера 

 

 

Раздел 6. Оценочные и методические материалы по образовательной программе (фонд оце-

ночных средств) для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации 
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6.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине 

 

В процессе освоения учебной дисциплины для оценивания сформированности требуемых 

компетенций используются оценочные материалы (фонды оценочных средств), представленные 

в таблице.  

 

Индикаторы компетенций в со-

ответствии с основной образова-

тельной программой 

Типовые вопросы и зада-

ния 

Примеры тестовых зада-

ний 

УК-4 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историче-

ском, этическом и философском контекстах 

ИУК-4.1. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИУК-4.2. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИУК-4.3. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

 

Индикаторы компетенций в со-

ответствии с основной образова-

тельной программой 

Типовые вопросы и зада-

ния 

Примеры тестовых зада-

ний 

ОПК-1 Способен создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и (или) ме-

диапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами русского и ино-

странного языков, особенностями иных знаковых систем 

ИОПК-1.1. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИОПК-1.2. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИОПК-.3. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

 

6.2. Типовые вопросы и задания 

 

Перечень вопросов 

 

А. 1. Письменный перевод на русский язык текста общего характера (900 печатных знаков) 

2. Чтение текста общей и специальной направленности, передача его содержания. Беседа с эк-

заменатором. 

3. Устное изложение темы (выбор по билетам).  

 

Устные темы, выносимые на экзамен:  

1. Английский – язык миллионов. 

2. Моя будущая профессия. 

3. Профессиональные и личные качества специалиста по рекламе и связям с общественно-

стью 

4. История газет. 

5. Печатная пресса Великобритании и США. 

6. Структура газет. 

7. Заголовки. 

8. В редакции газеты. 

9. Мое участие в создании студенческой газеты. 
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10. Почему нам все еще нужны газеты.    

 

Б.1. Письменный перевод на русский язык текста по специальности (1500 знаков)  

1. Изложение прочитанного текста по специальности на английском языке, обсуждение его с 

экзаменатором 

2. Устное изложение темы (выбор по билетам) 

 

Устные темы, выносимые на экзамен:  

1. Роль СМИ в современном обществе. 

2. Телевидение: за и против. 

3. Интернет: достоинства и недостатки. 

4. Свобода печати и слова в России. 

5. Цензура в СМИ: за и против. 

6. Какие новости достойны освещения в СМИ.  

7. Пропаганда и СМИ. 

8. Влияние рекламы на общество и культуру. 

9. Гражданская журналистика. 

10. Секреты успешного интервью. 

 

6.3. Примерные тестовые задания 

 

Полный банк тестовых заданий для проведения компьютерного тестирования находится в 

электронной информационной образовательной среде и включает более 60 заданий, из которых в 

случайном порядке формируется тест, состоящий из 20 заданий. 

 

Компетенции Типовые вопросы и задания 

УК-4 

1. Academic writing style is 

A) clearly different from the written style of newspapers or novels 

B) identical the written style of newspapers or novels 

C) can’t be compared to the written style of newspapers or novels 

 

2. The most common types of academic writing may include: 

A) Resume, Curriculum Vitae, Cover Letter 

B) Presentation, Poster presentation, Handouts 

C) Report, Project, Essay, Dissertation, Paper 

 

3. There are 2 types of essays: 

A) oral essays and written essays 

B) short essays and longer essays 

C) original essay and plagiarism 

 

4. Different schools and departments may require students to 

follow different formats in their writing. Your teachers may give stu-

dents different guidelines, but some general patterns apply to most 

formats for academic writing. 

A) True 

B) False 

 

5. All academic writing types generally include such parts as 

А) Example 1, example 2, references 

В) Introduction, main body, conclusion 
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C) Purpose, hypotheses, appendix 

ОПК-1 

1. _____ these days.  

A) I never a newspaper buy  

B) I never buy a newspaper  

C) I buy never a newspaper  

D) Never I buy a newspaper  

 

2. I _____ watch TV tonight.  

A) am  

B) go to  

C) going to  

D) am going to 

 

3. _____ be famous one day?  

A) Would you like  

B) Would you like to  

C) Do you like  

D) Do you like to 

 

4. I’m not interested _____ sports.  

A) for  

B) about  

C) in 

D) of 

 

5. I _____ TV every evening.  

A) watch  

B) look at  

C) see  

D) hear 

 

6.4. Оценочные шкалы 

 

6.4.1. Оценивание текущего контроля 

 

Целью проведения текущего контроля является достижение уровня результатов обучения 

в соответствии с индикаторами компетенций. 

Текущий контроль может представлять собой письменные индивидуальные задания, со-

стоящие из 5/3 вопросов или в форме тестовых заданий по изученным темам до проведения 

промежуточной аттестации. Рекомендованный планируемый период проведения текущего 

контроля за 6/3 недели до промежуточной аттестации. 

  

Шкала оценивания при тестировании 

 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-70% 

 

Шкала оценивания при письменной работе 
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Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисци-

плины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагае-

мого вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную лите-

ратуру. 

Не зачтено Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой изла-

гаемого вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу. 

 

6.4.3. Оценивание ответов на вопросы и выполнения заданий промежуточной аттестации 

  

При оценке знаний учитывается уровень сформированности компетенций: 

1. Уровень усвоения теоретических положений дисциплины, правильность формулировки 

основных понятий и закономерностей. 

2. Уровень знания фактического материала в объеме программы. 

3. Логика, структура и грамотность изложения вопроса. 

4. Умение связать теорию с практикой. 

5. Умение делать обобщения, выводы. 

                                              

Шкала оценивания на экзамене, зачете с оценкой  

Оценка Критерии выставления оценки 

Отлично Обучающийся должен: 

- продемонстрировать глубокое и прочное усвоение знаний про-

граммного материала; 

- исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно 

изложить теоретический материал; 

- правильно формулировать определения; 

- продемонстрировать умения самостоятельной работы с литерату-

рой; 

- уметь сделать выводы по излагаемому материалу. 

Хорошо Обучающийся должен: 

- продемонстрировать достаточно полное знание программного ма-

териала; 

- продемонстрировать знание основных теоретических понятий; 

- достаточно последовательно, грамотно и логически стройно изла-

гать материал; 

- продемонстрировать умение ориентироваться в литературе; 

- уметь сделать достаточно обоснованные выводы по излагаемому 

материалу. 

Удовлетворительно Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную литературу. 
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Неудовлетворительно Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагае-

мого вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу. 

 

Шкала оценивания на зачете 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено 

Обучающийся должен: уметь строить ответ в соответствии 

со структурой излагаемого вопроса; продемонстрировать прочное, 

достаточно полное усвоение знаний программного материала; про-

демонстрировать знание основных теоретических понятий; пра-

вильно формулировать определения; последовательно, грамотно и 

логически стройно изложить теоретический материал; продемон-

стрировать умения самостоятельной работы с литературой; уметь 

сделать достаточно обоснованные выводы по излагаемому матери-

алу. 

Не зачтено 

Обучающийся демонстрирует: незнание значительной части 

программного материала; не владение понятийным аппаратом дис-

циплины; существенные ошибки при изложении учебного матери-

ала; неумение строить ответ в соответствии со структурой излагае-

мого вопроса; неумение делать выводы по излагаемому материалу. 

 

6.4.4. Тестирование 

 

Шкала оценивания 

Оценка Критерии выставления оценки 

Отлично Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Хорошо Количество верных ответов в интервале: 56-70% 

Удовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 41-55% 

Неудовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 0-40% 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 41-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-40% 

 

 

6.5. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания сформированных 

компетенций в соответствии с ООП 

 

Качество знаний характеризуется способностью обучающегося точно, структурированно и 

уместно воспроизводить информацию, полученную в процессе освоения дисциплины, в том 

виде, в котором она была изложена в учебном издании или преподавателем. 

Умения, как правило, формируются на занятиях семинарского типа. Задания, направлен-

ные на оценку умений, в значительной степени требуют от обучающегося проявления стереотип-

ности мышления, т.е. способности выполнить работу по образцам, с которыми он работал в про-

цессе обучения. Преподаватель же оценивает своевременность и правильность выполнения зада-

ния. 

Навыки можно трактовать как автоматизированные умения, развитые и закрепленные осо-

знанным самостоятельным трудом. Навыки формируются при самостоятельном выполнении обу-

чающимися практико-ориентированных заданий, моделирующих решение им производственных 
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и социокультурных задач в соответствующей области профессиональной деятельности, как пра-

вило, при выполнении домашних заданий, курсовых проектов (работ), научно-исследовательских 

работ, прохождении практик, при работе индивидуально или в составе группы и т.д.  

Устный опрос – это процедура, организованная как специальная беседа преподавателя с 

группой обучающихся (фронтальный опрос) или с отдельными обучающимися (индивидуальный 

опрос) с целью оценки сформированности у них основных понятий и усвоения учебного матери-

ала. Устный опрос может использоваться как вид контроля и метод оценивания формируемых 

компетенций (как и качества их формирования) в рамках самых разных форм контроля, таких 

как: собеседование, коллоквиум, зачет, экзамен по дисциплине. Устный опрос (УО) позволяет 

оценить знания и кругозор обучающегося, умение логически построить ответ, владение моноло-

гической речью и иные коммуникативные навыки. УО обладает большими возможностями вос-

питательного воздействия преподавателя. Воспитательная функция УО имеет ряд важных аспек-

тов: профессионально-этический и нравственный аспекты, дидактический (систематизация мате-

риала при ответе, лучшее запоминание материала при интеллектуальной концентрации), эмоцио-

нальный (радость от успешного прохождения собеседования) и др. Обучающая функция УО со-

стоит в выявлении деталей, которые по каким-то причинам оказались недостаточно осмыслен-

ными в ходе учебных занятий и при подготовке к зачёту или экзамену. УО обладает также моти-

вирующей функцией: правильно организованные собеседование, коллоквиум, зачёт и экзамен 

могут стимулировать учебную деятельность студента, его участие в научной работе. 

Тесты являются простейшей формой контроля, направленной на проверку владения тер-

минологическим аппаратом, современными информационными технологиями и конкретными 

знаниями в области фундаментальных и прикладных дисциплин. Тест может предоставлять воз-

можность выбора из перечня ответов (один или несколько правильных ответов). 

Семинарские занятия. Основное назначение семинарских занятий по дисциплине – обес-

печить глубокое усвоение обучающимися материалов лекций, прививать навыки самостоятель-

ной работы с литературой, воспитывать умение находить оптимальные решения в условиях изме-

няющихся отношений, формировать современное профессиональное мышление обучающихся. 

На семинарских занятиях преподаватель проверяет выполнение самостоятельных заданий и каче-

ство усвоения знаний, умений, определяет уровень сформированности компетенций.  

Коллоквиум может служить формой не только проверки, но и повышения производитель-

ности труда студентов. На коллоквиумах обсуждаются отдельные части, разделы, темы, вопросы 

изучаемого курса, обычно не включаемые в тематику семинарских и других практических учеб-

ных занятий, а также рефераты, проекты и иные работы обучающихся. 

Доклад, сообщение – продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой 

публичное выступление по представлению полученных результатов решения определенной 

учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы. 

Контрольная работа – средство проверки умений применять полученные знания для реше-

ния задач определенного типа по теме или разделу. 

Профессионально-ориентированное эссе – это средство, позволяющее оценить умение 

обучающегося письменно излагать суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить ана-

лиз этой проблемы с использованием аналитического инструментария соответствующей дисци-

плины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной профессионально-

ориентированной проблеме. 

Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое из-

ложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной 

научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, 

приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Ситуационный анализ (кейс) – это комплексный анализ ситуации, имевший место в реаль-

ной практике профессиональной деятельности специалистов. Комплексный анализ включает в 

себя следующие составляющие: причинно-следственный анализ (установление причин, которые 

привели к возникновению данной ситуации, и следствий ее развертывания), системный анализ 

(определение сущностных предметно-содержательных характеристик, структуры ситуации, ее 
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функций и др.), ценностно-мотивационный анализ (построение системы оценок ситуации, ее со-

ставляющих, выявление мотивов, установок, позиций действующих лиц); прогностический ана-

лиз (разработка перспектив развития событий по позитивному и негативному сценарию), реко-

мендательный анализ (выработка рекомендаций относительно поведения действующих лиц ситу-

ации), программно-целевой анализ (разработка программ деятельности для разрешения данной 

ситуации). 

Творческое задание – это частично регламентированное задание, имеющее нестандартное 

решение и позволяющее диагностировать умения интегрировать знания различных научных об-

ластей, аргументировать собственную точку зрения, доказывать правильность своей позиции. 

Может выполняться в индивидуальном порядке или группой обучающихся. 

усвоения знаний.  

 

 Раздел 7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Освоение обучающимся учебной дисциплины предполагает изучение материалов дисци-

плины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия проходят 

в форме лекций, семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает разнооб-

разный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей необхо-

димо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программы учебной дисциплины. Следует 

обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, которая имеется в элек-

тронной библиотечной системе Университета. Эта информация необходима для самостоятельной 

работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой формы 

его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа. С целью обеспечения успешного обу-

чения обучающийся должен готовиться к лекции, поскольку она является важнейшей формой ор-

ганизации учебного процесса, поскольку: знакомит с новым учебным материалом; разъясняет 

учебные элементы, трудные для понимания; систематизирует учебный материал; ориентирует в 

учебном процессе.  

С этой целью: внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; ознакомьтесь с 

учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой прочитанной лекции; внесите до-

полнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекционной тетради; запишите 

возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по материалу изученной лекции; 

постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; узнайте тему предстоящей лек-

ции (по тематическому плану, по информации лектора) и запишите информацию, которой вы 

владеете по данному вопросу  

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в изуче-

нии теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с 

инструктивными материалами с целью осознания задач занятия. 

Самостоятельная работа. Для более углубленного изучения темы задания для самостоя-

тельной работы рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполне-

нии заданий по возможности используйте наглядное представление материала. 

 Подготовка к зачету, экзамену. К зачету, экзамену необходимо готовится целенаправ-

ленно, регулярно, систематически и с первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки 

освоить учебную дисциплину в период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, приносят 

не слишком удовлетворительные результаты. При подготовке к зачету обратите внимание на за-

щиту практических заданий на основе теоретического материала. При подготовке к экзамену по 

теоретической части выделите в вопросе главное, существенное (понятия, признаки, классифика-

ции и пр.), приведите примеры, иллюстрирующие теоретические положения.  

 

Раздел 8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
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8.1.Методические рекомендации по написанию эссе 

Эссе(от французского essai – опыт, набросок) – жанр научно-публицистической литературы, 

отражающий подчеркнуто-индивидуальную позицию автора по конкретной проблеме.  

Главными особенностями, которые характеризуют эссе, являются следующие положения: 

 собственная позиция обязательно должна быть аргументирована и подкреплена ссылками на 

источники, авторитетными точками зрения и базироваться на фундаментальной науке. Небольшой 

объем (4–6 страниц), с оформленным списком литературы и сносками на ее использование; 

 стиль изложения – научно-исследовательский, требующий четкой, последовательной и логич-

ной системы доказательств; может отличаться образностью, оригинальностью, афористичностью, 

свободным лексическим составом языка; 

 исследование ограничивается четкой, лаконичной проблемой с выявлением противоречий 

и разрешением этих противоречий в данной работе.  

 

Раздел 9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

 

Для изучения учебной дисциплины в рамках реализации основной профессиональной об-

разовательной программы используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной ме-

белью (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул преподавателя, доска ауди-

торная маркерная, наглядные плакаты); техническими средствами обучения (персональный ком-

пьютер – 1 шт., с выходом к сети «Интернет» и доступом в Электронную информационно-обра-

зовательную среду организации; мультимедийное оборудование (проектор – 1 шт., экран – 1 

шт.). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа оснащена специализированной ме-

белью (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул преподавателя, доска ауди-

торная маркерная, наглядные плакаты); техническими средствами обучения (персональный ком-

пьютер – 1 шт., с выходом к сети «Интернет» и доступом в Электронную информационно-обра-

зовательную среду организации; мультимедийное оборудование (проектор – 1 шт., экран – 1 

шт.). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: 

Кабинет для самостоятельной работы обучающихся: 

Оборудование кабинета: мебель аудиторная (столы, стулья), персональные компьютеры с 

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обес-

печением доступа в Электронную информационно-образовательную среду организации 11 шт. 

Кабинет для самостоятельной работы обучающихся: 

Оборудование кабинета: мебель аудиторная (столы, стулья), персональные компьютеры с 

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обес-

печением доступа в Электронную информационно-образовательную среду организации 10 шт. 

 


