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Раздел 1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Медиаэкономика» является формирование у магистран-

тов научных знаний и практических умений и навыков, общих представлений о принципах эко-

номического функционирования СМИ, современном состоянии медиаиндустрии в России и за 

рубежом, организации эффективной экономической деятельности средств массовой информа-

ции в социально-экономических условиях современной России. 

Задачи дисциплины: 

– дать представление магистрантам о ключевых законах медиаэкономики; 

– дать представление об экономике средств массовой коммуникаций как особой области 

практической деятельности и связанного с ней научного знания; 

– сформировать понимание экономических особенностей различных сегментов рынка 

СМИ (газетного, журнального, радио, телевидения, онлайновых СМИ), основных видах медиа-

предприятий и моделях их развития; 

– показать роль экономического фактора в возникновении и развитии журналистики; 

– рассмотреть медиаэкономику как систему понятий и терминов, связанных с функцио-

нированием экономической инфраструктуры журналистики. 

 

 

Раздел 2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

  

Код компе-

тенции 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенции 

УК- 2 Способен управ-

лять проектом на 

всех этапах его 

жизненного 

цикла 

ИУК-2.1. Знает способы управления проектом на 

всех этапах его жизненного цикла. 

ИУК-2.2. Умеет управлять проектом на всех этапах 

его жизненного цикла. 

ИУК-2.3. Владеет навыками управления проектом 

на всех этапах его жизненного цикла. 

 

Раздел 3. Место дисциплины в структуре образовательной программы магистратуры 

 

Дисциплина «Медиаэкономика» изучается очной группой в 3 семестре, заочной группой 

— в 4 семестре, входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений, блока 

1 «Дисциплины (модули)». 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 з.е. 

 

Раздел 4. Объем (трудоемкость) дисциплины (общая, по видам учебной работы, видам 

промежуточной аттестации) 

 

Трудоемкость дисциплины и виды учебной нагрузки 

 

на очной форме обучения 

 

Семестр 3 

з.е. 
Ито

го 

Ле

кц

ии 

Ла-

бо-

ра-

тор-

ные 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Курсо-

вое 

проек-

тирова-

ние 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

под ру-

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Те-

ку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная ат-

тестация 
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заня-

тия 

ковод-

ством 

препо-

давателя 

6 216 16  32    164 
 4 

Зачет 

 

на заочной форме обучения 

 

Семестр 4 

з.е. 
Ито

го 

Ле

кц

ии 

Ла-

бо-

ра-

тор-

ные 

заня-

тия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Курсо-

вое 

проек-

тирова-

ние 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

под ру-

ковод-

ством 

препо-

давателя 

Само-

стоя-

тельная 

работа 

Те-

ку-

щий 

кон-

троль 

Контроль, 

промежу-

точная ат-

тестация 

6 216 8  10    194 
 4 

Зачет 

 

Тематический план дисциплины 

 

Очная форма обучения 

 

Разделы / Те-

мы 

Лекции Лабо-

ратор-

ные 

заня-

тия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Самосто-

ятельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Кон-

троль, 

про-

межу-

точная 

атте-

стация 

Все

го 

ча-

сов 

3 семестр 

Тема 1. Фор-

мирование 

медиаинду-

стрии 

2  2  12   16 

Тема 2. Кон-

цепция ме-

диапроекта 

2  2  12   16 

Тема 3. Орга-

низационно-

администра-

тивные про-

цессы созда-

ния нового 

СМИ 

1  4  12   17 

Тема 4. Эко-

номические 

процессы со-

здания нового 

1  4  12   17 
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СМИ 

Тема 5. Про-

изводственно-

технические 

процессы со-

здания нового 

СМИ  

1  2  10   13 

Тема 6. Твор-

ческие про-

цессы созда-

ния нового 

СМИ 

1  2  10   13 

Тема 7. Про-

цедуры регу-

лярного ме-

неджмента в 

медиакомпа-

нии 

1  2  12   15 

Тема 8. 

Структура 

медиапред-

приятия 

1  2  12   15 

Тема 9. Фи-

нансовая по-

литика ме-

диапредприя-

тия 

1  2  12   15 

Тема 10. 

Структура 

рынка СМИ 

1  2  12   15 

Тема 11. Эко-

номические 

особенности 

печатных 

СМИ 

1  2  12   15 

Тема 12. Эко-

номика теле-

видения 

1  2  12   15 

Тема 13. Эко-

номика ра-

дио- и ка-

бельной ин-

дустрии 

1  2  12   15 

Тема 14. Эко-

номика он-

лайновых 

СМИ 

1  2  12   15 

Контроль       4 4 

Итого  16  32  164  4 216 
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 Заочная форма обучения 

 

Разделы / Те-

мы 

Лекции Лабо-

ратор-

ные 

заня-

тия 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Се-

ми-

нары 

Самосто-

ятельная 

работа 

Теку-

щий 

кон-

троль 

Кон-

троль, 

про-

межу-

точная 

атте-

стация 

Все

го 

ча-

сов 

4 семестр 

Тема 1. Фор-

мирование 

медиаинду-

стрии 

1    14   15 

Тема 2. Кон-

цепция ме-

диапроекта 

1    14   15 

Тема 3. Орга-

низационно-

администра-

тивные про-

цессы созда-

ния нового 

СМИ 

1    14   15 

Тема 4. Эко-

номические 

процессы со-

здания нового 

СМИ 

1    14   15 

Тема 5. Про-

изводственно-

технические 

процессы со-

здания нового 

СМИ  

1  1  14   16 

Тема 6. Твор-

ческие про-

цессы созда-

ния нового 

СМИ 

1  1  14   16 

Тема 7. Про-

цедуры регу-

лярного ме-

неджмента в 

медиакомпа-

нии 

1  1  14   16 

Тема 8. 

Структура 

медиапред-

приятия 

1  1  14   16 

Тема 9. Фи-

нансовая по-
  1  12   13 



7 

 

литика ме-

диапредприя-

тия 

Тема 10. 

Структура 

рынка СМИ 

  1  14   15 

Тема 11. Эко-

номические 

особенности 

печатных 

СМИ 

  1  14   15 

Тема 12. Эко-

номика теле-

видения 

  1  14   15 

Тема 13. Эко-

номика ра-

дио- и ка-

бельной ин-

дустрии 

  1  14   15 

Тема 14. Эко-

номика он-

лайновых 

СМИ 

  1  14   15 

Контроль       4 4 

Итого  8  10  194  4 216 

 

 

Структура и содержание дисциплины 

 

Наименование  

раздела дисциплины 
Содержание раздела дисциплины 

Тема 1. Формирование 

медиаиндустрии 

 

Понятие медиаиндустрии. Информация как основа медиаиндустрии. 
Роль СМИ в политической, социально-экономической и культурной 
жизни современного общества. Институциональная основа индустрии 
СМИ. Структура рынка информационной продукции и услуг. Печат-
ные и аудиовизуальные СМИ, информационные интернет-проекты. 
Инвестиционные возможности на информационном рынке. Рынок 
идей, материалов, технических и трудовых ресурсов для производства 
СМИ. Рынок покупателей информации. Регулирование медиа со сто-
роны государства: концепция вмешательства и невмешательства госу-
дарства в медиа-бизнес. Причины государственной поддержки: под-
держка плюрализма, конкуренции мнений. Система государственной 
поддержки СМИ в России. 

Тема 2. Концепция ме-

диапроекта 

 

Типология СМИ как базовая идея создания медиа-проекта. Изучение 
существующего медиарынка и конкурентная среда. Позиционирова-
ние СМИ в избранном рыночном сегменте. Вертикальные и горизон-
тальные рыночные ниши. Исследование рынка потребителей инфор-
мации. Технология вывода медиапроекта на рынок: поиск и возникно-
вение творческой идеи – создание концепции – создание бизнес-плана 
– поиск инвестора – регистрация СМИ – регистрация предприятия-
издателя – внедрение бизнес-процессов деятельности СМИ – выход на 
«точку безубыточности» – создание торговой марки – развитие медиа-
проекта – создание бренда – поддержание и развитие бренда. 
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Тема 3. Организацион-

но-административные 

процессы создания но-

вого СМИ 

 

Формирование правовой службы СМИ. Выбор организационно-
правовой формы медиа-компании. Регистрация СМИ в установленном 
порядке, постановка его на учет в налоговой инспекции. Назначение 
генерального директора. Назначение главного бухгалтера. Назначение 
главного редактора (контент-директора) СМИ. Создание системы опла-
ты труда. Устав СМИ. Создание положения о разделении полномочий 
между редакцией СМИ и нежурналистским коллективом. Принятие по-
ложения о редакционной политике. Положение о документообороте 
между инвестором и СМИ. Создание штатного расписания предприя-
тия, должностных инструкций сотрудников. Аренда (покупка) помеще-
ний и материально-техническое снабжение СМИ. Логистика в СМИ. 
Организация товарно-сырьевых потоков. Создание и выстраивание си-
стемы текущего управления жизнедеятельностью медиа-предприятия 
через систему принятия и исполнения решений. 

Тема 4. Экономические 

процессы создания но-

вого СМИ 

 

Формирование финансового коллектива и управленческого коллекти-
ва высшего и среднего звена медиа-проекта. Создание модели выхода 
СМИ на «точку безубыточности» и последующее обеспечения эконо-
мической самостоятельности. Проблема первоначального капитала: 
способы и методы его передачи СМИ. Положение об учетной полити-
ке на медиа-предприятии. Система контроля над исполнением бизнес-
плана. Система бюджетирования для всех уровней и подразделений 
медиакомпании. Создание экономико-финансового алгоритма работы 
предприятия: ежедневного, еженедельного, ежемесячного, ежеквар-
тального, полугодового, годового. Система производственных сове-
щаний. Система документооборота. Система рабочих планов сотруд-
ников и отчетов по ним. Система продвижения  на рынок. Система 
диверсификации деятельности медиапредприятия. 

Тема 5. Производствен-

но-технические процес-

сы создания нового 

СМИ  

 

Создание технического коллектива СМИ. Определение технической 
платформы постановки учета на предприятии. Программы, использу-
емые в технологии создания контента СМИ разных типов. Преимуще-
ства и недостатки программ. Создание контент-формата в зависимо-
сти от типа медиапроекта: содержательная, дизайнерская, визуальная, 
аудиальная модели. Создание корпоративной электронной системы 
управления СМИ. Создание выпускающей бригады (группы), опреде-
ление ее состава и компетенции. Выстраивание отношений с техниче-
скими службами при производстве медиапродукта. Создание и дивер-
сификация интернет-версиимедиапроекта. Улучшение качества рас-
пространения и вещания. Создание резервных способов доставки сиг-
нала, максимизация аудитории, точечное расширение. 

Тема 6. Творческие 

процессы создания но-

вого СМИ  

 

Создание творческого коллектива медиапроекта. Уточнение формата в 
зависимости от типа СМИ. Оформление формата медиапроекта во 
внутрифирменный документ. Создание системы перспективного пла-
нирование деятельности медиа-проекта (планирование номера, про-
граммного контента, сетки вещания). Создание системы взаимодей-
ствия с коммерческой службой. Участие в профессиональных выстав-
ках и конференциях. Инструменты повышения доверия к медиапроек-
ту как СМИ. Редакционные ноу-хау. Специальные проекты, горизон-
тальное программирование и создание новых проектов/линеек. Разви-
тие программных продуктов. Роль личности медиаменеджера в выве-
дении медиапроекта на рынок. Интернет как инструмент продвижения 
СМИ на рынке, как свидетельство современности издания. 

Тема 7. Процедуры ре-

гулярного менеджмента 

в медиакомпании 

 

Процедуры регулярного менеджмента в организации как система ор-
ганизации деятельности медиапредприятия. Элементы регулярного 
менеджмента: структура, финансы, бизнес-план, маркетинг, учет, эко-
номика, логистика, распространение (вещание). Подготовка организа-
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ции к введению процедур регулярного менеджмента: определение 
центров финансовой ответственности (ЦФО), определение центров 
бюджетирования (ЦБ), постановка системы бухгалтерского и админи-
стративного учета, разработка и внедрение документооборота и си-
стемы контроля за исполнением решений и поручений. Введение про-
цедур регулярного менеджмента в ежедневную практику деятельности 
медиакомпании. 

Тема 8. Структура ме-

диапредприятия 

 

Типы структур организации. Основные типы структур –  
организационно-функциональная и дивизиональная. Особенности ди-
визиональной структуры, ее преимущества перед остальными в усло-
виях рынка. Структура предприятия, издающего СМИ как монопро-
дукт. Структура предприятия, издающего СМИ, в ряду других видов 
деятельности. Структура современной редакции СМИ, ее составляю-
щие: административная, правовая, техническая, творческая и мене-
джерская. Внутренние нормативные документы, определяющие 
структуру предприятия и правила взаимодействия между ее составля-
ющими и сотрудниками: положение о структуре медиа-компании, по-
ложения о подразделениях, типовые должностные инструкции, типо-
вой трудовой договор, положение об оплате труда, ряд иных положе-
ний внутреннего характера. 

Тема 9. Финансовая по-

литика медиапредпри-

ятия 

 

Определение понятия «финансовая политика». Инструментарий фи-
нансовой политики: бюджетирование, финансовый анализ, менедж-
мент привлечения заемных средств, менеджмент размещения времен-
но свободных средств, инвестиционный менеджмент, эмиссия, факто-
ринг, лизинг, страхование и другие инструменты. Особенности фи-
нансовой политики медиапредприятия.  

Тема 10. Структура 

рынка СМИ 

 

Современные рыночные стратегии предприятий СМИ, экономическая 
медиаполитика государств. СМИ как сдвоенный рынок товаров и услуг. 
Географический рынок СМИ. Конкуренция СМИ на рынке содержания. 
Конкуренция СМИ на рынке свободного времени. Конкуренция СМИ на 
рекламном рынке. Типы рекламы в СМИ. Медиапланирование. Типы 
рыночных структур в медиаиндустрии. Издержки в медиаиндустрии. 
Современные рыночные стратегии предприятий СМИ. Спрос и предло-
жение в медиаэкономике. Парадокс разнообразия в СМИ. Экономиче-
ская медиаполитика государств.  

Тема 11. Экономиче-

ские особенности пе-

чатных СМИ 

 

Газетная индустрия в информационно богатых странах. Основные 
этапы развития газетной индустрии. Экономические особенности га-
зетной индустрии. Типы рыночных структур на газетном рынке. Це-
новая конкуренция в газетной индустрии. Современные тенденции 
развития газетного рынка. Экономические особенности журнальной 
индустрии. Национальные особенности современных рынков прессы.  

Тема 12. Экономика те-

левидения 

 

Модели организации телевизионной индустрии. Аудиовизуальный 
сектор в медиаиндустрии. Технологии распространения телесигнала. 
Экономические особенности телеиндустрии. Источники доходов в те-
левизионной индустрии. Стратегии конкурентоспособного програм-
мирования. Экономические и организационные особенности телесе-
тей. Производство телепрограмм как сектор индустрии. Коммерческое 
и общественное ТВ на современном медиарынке. Коммерческие теле-
каналы на медиарынках развитых стран. Финансирование и организа-
ция общественного телевещания. Модели общественного вещания в 
развитых странах.   

Тема 13. Экономика ра-

дио- и кабельной инду-

стрии 

 

Экономические особенности радиоиндустрии. Радио – самое доступ-
ное СМИ. Эволюция рыночной стратегии радиовещания. Основные 
форматы современных коммерческих радиостанций. Экономика ка-
бельной индустрии. Организация кабельной индустрии. Ценовая 
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структура кабельной индустрии.  

Тема 14. Экономика 

онлайновых СМИ 

 

Новые ИКТ и экономика традиционных СМИ. Конвергенция медиа-
технологий, медиарынков и СМИ. Контент-индустрия в структуре 
экономики СМИ. Экономические преимущества Интернета перед тра-
диционными СМИ. Журналистика в условиях прогресса ИКТ. Бизнес-
модели онлайновых СМИ.  

 

Занятия семинарского типа 

(Практические занятия, Семинарские занятия, Лабораторные занятия) 

 

Общие рекомендации по подготовке к семинарским занятиям. При подготовке к работе 

во время проведения занятий семинарского типа следует обратить внимание на следующие мо-

менты: на процесс предварительной подготовки, на работу во время занятия, обработку полу-

ченных результатов, исправление полученных замечаний. Предварительная подготовка к учеб-

ному занятию семинарского типа заключается в изучении теоретического материала в отведен-

ное для самостоятельной работы время, ознакомление с инструктивными материалами с целью 

осознания задач занятия. Работа во время проведения занятия семинарского типа включает не-

сколько моментов: а) консультирование обучающихся преподавателями с целью предоставле-

ния исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного выполнения предложен-

ных преподавателем задач, б) самостоятельное выполнение заданий согласно обозначенной 

учебной программой тематики. 

 

Тема 1. Формирование медиаиндустрии 

1. Понятие медиаиндустрии.  

2. Информация как основа медиаиндустрии. 

 

Тема 2. Концепция медиапроекта 

1. Типология СМИ как базовая идея создания медиа-проекта.  

2. Изучение существующего медиарынка и конкурентная среда. 

 

Тема 3. Организационно-административные процессы создания нового СМИ 

1. Формирование правовой службы СМИ.  

2. Выбор организационно-правовой формы медиа-компании. 

 

Тема 4. Экономические процессы создания нового СМИ 

1. Формирование финансового коллектива и управленческого коллектива высшего и сред-

него звена медиа-проекта.  

2. Создание модели выхода СМИ на «точку безубыточности» и последующее обеспечения 

экономической самостоятельности. 

 

Тема 5. Производственно-технические процессы создания нового СМИ  

1. Создание технического коллектива СМИ.  

2. Определение технической платформы постановки учета на предприятии. 

 

Тема 6. Творческие процессы создания нового СМИ  

1. Создание творческого коллектива медиапроекта.  

2. Уточнение формата в зависимости от типа СМИ. 

 

 

Тема 7. Процедуры регулярного менеджмента в медиакомпании 

1. Процедуры регулярного менеджмента в организации как система организации деятель-

ности медиапредприятия.  
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2. Элементы регулярного менеджмента: структура, финансы, бизнес-план, маркетинг, учет, 

экономика, логистика, распространение (вещание). 

 

Тема 8. Структура медиапредприятия 

1. Типы структур организации.  

2. Основные типы структур – организационно-функциональная и дивизиональная. 

 

Тема 9. Финансовая политика медиапредприятия 

1. Дискуссия – форма учебной работы, в рамках которой обучающиеся высказывают своё 

мнение по проблеме, заданной преподавателем.  

2. Проведение дискуссий по проблемным вопросам подразумевает написание обучающи-

мися эссе, тезисов или реферата по предложенной тематике 

 

Тема 10. Структура рынка СМИ 

1. Современные рыночные стратегии предприятий СМИ, экономическая медиаполитика госу-

дарств.  

2. СМИ как сдвоенный рынок товаров и услуг. 

 

Тема 11. Экономические особенности печатных СМИ 

1. Газетная индустрия в информационно богатых странах.  

2. Основные этапы развития газетной индустрии. 

3. Экономические особенности радиоиндустрии.  

4. Радио – самое доступное СМИ. Эволюция рыночной стратегии радиовещания. 

 

Тема 12. Экономика телевидения 

1. Модели организации телевизионной индустрии.  

2. Аудиовизуальный сектор в медиаиндустрии. 

3. Новые ИКТ и экономика традиционных СМИ.  

4. Конвергенция медиатехнологий, медиарынков и СМИ. 

 

Раздел 5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

по дисциплине 

 

Наряду с чтением лекций и проведением занятия семинарского типа неотъемлемым эле-

ментом учебного процесса является самостоятельная работа. При самостоятельной работе 

достигается конкретное усвоение учебного материала, развиваются теоретические способности, 

столь важные для успешной подготовки и защиты выпускной работы. Формы самостоятельной 

работы могут быть разнообразными. Самостоятельная работа обучающихся включает в себя: 

изучение основных и дополнительных литературных источников, оценку, обсуждение и рецен-

зирование публикуемых статей; ответы на контрольные вопросы; решение задач; самотестиро-

вание, написание эссе. 

 

Самостоятельная работа 

 

Наименование разделов / тем 
Виды занятий для самостоятельной рабо-

ты 

Тема 1. Формирование медиаиндустрии Усвоение изучаемого материала по реко-

мендуемой учебной, учебно- методической 

и научной литературе и/или по конспекту 

лекции. 

Выполнение устных упражнений. 

Выполнение письменных упражнений и 

Тема 2. Концепция медиапроекта 

Тема 3. Организационно-административные 

процессы создания нового СМИ 

Тема 4. Экономические процессы создания 

нового СМИ 
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Наименование разделов / тем 
Виды занятий для самостоятельной рабо-

ты 

Тема 5. Производственно-технические процес-

сы создания нового СМИ  

практических работ. 

Подготовка рефератов (докладов), эссе, ста-

тей, тематических сообщений и выступле-

ний, альбомов, схем, таблиц, слайдов, вы-

полнение иных практических заданий. 

Выполнение творческих работ. 

 

Тема 6. Творческие процессы создания нового 

СМИ 

Тема 7. Процедуры регулярного менеджмента 

в медиакомпании 

Тема 8. Структура медиапредприятия 

Тема 9. Финансовая политика медиапредприя-

тия 

Тема 10. Структура рынка СМИ 

Тема 11. Экономические особенности печат-

ных СМИ 

Тема 12. Экономика телевидения 

Тема 13. Экономика радио- и кабельной инду-

стрии 

Тема 14. Экономика онлайновых СМИ 

 

 

5.1. Темы эссе1 

 

1. Что такое инфраструктура СМИ? 

2. Почему информация превращается в настоящее время в экономический ресурс? 

3. Назовите теоретиков, заложивших основы теории информационного общества. 

4. Дайте определение следующим понятиям: экономике, макроэкономика, микроэконо-

мика, политическая экономия. 

5. Что такое сдвоенный рынок товаров и услуг? 

6. Охарактеризуйте рынок товаров СМИ. 

7. Какую услугу и кому предоставляют СМИ? 

8. Как связаны сдвоенный рынок товаров и услуг и географический рынок? 

9. Какие социальные и технологические условия привели к появлению телевидения? 

10. Назовите два ключевых типа предприятий, действующих в телеиндустрии. 

11. За счет каких средств финансируется коммерческое телевидение? 

12. В чем заключаются основы финансирования общественного вещания? 

13.  
5.2. Примерные задания для самостоятельной работы 

 

1. Экономическая эффективность медиа. 

2. Мониторинг рекламной информации: определение, цели, технологии, проблемы.  

3. Российский рынок мониторинга рекламы. 

4. Продукт с высокой стоимостью первой копии: к определению понятия. 

5. «Двойная роль рекламы» в газетах. 

6. «Таблоидизация» прессы. 

7. Механизмы государственного вмешательства в экономику прессы. 

8. Концепция «порочной спирали» в телеиндустрии. 

9. Способы снижения затрат на программирование в телеиндустрии. 

10. Стратегия и тактика программной политики телестанций. 

 

                                                 
1 Перечень тем не является исчерпывающей. Студент может выбрать иную тему по соглашению с преподавателем. 
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Раздел 6. Оценочные и методические материалы по образовательной программе (фонд 

оценочных средств) для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации 

 

6.1. Форма промежуточной аттестации обучающегося по учебной дисциплине 

 

В процессе освоения учебной дисциплины для оценивания сформированности требуе-

мых компетенций используются оценочные материалы (фонды оценочных средств), представ-

ленные в таблице.  

 

Индикаторы компетенций 

в соответствии с основной обра-

зовательной программой 

Типовые вопросы 

и задания 

Примеры тестовых зада-

ний 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

ИУК-2.1. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИУК-2.2. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

ИУК-2.3. П. 6.2 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

П. 6.3 настоящей рабочей 

программы дисциплины 

 

6.2. Типовые вопросы и задания 

 

Перечень вопросов 

 

- Как вы понимаете стремление ТВ к максимизации аудитории? 

- Какие затраты в телевизионной индустрии существенно снижаются с течением време-

ни? 

- Почему телевизионные программы должны стремиться к инновационности? 

- Какие затраты в телевизионной индустрии растут в связи с ростом конкуренции за зри-

теля? 

- На каких рынках производство телепрограмм объективно убыточно? 

- Перечислите способы снижения затрат на программирование в телеиндустрии. 

- Каковы источники доходов в телевизионной индустрии? 

- Какой тип программной политики характерен для универсальных телеканалов? 

- Почему тематические и специализированные каналы можно объединить в одну группу? 

- Что такое стратегия и тактика программной политики телестанций? 

- Как вы понимаете сетевой принцип организации телевидения? 

- Каким образом достигается эффект масштаба производства в телевизионной инду-

стрии? 

- Назовите типы станций, формирующих сети общенационального ТВ в США. 

- В чем разница организации телесетей в странах Западной Европы и в США? 

- Какие типы предприятий формируют современную телеиндустрию? 

- Перечислите основные законодательные документы, оказывающие воздействие на эко-

номику современной телеиндустрии в странах Европейского союза и США. 

- Какие направления принимает сегодня государственная политика в сфере ТВ в странах 

Западной Европы? 

- Назовите основные черты рынка коммерческого ТВ в Европе. 

- В чем заключаются особенности смешанной модели телерынка Великобритании? 

- Как вы объясните понятие «дуальное вещание» Германии? 

- Охарактеризуйте коммерческое телевидение Италии. 

- Каковы истоки философии общественного вещания в странах Западной Европы? 
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- Перечислите источники финансирования общественного вещания. 

- Чем отличаются модели общественного вещания в информационно богатых странах? 

 

 

6.3. Примерные тестовые задания 

 

Полный банк тестовых заданий для проведения компьютерного тестирования находится 

в электронной информационной образовательной среде и включает более 60 заданий, из кото-

рых в случайном порядке формируется тест, состоящий из 20 заданий. 

 

Компетенции Типовые вопросы и задания 

УК-2  

1. Как называется потребность потребителя, которая может быть 

удовлетворена продуктами или услугами, рассматриваемыми 

как альтернативные? 

a. Рынок 

b. Качество жизни 

c. Запрос 

d. Скидка 

2. Что нужно учитывать, чтобы усилить эффективность реклам-

ного сообщения?  

a. Особенности человеческой психики 

b. Особенности человеческого разума 

c. Фирменный стиль 

d. Стоимость 1 (одного) рекламного сообщения 

3.  Какая технология, базирующаяся на устойчивых реакциях ин-

дивида, используется переговорщиками и рекламиста-

ми самым активным образом?  

a. Импринтов 

b. Имерис 

c. Тренинга 

d. Нет правильного ответа 

 
 

6.4. Оценочные шкалы 

 

6.4.1. Оценивание текущего контроля 

 

Целью проведения текущего контроля является достижение уровня результатов обуче-

ния в соответствии с индикаторами компетенций. 

Текущий контроль может представлять собой письменные индивидуальные задания, со-

стоящие из 5/3 вопросов или в форме тестовых заданий по изученным темам до проведения 

промежуточной аттестации. Рекомендованный планируемый период проведения текущего 

контроля за 6/3 недели до промежуточной аттестации. 

 

Шкала оценивания при тестировании 

 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-70% 

 

Шкала оценивания при письменной работе 
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Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено Обучающийся должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисципли-

ны; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагае-

мого вопроса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную лите-

ратуру. 

Не зачтено Обучающийся демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой изла-

гаемого вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу. 

 

Шкала оценивания на зачете 

 

Оценка Критерии выставления оценки 

Зачтено 

Обучающийся должен: уметь строить ответ в соответствии 

со структурой излагаемого вопроса; продемонстрировать прочное, 

достаточно полное усвоение знаний программного материала; про-

демонстрировать знание основных теоретических понятий; пра-

вильно формулировать определения; последовательно, грамотно и 

логически стройно изложить теоретический материал; продемон-

стрировать умения самостоятельной работы с литературой; уметь 

сделать достаточно обоснованные выводы по излагаемому матери-

алу. 

Не зачтено 

Обучающийся демонстрирует: незнание значительной части 

программного материала; не владение понятийным аппаратом дис-

циплины; существенные ошибки при изложении учебного материа-

ла; неумение строить ответ в соответствии со структурой излагае-

мого вопроса; неумение делать выводы по излагаемому материалу. 

 

6.4.2. Тестирование 

 

Шкала оценивания 

 

Оценка Критерии выставления оценки 

Отлично Количество верных ответов в интервале: 71-100% 

Хорошо Количество верных ответов в интервале: 56-70% 

Удовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 41-55% 

Неудовлетворительно Количество верных ответов в интервале: 0-40% 

Зачтено Количество верных ответов в интервале: 41-100% 

Не зачтено Количество верных ответов в интервале: 0-40% 

 

6.5. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания сформированных 

компетенций в соответствии с ООП 
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Качество знаний характеризуется способностью обучающегося точно, структурированно 

и уместно воспроизводить информацию, полученную в процессе освоения дисциплины, в том 

виде, в котором она была изложена в учебном издании или преподавателем. 

Умения, как правило, формируются на занятиях семинарского типа. Задания, направлен-

ные на оценку умений, в значительной степени требуют от обучающегося проявления стерео-

типности мышления, т.е. способности выполнить работу по образцам, с которыми он работал в 

процессе обучения. Преподаватель же оценивает своевременность и правильность выполнения 

задания. 

Навыки можно трактовать как автоматизированные умения, развитые и закрепленные 

осознанным самостоятельным трудом. Навыки формируются при самостоятельном выполнении 

обучающимися практико-ориентированных заданий, моделирующих решение им производ-

ственных и социокультурных задач в соответствующей области профессиональной деятельно-

сти, как правило, при выполнении домашних заданий, курсовых проектов (работ), научно-

исследовательских работ, прохождении практик, при работе индивидуально или в составе 

группы и т.д.  

Устный опрос – это процедура, организованная как специальная беседа преподавателя с 

группой обучающихся (фронтальный опрос) или с отдельными обучающимися (индивидуаль-

ный опрос) с целью оценки сформированности у них основных понятий и усвоения учебного 

материала. Устный опрос может использоваться как вид контроля и метод оценивания форми-

руемых компетенций (как и качества их формирования) в рамках самых разных форм контроля, 

таких как: собеседование, коллоквиум, зачет, экзамен по дисциплине. Устный опрос (УО) поз-

воляет оценить знания и кругозор обучающегося, умение логически построить ответ, владение 

монологической речью и иные коммуникативные навыки. УО обладает большими возможно-

стями воспитательного воздействия преподавателя. Воспитательная функция УО имеет ряд 

важных аспектов: профессионально-этический и нравственный аспекты, дидактический (систе-

матизация материала при ответе, лучшее запоминание материала при интеллектуальной кон-

центрации), эмоциональный (радость от успешного прохождения собеседования) и др. Обуча-

ющая функция УО состоит в выявлении деталей, которые по каким-то причинам оказались не-

достаточно осмысленными в ходе учебных занятий и при подготовке к зачёту или экзамену. УО 

обладает также мотивирующей функцией: правильно организованные собеседование, колло-

квиум, зачёт и экзамен могут стимулировать учебную деятельность студента, его участие в 

научной работе. 

Тесты являются простейшей формой контроля, направленной на проверку владения тер-

минологическим аппаратом, современными информационными технологиями и конкретными 

знаниями в области фундаментальных и прикладных дисциплин. Тест может предоставлять 

возможность выбора из перечня ответов (один или несколько правильных ответов). 

Семинарские занятия. Основное назначение семинарских занятий по дисциплине – обес-

печить глубокое усвоение обучающимися материалов лекций, прививать навыки самостоятель-

ной работы с литературой, воспитывать умение находить оптимальные решения в условиях из-

меняющихся отношений, формировать современное профессиональное мышление обучающих-

ся. На семинарских занятиях преподаватель проверяет выполнение самостоятельных заданий и 

качество усвоения знаний, умений, определяет уровень сформированности компетенций.  

Коллоквиум может служить формой не только проверки, но и повышения производи-

тельности труда студентов. На коллоквиумах обсуждаются отдельные части, разделы, темы, 

вопросы изучаемого курса, обычно не включаемые в тематику семинарских и других практиче-

ских учебных занятий, а также рефераты, проекты и иные работы обучающихся. 

Доклад, сообщение – продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой 

публичное выступление по представлению полученных результатов решения определенной 

учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы. 

Контрольная работа – средство проверки умений применять полученные знания для ре-

шения задач определенного типа по теме или разделу. 

Профессионально-ориентированное эссе – это средство, позволяющее оценить умение 

обучающегося письменно излагать суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить 
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анализ этой проблемы с использованием аналитического инструментария соответствующей 

дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной профессио-

нально-ориентированной проблеме. 

Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое 

изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной 

научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, 

приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Ситуационный анализ (кейс) – это комплексный анализ ситуации, имевший место в ре-

альной практике профессиональной деятельности специалистов. Комплексный анализ включает 

в себя следующие составляющие: причинно-следственный анализ (установление причин, кото-

рые привели к возникновению данной ситуации, и следствий ее развертывания), системный 

анализ (определение сущностных предметно-содержательных характеристик, структуры ситуа-

ции, ее функций и др.), ценностно-мотивационный анализ (построение системы оценок ситуа-

ции, ее составляющих, выявление мотивов, установок, позиций действующих лиц); прогности-

ческий анализ (разработка перспектив развития событий по позитивному и негативному сцена-

рию), рекомендательный анализ (выработка рекомендаций относительно поведения действую-

щих лиц ситуации), программно-целевой анализ (разработка программ деятельности для разре-

шения данной ситуации). 

Творческое задание – это частично регламентированное задание, имеющее нестандарт-

ное решение и позволяющее диагностировать умения интегрировать знания различных науч-

ных областей, аргументировать собственную точку зрения, доказывать правильность своей по-

зиции. Может выполняться в индивидуальном порядке или группой обучающихся. 

 

Раздел 7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Освоение обучающимся учебной дисциплины предполагает изучение материалов дисци-

плины на аудиторных занятиях и в ходе самостоятельной работы. Аудиторные занятия прохо-

дят в форме лекций, семинаров и практических занятий. Самостоятельная работа включает раз-

нообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения учебной дисциплины и достижения поставленных целей необ-

ходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программы учебной дисциплины. Сле-

дует обратить внимание на список основной и дополнительной литературы, которая имеется в 

электронной библиотечной системе Университета. Эта информация необходима для самостоя-

тельной работы обучающегося. 

При подготовке к аудиторным занятиям необходимо помнить особенности каждой фор-

мы его проведения. 

Подготовка к учебному занятию лекционного типа. С целью обеспечения успешного 

обучения обучающийся должен готовиться к лекции, поскольку она является важнейшей фор-

мой организации учебного процесса, поскольку: знакомит с новым учебным материалом; разъ-

ясняет учебные элементы, трудные для понимания; систематизирует учебный материал; ориен-

тирует в учебном процессе.  

С этой целью: внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; ознакомьтесь с 

учебным материалом по учебнику и учебным пособиям с темой прочитанной лекции; внесите 

дополнения к полученным ранее знаниям по теме лекции на полях лекционной тетради; запи-

шите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции по материалу изученной 

лекции; постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей подготовке; узнайте тему предсто-

ящей лекции (по тематическому плану, по информации лектора) и запишите информацию, ко-

торой вы владеете по данному вопросу  

Предварительная подготовка к учебному занятию семинарского типа заключается в изу-

чении теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, ознакомле-

ние с инструктивными материалами с целью осознания задач занятия. 
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Самостоятельная работа. Для более углубленного изучения темы задания для самостоя-

тельной работы рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выпол-

нении заданий по возможности используйте наглядное представление материала.  

Подготовка к зачету, экзамену. К зачету, экзамену необходимо готовится целенаправ-

ленно, регулярно, систематически и с первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки 

освоить учебную дисциплину в период зачетно-экзаменационной сессии, как правило, приносят 

не слишком удовлетворительные результаты. При подготовке к зачету обратите внимание на 

защиту практических заданий на основе теоретического материала. При подготовке к экзамену 

по теоретической части выделите в вопросе главное, существенное (понятия, признаки, класси-

фикации и пр.), приведите примеры, иллюстрирующие теоретические положения. 
 

7.1. Методические рекомендации по написанию эссе, реферата 

 

Эссе – (от французского essai – опыт, набросок) жанр научно-публицистической литера-

туры, сочетающей подчеркнуто-индивидуальную позицию автора по конкретной проблеме.  

Главными особенностями, которые характеризуют эссе, являются следующие положе-

ния: 

 собственная позиция обязательно должна быть аргументирована и подкреплена зако-

нами, авторитетными точками зрениями и базироваться на фундаментальной науке. Небольшой 

объем (4–6 страниц), с оформленным списком литературы и сносками на ее использование; 

 стиль изложения – научно-исследовательский, требующий четкой, последовательной и 

логичной системы доказательств; может отличаться образностью, оригинальностью, афористично-

стью, свободным лексическим составом языка; 

 исследование ограничивается четкой, лаконичной проблемой с выявлением противо-

речий и разрешением этих противоречий в данной работе. 

Написание реферата – это объёмный вид самостоятельной работы обучающегося, содер-

жащий информацию, дополняющую и развивающую основную тему, изучаемую на аудиторных 

занятиях.   

Реферат является самостоятельной научной работой, содержащей обзор состояния сферы 

предполагаемого исследования. Тема реферата выбирается обучающимся из программы или же 

обучающийся может предложить свою, заранее ее согласовав с преподавателем. 

 

7.2. Методические рекомендации по использованию кейсов 

 

Кейс-метод (Casestudy) – метод анализа реальной жизненной ситуации, описание кото-

рой одновременно отражает не только какую-либо практическую проблему, но и актуализирует 

определенный комплекс знаний, который необходимо усвоить при разрешении данной пробле-

мы. При этом сама проблема не имеет однозначных решений. 

Кейс как метод оценки компетенций должен удовлетворять следующим требованиям:  

 соответствовать четко поставленной цели создания; 

 иметь междисциплинарный характер; 

 иметь достаточный объем первичных и статистических данных; 

 иметь соответствующий уровень сложности, иллюстрировать типичные ситуации, 

иметь актуальную проблему, позволяющую применить разнообразные методы анализа при по-

иске решения, иметь несколько решений. 

Кейс-метод оказывает содействие развитию умения решать проблемы с учетом конкрет-

ных условий и при наличии фактической информации. Он развивает такие квалификационные 

характеристики, как способность к проведению анализа и диагностики проблем, умение четко 

формулировать и высказывать свою позицию, умение общаться, дискутировать, воспринимать 

и оценивать информацию, которая поступает в вербальной и невербальной форме.  
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7.3. Требования к компетентностно-ориентированным заданиям  

для демонстрации выполнения профессиональных задач 

 

Компетентностно-ориентированное задание – это всегда практическое задание, выполне-

ние которого нацелено на демонстрирование доказательств наличия у обучающихся общекультур-

ных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, знаний, умений, необходимых 

для будущей профессиональной деятельности. 

Компетентностно-ориентированные задания бывают разных видов: 

 направленные на подготовку конкретного практико-ориентированного продукта (раз-

работка организационной структуры управления, разработка «дерева целей» и др.); 

 аналитического и диагностического характера, направленные на анализ различных аспектов 

и проблем управленческой деятельности (анализ внешней среды организации, анализ внутренней 

среды организации и т.п.); 

 связанные с выполнением основных профессиональных функций (выполнение конкрет-

ных действий в рамках вида профессиональной деятельности, например, формулирование миссии и 

целей организации и т.п.). 

 

 

Раздел 8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Основная литература2 

Болышева С.А. Медиапредприятие в условиях конвергенции (на примере делового еже-

недельника «Экономика и жизнь») [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / 

С.А. Болышева, А.С. Юферева. — Электрон.текстовые данные. — Екатеринбург: Уральский 

федеральный университет, ЭБС АСВ, 2016. — 108 c. – ЭБС «IPRsmart». — 978-5-7996-1854-4. 

— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/65943.html 

Дополнительная литература3 

Продюсерство. Экономико-математические методы и модели [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для обучающихся вузов, обучающихся по специальностям «Продюсерство ки-

но и телевидения», «Продюсерство» и другим кинематографическим специальностям / О.В. 

Браилова [и др.]. — Электрон.текстовые данные. — М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 319 c.– ЭБС 

«IPRsmart». — 978-5-238-02724-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/83067.html 

 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине 

 

 Интернет-ресурсы, современные профессиональные базы данных, 

информационно-справочные и поисковые системы 

ЭБС IPRsmarthttp://www.iprbookshop.ru 

УМО по классическому университетскому образованию России http://www.umo.msu.ru 

Министерство образования и науки Российской Федерации http://mon.gov.ru 

Правотека.ру. – Б.г. – Доступ к данным: открытый. – Режим доступа : 

http://www.pravoteka.ru/ 

Российская национальная библиотека. – Б.г. – Доступ к данным: Открытый. – Режим до-

ступа : http://www.nlr.ru/ 

                                                 
2 Из ЭБС университета 
3 Из ЭБС университета 

http://www.umo.msu.ru/
http://mon.gov.ru/
http://lib.udsu.ru/index.php?mdl=show_iias&id=4667822
http://lib.udsu.ru/index.php?mdl=show_iias&id=4667822
http://www.pravoteka.ru/
http://lib.udsu.ru/index.php?mdl=show_iias&id=4667765
http://lib.udsu.ru/index.php?mdl=show_iias&id=4667765
http://www.nlr.ru/
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Электронная библиотека Gaudeamus : бесплатные полнотекстовые pdf-учебники студен-

там. – Б.г. – Доступ к данным: открытый. – Режим доступа : 

http://www.gaudeamus.omskcity.com/ 

Электронная образовательная библиотека IQlib. – Б.г. – Доступ к данным: открытый. – 

Режим доступа : http://www.iqlib.ru/ 

Комплект лицензионного программного обеспечения 

 

Microsoft Open Value Subscription для решений Education Solutions № Tr000544893 от 

21.10.2020 г. MDE Windows, Microsoft Office и Office Web Apps. (срок действия до 01.11.2023 г.)  

Антивирусное программное обеспечение ESET NOD32 Antivirus Business Edition договор 

№ ИС00-006348 от 14.10.2022 г. (срок действия до 13.10.2025 г.) 

Программное обеспечение «Мираполис» система вебинаров - Лицензионный договор 

244/09/16-к от 15.09.2016 (Спецификация к Лицензионному договору 244/09/16-к от 15.09.2016, 

от 11.05.2022 г.) (срок действия до 10.07.2023 г.) 

Электронная информационно-образовательная среда «1С: Университет» договор от 

10.09.2018 г. №ПРКТ-18281 (бессрочно) 

Информационная система «ПервыйБит» сублицензионный договор от 06.11.2015 г. 

№009/061115/003 (бессрочно) 

Система тестирования Indigo лицензионное соглашение (Договор) от 08.11.2018 г. №Д-

54792 (бессрочно) 

Информационно-поисковая система «Консультант Плюс» -  договор об информационно 

поддержке от 26.12.2014, (бессрочно) 

Электронно-библиотечная система IPRsmart лицензионный договор от 01.09.2022 г. 

№9489/22С (срок действия до 31.08.2024 г.)  

Научная электронная библиотека eLIBRARY лицензионный договор SCIENC INDEX № 

SIO -3079/2022 от 12.01.2022 г. (срок действия до 27.01.2024 г.) 

 

Свободно распространяемое программное обеспечение 

Комплект онлайн сервисов GNU ImageManipulationProgram, свободно 

распространяемое программное обеспечение 

 

Программное обеспечение отечественного производства: 

Программное обеспечение «Мираполис» система вебинаров - Лицензионный договор 

244/09/16-к от 15.09.2016 (Спецификация к Лицензионному договору 244/09/16-к от 15.09.2016, 

от 11.05.2022 г.) (срок действия до 10.07.2023 г.) 

Электронная информационно-образовательная среда «1С: Университет» договор от 

10.09.2018 г. №ПРКТ-18281 (бессрочно) 

Информационная система «ПервыйБит» сублицензионный договор от 06.11.2015 г. 

№009/061115/003 (бессрочно) 

Система тестирования Indigo лицензионное соглашение (Договор) от 08.11.2018 г. №Д-

54792 (бессрочно) 

Информационно-поисковая система «Консультант Плюс» - договор об информационно 

поддержке от 26.12.2014, (бессрочно) 

Электронно-библиотечная система IPRsmart лицензионный договор от 01.09.2022 г. 

№9489/22С (срок действия до 31.08.2024 г.)  

Научная электронная библиотека eLIBRARY лицензионный договор SCIENC INDEX № 

SIO -3079/2022 от 12.01.2022 г. (срок действия до 27.01.2024 г.) 

 

Раздел 9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

http://lib.udsu.ru/index.php?mdl=show_iias&id=4667795
http://lib.udsu.ru/index.php?mdl=show_iias&id=4667795
http://www.gaudeamus.omskcity.com/
http://lib.udsu.ru/index.php?mdl=show_iias&id=4667775
http://lib.udsu.ru/index.php?mdl=show_iias&id=4667775
http://www.iqlib.ru/
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Для изучения учебной дисциплины в рамках реализации основной профессиональной 

образовательной программы используются: 

Учебная аудитория для занятий лекционного типа оснащена специализированной 

мебелью (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул преподавателя, доска 

аудиторная маркерная, наглядные плакаты); техническими средствами обучения (персональный 

компьютер – 1 шт., с выходом к сети «Интернет» и доступом в Электронную информационно-

образовательную среду организации; мультимедийное оборудование (проектор – 1 шт., экран – 

1 шт.). 

Учебная аудитория для занятий семинарского типа оснащена специализированной 

мебелью (столы, стулья, доска аудиторная), стол преподавателя, стул преподавателя, доска 

аудиторная маркерная, наглядные плакаты); техническими средствами обучения (персональный 

компьютер – 1 шт., с выходом к сети «Интернет» и доступом в Электронную информационно-

образовательную среду организации; мультимедийное оборудование (проектор – 1 шт., экран – 

1 шт.). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся: 

Кабинет для самостоятельной работы обучающихся: 

Оборудование кабинета: мебель аудиторная (столы, стулья), персональные компьютеры 

с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

и обеспечением доступа в Электронную информационно-образовательную среду организации 

11 шт. 

Кабинет для самостоятельной работы обучающихся: 

Оборудование кабинета: мебель аудиторная (столы, стулья), персональные компьютеры 

с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

и обеспечением доступа в Электронную информационно-образовательную среду организации 

10 шт. 

 


