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1. Перечень планируемых результатов обучения, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения основной профессиональной образовательной программы 

Код 

компетенции 

Результаты освоения 

ООП (содержание 

компетенций) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Формы 

образовательной 

деятельности, 

способствующие 

формированию 

и развитию 

компетенции 

УК-2 Способен управлять 

проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.1. Выявляет проблему, 

лежащую в основе проекта, 

формулирует его цель, 

определяет ресурсы, 

необходимые для его 

реализации 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

УК-2.2. Планирует этапы 

работы над проектом с учетом 

последовательности их 

реализации, качественно 

решает поставленные задачи в 

рамках установленного 

времени, координирует свои 

действия с другими 

участниками процесса (при 

условии групповой 

реализации) 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

УК-2.3 Публично представляет 

результаты проекта (или 

отдельных его этапов) в форме 

отчетов, статей, выступлений 

на научно-практических 

семинарах и конференциях, 

предлагает возможные пути 

внедрения в практику 

результатов проекта (или 

осуществляет его внедрение) 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Аргументирует важность 

и эффективность использования 

стратегии сотрудничества для 

достижения целей 

образовательного процесса, 

определяет в соответствии с 

профессиональными (учебно-

профессиональными) функциями 

и качествами роль каждого 

участника в команде. 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 
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УК-3.2 Планирует командную 

работу, осуществляет выбор 

стратегий и тактик 

взаимодействия в совместной 

деятельности, организует 

обсуждение разных идей и 

мнений 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

УК- 3.3. Соблюдает нормы 

профессиональной этики, 

участвуя во взаимодействии, 

обладает навыками 

преодоления возникающих в 

команде разногласий и 

конфликтов на основе учета 

интересов всех сторон 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-4 Способен формировать 

в рамках поставленной 

цели проекта 

совокупность 

взаимосвязанных 

задач, 

обеспечивающих ее 

достижение; 

определять ожидаемые 

результаты решения 

выделенных задач 

ПК-4.1 Знать виды проектной 

документации и их структуру, 

принципы формирования 

проектной документации. 

 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-4.2. Уметь формулировать 

цели и задачи проекта, 

прогнозировать результаты и 

риски проекта, планировать 

ресурсы проекта и составлять 

план-график. 

 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-4.3. Владеть полученными 

знаниями для разработки 

проектной документации 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-5 Способен 

проектировать 

решение конкретной 

задачи проекта, 

выбирая оптимальный 

способ её решения, 

исходя из 

действующих 

ПК-5.1. Знать принципы и 

подходы к управлению 

проектами и чётко представляет 

основы управления 

деятельностью. 

 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 
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правовых норм и 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ПК-5.2. Уметь проводить 

исследования для достижения 

цели, решать задачи; 

анализировать; управлять 

ресурсами. 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-5.3. Владеть выработкой и 

принятием проектных решений 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-6 Способен решать 

конкретные задачи 

проекта заявленного 

качества и за 

установленное время 

ПК-6.1. Знать основные 

принципы и подходы к 

управлению проектами; 

специфику управления 

проектами в различных сферах; 

принципы тайм-менеджмента. 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-6.2. Уметь представлять 

проект в виде стандартного 

описания (в расширенной и 

краткой форме); 

выявлять и оценивать 

проектные возможности, 

определять риски проекта, 

анализировать возможные 

финансовые источники для 

реализации проекта и вести 

работу по их привлечению. 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-7.3. Владеть навыками 

планирования проекта и его 

реализации, в т. ч. в условиях 

возникновения рисков проектов 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-7 Способен публично 

представлять 

результаты решения 

конкретной задачи 

проекта 

ПК-7.1. Знать техники 

вербальной и невербальной 

коммуникации. 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 
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ПК-7.2. Уметь правильно 

расставлять акценты во время 

представления проекта; 

Доносить информацию до 

слушателей, подготовить 

правильно речь и презентацию 

проекта. 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-7.3. Владеть навыками 

публичного выступления перед 

большой аудиторией; проводить 

презентацию проекта 

Контактная 

работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

 

     Раздел 2. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для 

оценки планируемых результатов обучения по дисциплине (оценочные средства). 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания. 

 
СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ЗАДАНИЙ 

 

ТИПОВЫЕ ИНСТРУКЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ 

Тип задания Инструкция 

Задание закрытого типа с выбором 

одного или нескольких ответов 

Прочитайте текст и выберете правильный ответ 
(Если несколько ответов, то прочитайте текст и 

выберете правильные ответы) 

Задание закрытого типа на 

установление соответствия 

Прочитайте текст и установите соответствие 

Задания закрытого типа на 

установление правильной 

последовательности 

Прочитайте текст и установите 

последовательность 

Задания комбинированного типа с 

выбором одного верного ответа с 

обоснованием 

Прочитайте текст, выберите правильный ответ и 

запишите аргументы обосновывающие выбор 

ответа 

Задания комбинированного типа с 

выбором нескольких ответов с 

обоснованием 

Прочитайте текст, выберите правильные ответы 

и запишите аргументы обосновывающие выбор 

ответов 

 

 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ЗАДАНИЙ 

 

Тип задания Указания по оцениванию Результат 

оценивания 

Задание закрытого типа на 

установление соответствия 

Задание закрытого типа на установление 

соответствия считается верным если правильно 

установлены все соответствия 

Верно/неверно 

Задания закрытого типа на 

установление правильной 

последовательности 

Задание закрытого типа на установление 

правильной последовательности считается 

верным если правильно указываются все 

Верно/неверно 
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последовательности 

Задания комбинированного типа с 

выбором одного верного ответа с 

обоснованием 

Задание комбинированного типа с выбором 

одного верного ответа из предложенных с 

обоснованием считается верным если правильно 

указан ответ и приведены корректные 

аргументы, используемые при выборе ответа. 

Верно/неверно 

Задания комбинированного типа с 

выбором нескольких ответов с 

обоснованием 

Задание комбинированного типа с выбором 

нескольких ответов из предложенных с 

обоснованием считается верным если правильно 

указаны ответы и приведены корректные 

аргументы, используемые при выборе ответа. 

Верно/неверно 

 

 

3.Контрольные задания или иные материалы, необходимые для процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

основной профессиональной образовательной программы 
3.1. Задания для проведения текущего контроля обучающихся 

  

Тема 

дисциплины 

Содержание вопроса Компетенции Уровень 

освоения 

Тема 1. 

Введение в 

социальное 

проектировани

е 

Прочитайте текст и выберете 

правильный ответ 

1. Что из перечисленного 

является особенностью 

социально ориентированного 

проекта? 

а) Решение социальных 

проблем 
б) Получение максимальной 

прибыли 

в) Игнорирование интересов 

стейкхолдеров 

г) Строго следование 

внутренним правилам 

организации 

УК-2.1. Выявляет проблему, 

лежащую в основе проекта, 

формулирует его цель, 

определяет ресурсы, 

необходимые для его 

реализации 

ПК-7.3. Владеть навыками 

планирования проекта и его 

реализации, в т. ч. в 

условиях возникновения 

рисков проектов 

Базовый 

1-3 минуты 

Прочитайте текст и выберете 

правильные ответы 

2. С какими организациями 

обычно сотрудничают 

социальные проекты? 

а) Другие НКО 

б) Государственные 

учреждения 

в) Бизнес-сектор 
г) Никто из перечисленных 

УК-2.2. Планирует этапы 

работы над проектом с 

учетом последовательности 

их реализации, качественно 

решает поставленные 

задачи в рамках 

установленного времени, 

координирует свои 

действия с другими 

участниками процесса (при 

условии групповой 

реализации) 

ПК-7.1. Знать техники 

вербальной и невербальной 

коммуникации. 

Базовый 

1-3 минуты 
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Прочитайте текст и выберете 

правильные ответы 

3. Какие действия входят в этап 

выявления социальных проблем 

для проекта?  

а) Исследование социального 

окружения  

б) Определение целей и задач  

в) Разработка маркетинговой 

стратегии  

г) Выявление 

заинтересованных сторон 

УК-2.3 Публично 

представляет результаты 

проекта (или отдельных его 

этапов) в форме отчетов, 

статей, выступлений на 

научно-практических 

семинарах и конференциях, 

предлагает возможные пути 

внедрения в практику 

результатов проекта (или 

осуществляет его 

внедрение) 

Повышенный 

3-5 минут 

Прочитайте текст и выберете 

правильный ответ 

4. Какой подход обеспечивает 

индивидуальный характер 

каждого социального проекта? 

а) Унифицированное решение 

б) Анализ и планирование  

в) Копирование успешных 

проектов  

г) Массовое внедрение 

УК-3.1. Аргументирует 

важность и эффективность 

использования стратегии 

сотрудничества для 

достижения целей 

образовательного процесса, 

определяет в соответствии с 

профессиональными (учебно-

профессиональными) 

функциями и качествами роль 

каждого участника в команде. 

ПК-7.2. Уметь правильно 

расставлять акценты во 

время представления 

проекта; 

Доносить информацию до 

слушателей, подготовить 

правильно речь и 

презентацию проекта. 

Высокий 

5-10 минут 

Прочитайте текст и выберете 

правильный ответ 

5. Что является основной 

целью изучения контекста 

социального проекта?  

а) Понять проблемы и 

возможности в окружении 

проекта,  

б) Разработать рекламную 

кампанию,  

в) Создать финансовую 

отчётность проекта.  

УК-3.2 Планирует 

командную работу, 

осуществляет выбор 

стратегий и тактик 

взаимодействия в 

совместной деятельности, 

организует обсуждение 

разных идей и мнений 

ПК-7.3. Владеть навыками 

публичного выступления 

перед большой аудиторией; 

проводить презентацию 

проекта 

Базовый 

1-3 минуты 

Прочитайте текст и выберете 

правильные ответы 

6. Какие методы можно 

использовать для изучения 

контекста?  

а) Опросы и интервью,  

б) Анализ статистики,  

в) Разработка программного 

кода,  

УК- 3.3. Соблюдает нормы 

профессиональной этики, 

участвуя во 

взаимодействии, обладает 

навыками преодоления 

возникающих в команде 

разногласий и конфликтов 

на основе учета интересов 

всех сторон 

Высокий 

5-10 минут 
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г) Наблюдения на 

территории. 

Тема 2. Анализ 

ситуации и 

постановка 

проблемы. 

Выработка 

гипотезы 

проектного 

решения и ее 

проверка. 

Прочитайте текст и выберете 

правильные ответы 

7. Какие аспекты 

межкультурного 

разнообразия следует 

учитывать при анализе 

контекста? 

а) Языковые особенности и 

привычки общения 

б) Исторические традиции 

и культурные ценности 

в) Личные предпочтения 

команды проекта 

г) Современные тренды в 

моде 

ПК-4.1 Знать виды 

проектной документации и 

их структуру, принципы 

формирования проектной 

документации. 

Базовый 

1-3 минуты 

Прочитайте текст и выберете 

правильный ответ 

8. Какие действия помогают 

эффективно взаимодействовать 

с заинтересованными 

сторонами?  

а) Проведение интервью и 

опросов  

б) Игнорирование мнений  

в) Публикация проекта без 

консультаций  

г) Сбор информации только 

внутри команды. 

ПК-4.2. Уметь 

формулировать цели и 

задачи проекта, 

прогнозировать результаты и 

риски проекта, планировать 

ресурсы проекта и 

составлять план-график. 

Базовый 

1-3 минуты 

Прочитайте текст и выберете 

правильный ответ 

9. Выберите правильную 

последовательность действий 

при уточнении проблемы:   

а) Анализ контекста → Сбор 

данных → Формулировка 

ключевой проблемы → 

Планирование действий   

б) Сбор данных → Разработка 

прототипа → Формулировка 

проблемы → Оценка 

результатов   

в) Формулировка цели проекта 

→ Формулировка проблемы → 

Реализация → Оценка   

г) Определение бюджета → 

Формулировка проблемы → 

Разработка проекта → Сбор 

обратной связи 

ПК-4.3. Владеть 

полученными знаниями для 

разработки проектной 

документации 

Повышенный 

3-5 минут 



10 

 

Прочитайте текст и выберете 

правильный ответ 

10. Что является основной 

целью формулирования 

гипотезы в социальном 

проекте? 

а) Определить возможное 

решение проблемы и 

спрогнозировать его 

влияние 

б) Уточнить бюджет проекта 

в) Назначить ответственных 

участников 
г) Определить формат итоговой 

презентации 

ПК-5.1. Знать принципы и 

подходы к управлению 

проектами и чётко 

представляет основы 

управления деятельностью. 

Высокий 

5-10 минут  

Тема 3. 

Разработка и 

защита 

паспорта 

проекта 

Реализация 

общественного 

проекта. 

Подведение 

итогов и 

рефлексия 

деятельности. 

Прочитайте текст и выберете 

правильный ответ 

11. Какой из вариантов 

наиболее полно отражает 

требования к гипотезе 

проекта? 

а) Она должна быть 

конкретной, измеримой и 

проверяемой 

б) Она должна быть 

абстрактной и 

вдохновляющей 

в) Она должна описывать 

деятельность всей 

организации 
г) Она должна содержать 

только финансовые показатели 

ПК-5.2. Уметь проводить 

исследования для 

достижения цели, решать 

задачи; анализировать; 

управлять ресурсами. 

Базовый 

1-3 минуты 

Прочитайте текст и выберете 

правильный ответ 

12. Какой из вариантов 

наиболее точно отражает цель 

планирования эксперимента? 

а) Создать презентацию проекта 

б) Определить ресурсы и 

шаги для проверки гипотезы 
в) Провести маркетинговое 

исследование 

г) Разработать финальный 

продукт проекта 

ПК-5.3. Владеть выработкой 

и принятием проектных 

решений 

Базовый 

1-3 минуты 

Прочитайте текст и выберете 

правильный ответ 

13. . Какова основная цель 

анализа результатов проекта? 

а) Оценить эффективность 

решения и подтвердить 

гипотезу 
б) Подготовить отчёт для 

спонсоров 

в) Разработать новый продукт 

ПК-6.1. Знать основные 

принципы и подходы к 

управлению проектами; 

специфику управления 

проектами в различных 

сферах; принципы тайм-

менеджмента. 

 

Повышенный 

3-5 минут 
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без проверки гипотезы 

г) Организовать командное 

совещание 

Прочитайте текст и выберете 

правильные ответы 

14. Какие факторы необходимо 

учитывать при планировании 

эксперимента? 

а) Доступные ресурсы 

б) Возможные риски 
в) Предпочтения участников 

проекта 

г) Конкретные шаги 

эксперимента 

ПК-6.2. Уметь представлять 

проект в виде стандартного 

описания (в расширенной и 

краткой форме); 

выявлять и оценивать 

проектные возможности, 

определять риски проекта, 

анализировать возможные 

финансовые источники для 

реализации проекта и вести 

работу по их привлечению 

Повышенный 

3-5 минут 

 

2.3.2. Задания для проведения промежуточной аттестации 

 

Перечень вопросов к зачету  
 

1. Служение как форма духовно-нравственного воспитания личности. 

2. История возникновения обучения служением. 

3. Сущность и особенности обучения служением. 

4. Цели и задачи обучения служением. 

5. Методы обучения служением. 

6. Виды обучения служением. 

7. Роль студенческого самоуправления в обучении служением. 

8. Социальная работа как форма обучения служением. 

9. Волонтёрство как форма обучения служением. 

10. Культурно-просветительская деятельность как форма обучения служением. 

11. Научно-исследовательская деятельность как форма обучения служением. 

12. Обучение служением в профессиональной подготовке специалистов социальной сферы. 

13. Особенности обучения служением в религиозных образовательных организациях. 

14. Проблемы обучения служением в светских образовательных организациях. 

15. Перспективы развития обучения служением в России. 

16. Обучение служением в образовательной практике Русской православной церкви. 

17. Обучение служением в образовательной практике Римско-католической церкви. 

18. Обучение служением в образовательной практике Евангелическо-лютеранской церкви. 

19. Обучение служением в образовательной практике Армянской апостольской церкви. 

20. Международные образовательные организации, реализующие обучение служением. 

21. Образовательные организации России, реализующие обучение служением. 

22. Проблемы реализации обучения служением в России. 

23. Возможности реализации обучения служением в России. 

24. Пути совершенствования обучения служением в России. 

25. Развитие обучения служением в контексте социального партнёрства. 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения основной профессиональной 

образовательной программы 

 
Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

 описание шкал оценивания 
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Перевод баллов в оценку: 

                                                                                                                        

4-балльная шкала отлично хорошо удовлетворительно неудовлетворительно 

100 балльная 

шкала 

90-100 70-89 50-69 0-49 

Бинарная шкала Зачтено Не зачтено 

 

Оценивание устного опроса (индивидуального, фронтального) 

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Правильность 

формулировок и раскрытия 

содержания категорий 

2. Отражение 

закономерностей развития 

процессов и явлений, 

раскрытие причинно-

следственных связей 

3.Самостоятельность 

суждений по отдельным 

проблемам 

4. Аргументация авторской 

позиции 

5. Наглядность и 

иллюстративность примеров 

6. Интеграция знаний из 

междисциплинарных 

областей 

7. Наличие связей 

теоретических положений с 

практикой  (будущей 

профессиональной 

деятельностью) 

 

Приводит точные определения 

основных понятий, правильно 

раскрывает содержание категорий.  

Доказательно объясняет 

закономерности развития, 

раскрывает причинно-следственные 

связи  

Демонстрирует полную 

самостоятельность суждений по 

отдельным проблемам 

Аргументирует авторскую позицию в 

полной мере 

Раскрывает на примерах изученные 

теоретические положения 

Демонстрирует глубокие и прочные 

знания в системе 

междисциплинарных связей 

Правильно раскрывает связи 

теоретических положений с  

практикой и будущей 

профессиональной деятельностью 

Хорошо Допускает некоторые неточности при 

определении основных понятий и 

раскрытии содержания категорий  

Допускает незначительные 

неточности при объяснении 

закономерностей развития, 

раскрытии причинно-следственных 

связей 

Демонстрирует значительную 

самостоятельность суждений по 

отдельным проблемам 

Аргументирует авторскую позицию в 

значительной степени 

Допускает ошибки в примерах по 

изученным теоретическим 

положениям 
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Допускает неточности при 

интеграции знаний из 

междисциплинарных областей 

Допускает некоторые неточности при 

раскрытии связей теоретических 

положений с практикой и  

будущей профессиональной  

деятельностью 

Удовлетворительно Допускает существенные неточности 

или использует недостаточно 

правильные формулировки основных 

категорий 

 Допускает существенные 

неточности при объяснении 

закономерностей развития, 

раскрытии причинно-следственных  

связей 

Демонстрирует частичную 

самостоятельность суждений по 

отдельным проблемам 

Слабо аргументирует авторскую  

позицию 

Испытывает затруднения при 

иллюстрации примерами 

теоретических положений 

Испытывает затруднения при 

интеграции знаний из 

междисциплинарных областей 

Допускает существенные неточности 

при раскрытии связей теоретических 

положений с практикой и будущей 

профессиональной деятельностью 

Неудовлетворительно Не раскрывает содержания 

категорий. 

 Отсутствует объяснение 

закономерностей развития, 

раскрытие причинно-следственных 

связей. 

Суждения по отдельным проблемам 

отсутствуют. 

Аргументация отсутствует. 

Примеры отсутствуют. 

Не использует знания из 

междисциплинарных областей. 

Не раскрывает связи теоретических 

положений с практикой и будущей 

профессиональной деятельностью. 

 

Оценивание выполнения тестов 

                                                                                                                          
4-балльная шкала Показатели Критерии 
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Отлично 1. Полнота 

выполнения 

тестовых задания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. Правильность 

ответов на вопросы; 

4. 

Самостоятельность 

тестирования; 

5. и т.д. 

Выполнено 90 и более % заданий 

предложенного теста, в заданиях 

открытого типа дан полный, развернутый 

ответ на поставленный вопрос 

Хорошо Выполнено 70 и более % заданий 

предложенного теста, в заданиях 

открытого типа дан полный, развернутый 

ответ на поставленный вопрос; однако 

были допущены неточности в определении 

понятий, терминов и др. 

Удовлетворительно Выполнено 50 и более % заданий 

предложенного теста, в заданиях 

открытого типа дан неполный ответ на 

поставленный вопрос, в ответе не 

присутствуют доказательные примеры, 

текст со стилистическими и 

орфографическими ошибками. 

Неудовлетворительно Выполнено 49 и менее % заданий 

предложенного теста, на поставленные 

вопросы ответ отсутствует или неполный, 

допущены существенные ошибки в 

теоретическом материале (терминах, 

понятиях) 

 

 

Оценивание ответа на зачете 

 
бинарная шкала Показатели Критерии 

Удовлетворительно 1. Полнота изложения 

теоретического 

материала; 

2. Полнота и 

правильность 

решения 

практического 

задания; 

3. Правильность и/или 

аргументированность 

изложения 

(последовательность 

действий); 

4. Самостоятельность 

ответа; 

5. Культура речи; 

6. и т.д. 

Дан полный, в логической 

последовательности развернутый ответ на 

поставленный вопрос, где он 

продемонстрировал знания предмета в 

полном объеме учебной программы, 

достаточно глубоко осмысливает 

дисциплину, самостоятельно, и 

исчерпывающе отвечает на 

дополнительные вопросы, приводит 

собственные примеры по проблематике 

поставленного вопроса, решил 

предложенные практические задания без 

ошибок. 

Дан развернутый ответ на поставленный 

вопрос, где студент демонстрирует знания, 

приобретенные на лекционных и 

семинарских занятиях, а также полученные 

посредством изучения обязательных 

учебных материалов по курсу, дает 

аргументированные ответы, приводит 

примеры, в ответе присутствует свободное 

владение монологической речью, 

логичность и последовательность ответа. 



15 

 

Однако допускается неточность в ответе. 

Решил предложенные практические 

задания с небольшими неточностями. 

Дан ответ, свидетельствующий в основном 

о знании процессов изучаемой 

дисциплины, отличающийся недостаточной 

глубиной и полнотой раскрытия темы, 

знанием основных 

вопросов теории, слабо сформированными 

навыками анализа явлений, процессов, 

недостаточным умением давать 

аргументированные ответы и приводить 

примеры, недостаточно свободным 

владением монологической речью, 

логичностью и последовательностью 

ответа. Допускается несколько ошибок в 

содержании ответа и решении 

практических заданий. 

Неудовлетворительно Дан ответ, который содержит ряд 

серьезных неточностей, обнаруживающий 

незнание процессов изучаемой предметной 

области, отличающийся неглубоким 

раскрытием темы, незнанием основных 

вопросов теории, несформированными 

навыками анализа явлений, процессов, 

неумением давать аргументированные 

ответы, слабым владением монологической 

речью, отсутствием логичности и 

последовательности. Выводы 

поверхностны. 

Решение практических заданий не 

выполнено, т.е. студент не способен 

ответить на вопросы даже при 

дополнительных наводящих вопросах 

преподавателя. 
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Ключи к заданиям для проведения текущего контроля обучающихся 

                                                                                                         Тест 

 

 

 

 

Номер 

задания 

Правильный ответ 

1.  А 

2.  А, б, в 

3.  А, б, г 

4.  Б 

5.  А 

6.  А, б 

7.  А, б 

8.  А 

9.  А 

10.  А 

11.  А 

12.  Б 

13.  А 

14.  А, б, г 


