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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Вопросы для подготовки к промежуточной аттестации 

1. Понятие и классификация торгово-технологического оборудования. 

2. Понятие и классификация торговой мебели. 

3. Требования к торговой мебели. Принципы подбора и размещения торговой мебели, 

правила эксплуатации торговой мебели. 

4. Понятие и классификация торгового инвентаря. Характеристика отдельных видов 

торгового инвентаря. Правила эксплуатации торгового инвентаря. 

5. Понятия и классификации весоизмерительного, фасовочно-упаковочного и 

измельчительно-режущего оборудования. 

6. Требования к весоизмерительному, фасовочно-упаковочному и измельчительно- 

режущему оборудованию. 

7. Правила эксплуатации весоизмерительного, фасовочно-упаковочного и 

измельчительно-режущего оборудования. 

8. Понятия и классификация подъёмно-транспортного и холодильного оборудования. 

9. Требования к подъёмно-транспортному и холодильному оборудованию. 

10. Правила эксплуатации подъёмно-транспортного и холодильного оборудования. 

11. Понятие и классификация контрольно-кассовой техники. 
12. Требования к контрольно-кассовой технике. 

13. Устройство и принцип действия контрольно-кассовой техники. 

14. Правила эксплуатации контрольно-кассовой техники. 

15. Понятие и классификация современных технических устройств, вендинговых 

автоматов и систем защиты товаров. 

16. Требования к современным техническим устройствам, вендинговым автоматам и 

системам защиты товаров. 

17. Правила эксплуатации современных технических устройств и систем защиты 

товаров. 

18. Понятие и классификация современных технических устройств, вендинговых 

автоматов и систем защиты товаров. 

19. Требования к современным техническим устройствам, вендинговым автоматам и 
системам защиты товаров. 

20. Правила эксплуатации современных технических устройств и систем защиты 

товаров. 

21. Характеристика опасных и вредных факторов производственной среды. Влияние на 

человека и принципы их нормирования 

22. . Потенциальная опасность производственных процессов и технических средств. 

Бактериологические и химические факторы. 

23. Физические факторы: виброакустические колебания, электромагнитные поля и 

излучения, электрический ток, действие инструмента, технологического и 

транспортного оборудования и др. 

24. Действие комплексных опасных факторов при возникновении взрывов и пожаров, 

нарушение герметичности систем, находящихся под давлением, при авариях и 

катастрофах транспортных систем и др. 

25. Понятие «электробезопасность», последствия поражения электрическим током. 

Обеспечение электробезопасности. 

26. Технические средства защиты от поражения электрическим током: защитное 

заземление и зануление, защитное отключение электроустановок. 

27. Защита от статического и атмосферного электричества. 

28. Средства защиты от воздействия электротока. 

29. Правила охраны труда при эксплуатации электрооборудования. 

30. Пожарная опасность веществ и производств. 
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31. Основные причины пожаров и взрывов. 

32. Огнегасительные вещества и средства пожаротушения. 

33. Обеспечение пожарной безопасности технологических процессов и оборудования. 

Средства индивидуальной защиты. 

34. Основные причины возникновения пожаров на предприятиях торговли. 

35. Противопожарный инструктаж 

 

Вопросы для самостоятельной работы обучающихся 

1. Понятие «охрана труда». 
2. Основные принципы обеспечения охраны труда. 

3. Государственные нормативные требования охраны труда. 
4. Обязанности и ответственности работника в сфере трудовых отношений и охраны 

труда. 

5. Основные обязанности работодателя в сфере охраны труда. 

6. Службы и комитеты (комиссии) по охране труда в организации. 

7. Какие основные принципы охраны труда существуют? 

8. Каким образом регламентируется охрана труда в РФ? 

9. Каковы обязанности работников в сфере трудовых отношений? 

10. Какова ответственность работников в сфере трудовых отношений? 

11. Каковы основные обязанности работодателя по охране труда? 

12. Содержание торгово-технологического процесса в магазине. 
13. Классификация подъемно-транспортного оборудования по функциональному 

назначению. 

14. Классификация по различным признакам подъемно-транспортного оборудования, 

используемого на складах. 

15. Выбор подъемно-транспортного оборудования и расчет потребности в нем. 

16. Виды универсальных и специальных стеллажей для хранения товаров на складах. 
17. Устройство и оборудование для хранения навалочных, насыпных и наливных 

товаров. 

Тестовые задания 

 

1. Для изготовления какой мебели используют шарнирные соединения? 

А) неразборная; 
Б) сборно-разборная; 

В) складная; 

Г) секционная. 

 

2. К важнейшим технико-эксплуатационным требованиям торговой мебели 

относятся: 

А) эстетичность; 
Б) прочность, устойчивость; 

В) малая стоимость; 

Г) небольшой вес. 

 

3. Среднетемпературные холодильные шкафы имеют режим хранения: 

А) от 0°С до 8°С; 

Б) плюсовой; 

В) -12°С до -22°С; 

Г) -6°С до -18°С. 

 

4. При расшифровке буквенно-цифровых обозначений холодильного оборудования 

первая цифра после дефиса указывает 

А) цену; 

Б) на расположение холодильного агрегата; 
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В) на охлаждаемый объем в кубических метрах; 

Г) способ выкладки товаров. 

 

5. При расшифровке буквенно-цифровых обозначений холодильного оборудования 

вторая цифра после дефиса указывает 

А) на расположение холодильного агрегата; 
Б) на охлаждаемый объем в кубических метрах; 

В) способ выкладки товаров; 

Г) степень герметичности оборудования. 

 

6. В каком году в Монреале был подписан протокол по снижению использования 

озоноразрушающих веществ. 

А) 1930; 

Б) 1987; 
В) 1995; 

Г) 2000. 

 

7. Недостатком охлаждения сухим льдом является: 

А) более низкая температура охлаждения (до минус 78,9оС); 

Б) высокая стоимость; 

В) отсутствие влаги; 

Г) выделяемый углекислый газ создает хорошие условия для консервации 

скоропортящихся продуктов. 

 

8. Ручные термопринтеры широко используют в торговых организациях для: 

А) нанесения штрихкодов на неоштрихованный товар; 

Б) сокращения времени на подготовку товара к продаже; 

В) комплектации товаров; 

Г) упаковки продукта. 

 

9. По характеру технологических операций фасовочно-упаковочное оборудование 

может быть: 

А) автоматическое; 
Б) полуавтоматическое; 

В) дозирующее; 

Г) механическое. 

 

10. Как часто должны подвергаться проверке и клеймению весоизмерительные 

приборы и гири? 

А) раз в три года; 

Б) раз в полгода; 

В) не реже одного раза в год; 

Г) два раза в год. 

 

11. К какому требованию, предъявляемому к весам, относится следующее 

определение: - свойство весов давать показания массы с отклонением от настоящего 

значения в пределах допустимой погрешности? 

А) точность взвешивания; 

Б) устойчивость; 

В) чувствительность; 

Г) постоянство показаний. 

 

12. Механизм, который служит для приведения в действие всех узлов контрольно - 

кассовой машины, т.е. для осуществления рабочего цикла: 
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А) приводной механизм; 
Б) передаточный механизм; 

В) механизм печатания; 

Г) счетный механизм. 

 

13. Свойство весов возвращаться самостоятельно, после нескольких колебаний, в 

состояние равновесия: 

А) чувствительность; 

Б) точность; 

В) постоянство показаний; 

Г) устойчивость. 

 

14. Измерительные приборы, предназначенные для определения массы груза: 

А) гири; 

Б) весы; 

В) мензурки; 

Г) пробирки. 

 

15. Данное оборудование, обладающее хорошей маневренностью и небольшими 

габаритами, предназначено для перемещения грузов: 

А) конвейер; 

Б) лифт; 

В) тележка; 

Г) тара-оборудование. 

 

16. Что входит в обязанности работодателя? 

А) не реже 1 раза в 3 года проводить учебу по охране труда руководителей подразделений 

с регистрацией учебы в специальном журнале; 

Б) не допускать к работе лиц, имеющих медицинские противопоказания к данной работе; 

В) не допускать к работе лиц, которые не приобрели полагающуюся по типовым нормам 

спецодежду; 

Г) о каждом легком несчастном случае сообщать в Государственную инспекцию труда. 

 

17. Не существует какого вида естественного освещения? 

А) рабочего; 

Б) дежурного; 

В) аварийного; 

Г) целевого. 

 

18. Какие обязанности у работодателя в законодательном порядке? 

А) организовать разработку инструкций по охране труда для работников своего 

предприятия; 

Б) организовать бесплатную выдачу фирменной одежды с эмблемой предприятия всем 

работникам, занятым производственной деятельностью; 

В) ежедневно всем работникам, занятым обслуживанием опасного технологического 

оборудования, по установленным нормам выдавать молоко; 

Г) для всех работников проводить первичный на рабочем месте и повторные инструктажи 

по охране труда. 

 

19. Определите степень тяжести электрического удара, если человек потерял 

сознание, но с сохранением дыхания: 

А) II; 

Б) III; 
В) IV; 
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Г) V. 

 

20. Какой максимально допустимый груз для женщин при постоянном подъёме и 

перемещении в течении рабочей смены? 

А) 5 кг; 

Б) 6 кг; 
В) 7 кг; 

Г) 8 кг. 

 

21. Принимая работника на постоянную работу на предприятие: 

А) вначале подписывают приказ о приеме, а затем проводят вводный инструктаж по 

охране труда; 

Б) с ним заключают трудовой договор; 

В) с ним заключают коллективный договор; 

Г) он подписывает обязательство, что всю ответственность за соблюдение норм охраны 

труда берет на себя. 

 

22. Сколько рабочих часов в неделю допустимо для несовершеннолетних от 16 до 18 

лет? 

А) 24 ч; 
Б) 28 ч; 
В) 32 ч; 

Г) 36 ч. 

 

23. Что не относится к правам работника: 

А) отказ выполнять работу, угрожающую его жизни или здоровью +; 
Б) дополнительный отпуск при выработке более 120 часов сверхурочной работы; 

В) бесплатное обеспечение спецодеждой по установленным нормам +; 

Г) сокращенную рабочую неделю при работе во вредных условиях труда+. 

 

24. В комиссию по расследованию несчастных случаев на производстве не входит: 

А) собственник; 
Б) руководитель службы охраны труда; 

В) представитель профсоюза; 

г) руководитель подразделения. 

 

25. Что применяют для определения относительной влажности воздуха в 

помещении? 

А) анемометр; 

Б) термометр; 

В) термограф; 
Г) психрометр. 

 

26. Что предусматривает законодательство по охране труда? 

А) в коллективный договор могут быть внесены пункты, которые или улучшают 

положение работника по сравнению с действующим законодательством или ухудшают, 

если стороны, подписавшие договор, договорились об этом; 

Б) на финансирование мероприятий по охране труда работодатель обязан выделить не 

менее 0,2% от суммы затрат на производство продукции +; 

В) часть расходов на охрану труда работников предприятия может быть произведена за 

счет самих работников при условии внесения этого пункта в коллективный договор. 

Г) продолжительность рабочей недели в нормальных условиях труда может быть 

установлена на предприятии в размере 39 часов. 
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27. Единица измерения яркости: 

А) люкс; 
Б) кандела+; 

В) люмен; 

Г) нит. 

 

28. Какой из вредных факторов обусловлен потерей координации движения, 

слабостью и затормаживанием сознания: 

А) дым; 
Б) токсические продукты сгорания; 

В) паника; 

г) недостаток кислорода. 

 

29. Какого разряда по степени опасности к воспламенению нет: 

А) безопасные; 

Б) малоопасные; 

В) сильно опасные; 

Г) особо опасные. 

 

30. В каком случае работодатель в законодательном порядке обязан отстранить 

работника? 

А) не применяет полагающиеся ему средства индивидуальной защиты; 

Б) грубо нарушил требования охраны труда; 

В) отказался принимать выданное ему молоко, в то время как условия труда на участке 

предусматривают это; 

Г) после первичного инструктажа на рабочем месте не стал проходить стажировку по 

охране труда. 
 

 

Таблица с правильными ответами 

Номер Ответ Номер Ответ Номер Ответ 

1 г 11 а 21 б 

2 б 12 а 22 г 

3 а 13 г 23 б 

4 б 14 а 24 в 

5 б 15 в 25 г 

6 б 16 б 26 б 

7 б 17 а 27 б 

8 а 18 а 28 в 

9 в 19 б 29 в 

10 в 20 в 30 г 

 

Шкала оценивания тестовых заданий 

Данный вид контроля, рассчитан на выявление уровня усвоения теоретического и 

практического материала в рамках изучения дисциплин 

Критерии оценивания теста: 1 вопрос=1 балл 

 

Оценка «5» 30-25 Баллов 

Оценка «4» 24-20 Баллов 

Оценка «3» 19-10 Баллов 

Оценка «2» 0-9 Баллов 

 


